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CONVITE

A Centrais Elétricas Brasileiras S.A. — ELETROBRAS (“Eletrobras” ou “Companhia”) convida
a todos os seus acionistas a participarem da sua 1862 Assembleia Geral Extraordinaria
("Assembleia” ou “AGE"), conforme abaixo:

Data: 17 de abril de 2023

Horario (Brasilia): 14h00

A Assembleia realizar-se-a de forma totalmente digital nos termos do artigo 124, §2°-A
da Lei n°6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei_das Sociedades por Acdes”), do
artigo 5°, §2, incisol e artigo?28, §32° e 3° da Resolucgdo CVM n°81, de
29 de mar¢o de 2022 (“Resolucdo CVM 81"), e do artigo 18, §1°, do Estatuto Social da
Companhia, no dia 17 de abril de 2023, as 14h00, através da plataforma digital Zoom
("Plataforma Digital”), a fim de deliberarem sobre a Ordem do Dia constante do Edital de

Convocacdo anexado a esta Proposta da Administracao.

Ordem do dia

Deliberar sobre:

1. Alteracdo do Estatuto Social para incorporacdo de ajustes de governanca interna

da Companhia, em linha com adequacdes normativas supervenientes e

orientacdes da B3 e da sua condicao de “true corporation”:

(@) conformar a redacéo do Estatuto Social com o Oficio B3 618/2017 e com a
Lei das Sociedades por Acbes: Alteracdo do (i) caput do artigo 23; (ii) artigo
27, § 1°; (iii) artigo 31, §1°; e (iv) artigo 33, inciso |I;

(b) correcGo e uniformizacGo da nomenclatura do Cédigo de Conduta no
Estatuto Social: Alteracdo do (i) artigo 3°, §3°; (ii) artigo 22, §3°
(iii) artigo 31, incisos XIV e XXXI; (iv) artigo 39, inciso XXIV; e (v) artigo 43,
§3¢;

(¢)  correcdo e uniformizacdo da nomenclatura do Comité de Auditoria e Riscos
no Estatuto Social: Alteracao do artigo 33, inciso VIl e §1°;

(d) correcGo e uniformizacGo da nomenclatura do cargo dos Diretores Vice-
Presidentes Executivos no Estatuto Social: Altera¢do do titulo do Capitulo VI
e do caput do artigo 41;



(e) correctGo da mencdo ao programa de Depositary Receipts: Substituicdo do
termo “Brazilian" por "American” no artigo 19, §3°;

(f)  exclusGo de previsGo estatutdria do cargo de conselheiro eleito como
representante dos empregados: Alteracao do caput e exclusdo dos incisos |
e Il do Artigo 28 do Estatuto Social;

(9) inclusdo de disposicdo transitéria a respeito do mandato ora em curso do
atual conselheiro eleito como representante dos empregados, com termo final
na Assembleia Geral Ordindria de 2024: Inclusdo de novo Capitulo XI
(“Disposigdo Transitdria”) e Artigo 53 no Estatuto Social; e

(h)  aprovacgdo da consolidacGo do Estatuto Social: Consolidacdo do Estatuto
Social da Companhia, considerando todas as alteraces deliberadas pelos
acionistas na AGE.

A deliberacdo das matérias constantes da Ordem do Dia pelos acionistas da Companhia
visam a consecucao dos objetivos da Eletrobras de adotar melhorias e procedimentos
nas regras previstas no Estatuto Social de acordo com novas disposi¢des de governanca
adotadas pela Companhia, incluindo aquelas contidas em normativos e orientadas pela
B3.

As matérias da Ordem do Dia serdo colocadas em votacdo para os acionistas da
Companhia de forma conjunta, de modo que a aprovacdo de uma matéria ndo podera
ocorrer de forma independente da aprovagdo das outras matérias do item 1 da Ordem
do Dia.

A Companbhia preparou a presente Proposta de Administragcdo, em atendimento as boas
praticas de governanca corporativa e transparéncia, visando orientar e esclarecer a todos
os seus acionistas acerca das matérias que serdo deliberadas, colocando a inteira
disposicdo sua Superintendéncia de Relagdes com Investidores para esclarecer quaisquer
duvidas adicionais.

Canais de Atendimento
Site:_https://ri.eletrobras.com/

E-mail:_assembleiavirtual@eletrobras.com

E-mail_ombudsman-ri@eletrobras.com
Telefones: (21) 2514-6333 | 2514-4627
Fax: (21) 2514-5964




CENTRAIS ELETRICAS BRASILEIRAS S.A. - ELETROBRAS
(Companhia aberta)

CNPJ/ME N.° 00.001.180/0001-26
EDITAL DE CONVOCACAO

1862 Assembleia Geral Extraordinaria

Convocamos os Senhores Acionistas da Centrais Elétricas Brasileiras S.A — Eletrobras

(“Eletrobras” ou “Companhia”) a se reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria

(“Assembleia” e "AGE"), sob a forma exclusivamente digital, nos termos do artigo 124,

§2°-A, da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das Sociedades por Acdes”), do
artigo 5°, §2°, inciso | e artigo 28, §§2° e 3° da Resolu¢do CVM n° 81, de 29 de marco de

2022 ("Resolucao CVM 81"), e do artigo 18, §1°, do Estatuto Social da Companhia, a ser
realizada no dia 17 de abril de 2023, as 14h00, através da plataforma digital Zoom
(“Plataforma Digital”), para deliberarem sobre a Ordem do Dia abaixo listada.

Ordem do dia

Deliberar sobre:

1. Alteracdo do Estatuto Social para incorporacdo de ajustes de governanca interna

da Companhia, em linha com adequacdes normativas supervenientes e

orientacdes da B3 e da sua condicao de “true corporation”:

(a)

(b)

(0)

(d)

conformar a redacéo do Estatuto Social com o Oficio B3 618/2017 e com a
Lei das Sociedades por Acbes: Alteracdo do (i) caput do artigo 23; (ii) artigo
27, § 1°; (iii) artigo 31, §1°; e (iv) artigo 33, inciso |I;

correcdo e uniformizacGo da nomenclatura do Cédigo de Conduta no
Estatuto Social: Alteracdo do (i) artigo 3°, §3°; (ii) artigo 22, §3°
(iii) artigo 31, incisos XIV e XXXI; (iv) artigo 39, inciso XXIV; e (v) artigo 43,
§3¢;

correcdo e uniformizacéo da nomenclatura do Comité de Auditoria e Riscos
no Estatuto Social: Alteracao do artigo 33, inciso VIl e §1°;

correcdo e uniformizacdo da nomenclatura do cargo dos Diretores Vice-
Presidentes Executivos no Estatuto Social: Altera¢do do titulo do Capitulo VI
e do caput do artigo 41;



(e)

()

(9

(h)

correcdo da mencgéo ao programa de Depositary Receipts: Substituicdo do
termo “Brazilian" por "American” no artigo 19, §3°;

exclusGo de previsdo estatutdria do cargo de conselheiro eleito como
representante dos empregados Alteracdo do caput e exclusdo dos incisos | e
[l do Artigo 28 do Estatuto Social;

incluséo de disposicdo transitoria a respeito do mandato ora em curso do
atual conselheiro eleito como representante dos empregados, com termo final
na Assembleia Geral Ordindria de 2024: Inclusdo de novo Capitulo XI
(“Disposigdo Transitdria”) e Artigo 53 no Estatuto Social; e

aprovag@o da consolidacdo do Estatuto Social: Consolidacdo do Estatuto
Social da Companhia, considerando todas as alteraces deliberadas pelos
acionistas na AGE.

Assembleia Digital e Boletim de Voto a Distancia

A decisdo da Companhia para a realizagcdo da AGE exclusivamente digital, nos termos do

artigo 124, §2°-A, da Lei das Sociedades por Acdes, artigo 5°, 82°, inciso | e artigo 28, §§2°

e 3° da Resolucao CVM 81, e do artigo 18, §1°, do Estatuto Social da Companhia, tem por

objetivo facilitar a participacdo dos acionistas e dos demais envolvidos na realizacdo da

AGE. Adicionalmente, sera conferido aos acionistas a participagdo na Assembleia por
meio de Boletim de Voto (conforme definido abaixo), nos termos do artigo 26 e

seguintes da Resolucao CVM 81.

Dessa forma, a participacdo do acionista podera ser:

(i)

(ii)

via boletim de voto a distancia ("Boletim de Voto"), sendo que as orientacdes

detalhadas acerca da documentagdo exigida para a votagdo a distancia constam
do Boletim de Voto, que pode ser acessado nos websites citados abaixo; e

via Plataforma Digital, pessoalmente ou por procurador devidamente constituido,

nos termos do artigo 28, §§2° e 3° da Resolu¢ao CVM 81, caso em que o acionista

podera: (a) simplesmente participar da AGE, tenha ou nao enviado o Boletim de

Voto; ou (b) participar e votar na AGE, observando-se que, quanto ao acionista
que ja tenha enviado o Boletim de Voto e que, caso queira, vote na Assembleia
via Plataforma Digital, todas as instrucdes de voto recebidas por meio de Boletim
de Voto serdo desconsideradas.



Boletim de Voto

Observados os procedimentos previstos na Resolu¢do CVM 81, no Formulario de
Referéncia da Companhia e as instru¢des contidas na Proposta da Administracdo para a
AGE, o acionista podera exercer o direito de voto por meio de preenchimento e entrega
do Boletim de Voto disponibilizado pela Companhia nos websites da Companhia
(https://ri.eletrobras.com/) da  Comissdo de Valores Mobiliarios ("CVM")
(https://sistemas.cvm.gov.br/) e da B3 (https://www.b3.com.br/pt br/).

Acesso a Assembleia

Os acionistas que desejarem participar da AGE via Plataforma Digital deverao acessar o site

www.eletrobras.com/AssembleiaVirtual 186, preencher seu cadastro, incluindo a criagao de
senha, e anexar todos os documentos necessarios para sua habilitacdo para participacdo
e/ou voto na AGE, com, no minimo, 2 (dois) dias de antecedéncia da data designada para
a realizacdo da AGE, ou seja, até o dia 15 de abril de 2023.

Documentos Exigidos

Os seguintes documentos serdo exigidos dos acionistas para habilitacdo e participagdo
e/ou voto na AGE via Plataforma Digital:

(i) se pessoa natural, cépia do documento de identificacdo, reconhecido
legalmente como tal, com foto recente e validade nacional, dentro do prazo de
validade, caso aplicavel, ou, no caso de ser representado por procurador, copia
do instrumento de mandato firmado com menos de 1 (um) ano, juntamente com
o documento oficial de identidade com foto do procurador, devendo tal
procurador ser outro acionista, administrador da Companhia ou advogado
regularmente inscrito nos quadros da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);

(ii) se pessoa juridica, (a) atos constitutivos atualizados do acionista e do ato que
investe o(s) representante(s) de poderes bastantes para representagdo no ambito
da AGE, devidamente registrados nos 6rgdos competentes, juntamente com o
documento oficial de identidade com foto do(s) referido(s) representante(s); e
(b) se for o ocaso, instrumento de mandato devidamente outorgado na forma da
lei e/ou dos atos constitutivos do acionista, juntamente com o documento oficial
de identidade com foto do procurador; ou

(iii) se fundo de investimento, copia do regulamento vigente e consolidado do
fundo, estatuto social ou contrato social do administrador ou gestor, conforme o
caso, observada a politica de voto do fundo e documentos societarios que
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comprovem os poderes de representacdo (ata da eleicdo dos diretores, termo(s)
de posse e/ou procuracdo), bem como documento de identificagdo do(s)
representante(s) legal(is) com foto recente e validade nacional.

A Companhia esclarece que dispensard a necessidade de envio das vias fisicas dos
documentos de representacdo dos acionistas para o seu escritério, bem como o
reconhecimento de firma do outorgante na procuracdo para representacdo do acionista,
a notarizagdo, a consularizacédo, o apostilamento e a tradugao juramentada de todos os
documentos de representacdo do acionista estrangeiro, bastando o envio de copia
simples das vias originais de tais documentos através do website acima mencionado. A
Companhia somente admitira procuragdes outorgadas por acionistas por meio
eletronico contendo certificacdo digital que esteja dentro dos padroes do sistema de
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira ou por outro meio de comprovacao da
autoria e integridade do documento em forma eletrénica.

Representacao dos Acionistas
Nos termos do paragrafo primeiro do artigo 126 da Lei das Sociedades por Acdes e da

decisdo do I. Colegiado da CVM no processo CVM RJ-2014/3578, em
4 de novembro de 2014 ("Precedente CVM"), o acionista pode ser representado na

Assembleia:

(i) se pessoa natural, por procurador constituido ha menos de 1 (um) ano (que seja
acionista, administrador da Companhia ou advogado regularmente inscrito nos
quadros da Ordem dos Advogados do Brasil);

(ii) se pessoa juridica, por seus representantes legais ou por procurador nomeado
nos termos de seus atos constitutivos e de acordo com as regras da Lei n® 10.406,
de 10 de janeiro de 2002 (“Cédigo Civil Brasileiro"); e

(iii) se fundo de investimento, pelo seu administrador e/ou gestor ou, ainda, por
procurador nomeado nos termos de seus atos constitutivos e de acordo com as
regras do Cédigo Civil Brasileiro.

Confirmagao da Habilitacdo

Apds envio de todos os documentos comprobatérios de habilitacdo, o acionista ou
procurador, conforme o caso, recebera a confirmacdo da habilitacdo para participacao
na AGE. Nos termos do artigo 6°, §3° da Resolucdo CVM 81, nao sera admitido o acesso
a Plataforma Digital de acionistas que ndo apresentarem os documentos de participacdo
necessarios no prazo aqui previsto e conforme detalhado na Proposta da Administracao.
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Informacoes Adicionais

Informacdes detalhadas sobre as regras e procedimentos para participagdo e/ou votacgéo
a distancia na AGE, inclusive orientacdes para envio do Boletim de Voto, constam na
Proposta da  Administracdo  disponivel nos  websites da  Companhia
(https://ri.eletrobras.com/), da CVM (https://sistemas.cvm.gov.br/) e da B3
(https://www.b3.com.br/pt br/). As orientacbes sobre as regras de conduta a serem

adotadas na AGE estardo disponiveis na Plataforma Digital.

Nos termos do artigo 6° do Estatuto Social da Eletrobras, é vedado a qualquer acionista
ou grupo de acionistas, brasileiro ou estrangeiro, publico ou privado, o exercicio do direito
de voto em nUmero superior ao equivalente ao percentual de 10% (dez por cento) da
quantidade total de acbes em que se dividir o capital votante da Eletrobras,
independentemente de sua participacdo no capital social.

Nos termos do artigo 7° do Estatuto Social da Eletrobras, é vedada a celebragdo de
acordos de acionistas visando regular o exercicio do direito de voto em ndmero superior
ao correspondente ao percentual de 10% (dez por cento) da quantidade total de acdes
em que se dividir o capital votante da Eletrobras.

Por sua vez, o artigo 8° do Estatuto Social da Eletrobras traz a definicdo de grupo de
acionistas para fins de restricdo ao exercicio do direito de voto. Neste contexto a
Companhia solicita, desde ja, para fins do oportuno exame da matéria, que os acionistas
incluidos nas situagdes juridicas contempladas no artigo 8° do Estatuto Social, conforme
acima referido, informem quais sdo os integrantes do grupo de acionistas com
antecedéncia de até 2 (dois) dias da data designada para a realizagdo da AGE, ou seja,
até as 23h59 do dia 15 de abril de 2023, mediante o envio da declaragdo exclusivamente
para o endereco de website: www.eletrobras.com/AssembleiaVirtual186, especificando o

seguinte (“"Declaracdo de Pertencimento a Grupo de Acionistas”):

0] se fazem parte de acordo de votos e se existem outros integrantes do acordo e
suas respectivas participacoes;

(i) se fazem parte de grupo econdmico de sociedades ou grupo de entidades com
a administragdo ou gestdo comum ou sob o mesmo comando; e

(iii) se sao representados por um mesmo mandatdrio, administrador ou
representante a qualquer titulo.



O modelo de Declaragdo de Pertencimento a Grupo de Acionistas se encontra
disponibilizada pela Companhia em seu website
(https://ri.eletrobras.com/informacoes/convocacoes-e-atas/). Os acionistas que nao se

enquadrarem nas situagdes juridicas contempladas no artigo 8° do Estatuto Social ndo
precisarao enviar a referida declaracdo e a Companhia considerara que tais acionistas
afirmam que ndo pertencem a qualquer “grupo de acionistas” e que se responsabilizam
por tal afirmacdo, dado o dever informacional previsto no Estatuto Social da Companhia.
Ainda, conforme prevé o artigo 8°, §5°, do Estatuto Social da Companhia, o presidente e
secretario da Assembleia poderdo, caso entendam necessario, solicitar aos acionistas
documentos e informacdes para verificar o eventual pertencimento de um acionista a
um “grupo de acionistas” que possa deter 10% (dez por cento) ou mais do capital votante
da Companhia.

Encontram-se a disposicdo dos acionistas nos websites da Companhia
(https://ri.eletrobras.com/), da CVM (https://sistemas.cvm.gov.br/) e da B3
(https://www.b3.com.br/pt br/) toda documentacdo pertinente a matéria que sera

deliberada na AGE, nos termos da Lei das Sociedades por A¢des e da Resolugdo CVM 81.

Rio de Janeiro, 16 de marco de 2023.

Ivan de Souza Monteiro
Presidente do Conselho de Administracao
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PROPOSTA DA ADMINISTRACAO
1. Procedimentos inerentes a AGE

Para facilitar a compreensdo e o comparecimento dos Senhores Acionistas a Assembleia,
ora convocada, a Companhia lista, a seguir, informacdes relevantes referentes aos
procedimentos de instalacdo, participacdo e conducdo do conclave, bem como
esclarecimento adicionais sobre os itens da ordem do dia constante do Edital de
Convocacao (“Proposta da Administracdo”).

1.1 Direito de Voto

. Acionistas detentores de acdes ordinarias:

Terdo direito de voto, observada a restricio do artigo 6° do Estatuto Social da
Companhia, em todos os itens da Ordem do Dia constante do Edital de Convocacéo.

1.2  Qudruns de Instalacdo e de Aprovacdo

A participacao dos acionistas na Assembleia é de suma importancia. Nos termos da Lei
das Sociedades por Ac¢des:

(a) para a instalaggo da AGE em primeira convocagdo, sera necessario o
comparecimento habil de acionistas e/ou seus representantes legais detentores
de participagao correspondente a, no minimo, 2/3 (dois tercos) do total de votos
conferidos pelas a¢gdes com direito a voto da Companhia para deliberar sobre a
reforma do Estatuto Social, inclusive sua consolidacdo, conforme ordem do dia; e

(b) observado o limite ao exercicio do direito de voto estabelecido no artigo 6° do
Estatuto Social, a aprovacdo das matérias constantes da ordem do dia dependeré
da maioria dos votos dos acionistas presentes na Assembleia, conforme previsto
no artigo 129 da Lei das Sociedades por A¢des.

Caso o quérum de instalacdo indicado no item (a) acima ndo seja atingido, a Companhia
providenciard uma nova convocagao, com pelo menos 8 (oito) dias de antecedéncia,

apos a qual a AGE sera instalada mediante a presenga de qualquer nimero de acionistas.

1.3 Habilitacdo e Participacdo na Assembleia

0] Representacdo na Assembleia
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Nos termos do §1° do artigo 126 da Lei das Sociedades por A¢des e do Precedente CVM,

o acionista podera ser representado na AGE das seguintes formas:

(a)

(b)

(Q)

(i)

se pessoa natural, por procurador constituido hd menos de 1 (um) ano (que seja
acionista, administrador da companhia ou advogado regularmente inscrito nos
quadros da Ordem dos Advogados do Brasil);

se pessoa juridica, por seus representantes legais ou por procurador nomeado
nos termos de seus atos constitutivos, devidamente registrados no érgao
competente, e de acordo com as regras do Codigo Civil Brasileiro; ou

se fundo de investimentos, cépia do regulamento vigente e consolidado do
fundo, estatuto social ou contrato social do administrador ou gestor, conforme o
caso, observada a politica de voto do fundo e documentos societarios que
comprovem os poderes de representacdo (ata da eleicdo dos diretores, termo(s)
de posse e/ou procuracdo), bem como documento de identificagdo do(s)
representante(s) legal(is) com foto recente e validade nacional.

Documentos para Participacdo na Assembleia

Para participar da AGE, os Senhores Acionistas devem ser detentores de acdes de

emissdo da Companhia, e apresentar os seguintes documentos:

(a)

(b)

(©)

se pessoa natural, cépia do documento de identificacdo, reconhecido
legalmente como tal, com foto recente e validade nacional, dentro do prazo de
validade, caso aplicavel, ou, no caso de ser representado por procurador, copia
do instrumento de mandato firmado com menos de 1 (um) ano, juntamente com
o documento oficial de identidade com foto do procurador, devendo tal
procurador ser outro acionista, administrador da Companhia ou advogado
regularmente inscrito nos quadros da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);

se pessoa juridica, (i) atos constitutivos atualizados do acionista e do ato que
investe o(s) representante(s) de poderes bastantes para representacdo no ambito
da AGE, devidamente registrados nos 6rgaos competentes, juntamente com o
documento oficial de identidade com foto do(s) referido(s) representante(s); e
(i) se for 0 ocaso, instrumento de mandato devidamente outorgado na forma da
lei e/ou dos atos constitutivos do acionista, juntamente com o documento oficial
de identidade com foto do procurador; ou

se fundo de investimento, copia do regulamento vigente e consolidado do
fundo, estatuto social ou contrato social do administrador ou gestor, conforme o
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caso, observada a politica de voto do fundo e documentos societarios que
comprovem os poderes de representacdo (ata da eleicdo dos diretores, termo(s)
de posse e/ou procuracao), bem como documento de identificagdo do(s)
representante(s) legal(is) com foto recente e validade nacional.

Para os fins dos documentos previstos no item (b) acima, a Companhia acatara estatutos,
contratos sociais e atas de érgdos sociais que elegeram os representantes do acionista
pessoa juridica, em certiddo expedida pelo respectivo 6rgao de registro, atestando o
registro do documento ou ato registrado.

(iii) Cadastro e Credenciamento para Participa¢Go na Assembleia
O acionista que desejar participar da AGE, para manifestar-se e/ou votar, via Plataforma

Digital, deverd preencher todos os dados de cadastro no endereco
www.eletrobras.com/AssembleiaVirtual186 e anexar todos os documentos

comprobatdrios de habilitacdo (de forma completa e conforme enumerados acima) no
referido endereco de website com, no minimo 2 (dois) dias de antecedéncia da data
designada para a realizacdo da AGE, ou seja, até as 23h59 do dia 15 de abril de 2023.

A Companhia providenciara a verificagdo dos documentos e o acionista recebera, via
Plataforma Digital, a confirmacdo acerca de seu credenciamento para participacdo na
AGE. Em caso de documentacdo insuficiente, o acionista devera complementar a
documentagdo no mesmo endere¢o www.eletrobras.com/AssembleiaVirtual186 até as
23h59 do dia 15 de abril de 2023.

No caso de procurador, o mesmo devera fazer cadastro com seus dados no endereco
www.eletrobras.com/AssembleiaVirtual 186 e devera, através do mesmo website, indicar

cada acionista que ird representar e anexar os respectivos documentos de comprovagao
da condicdo de acionista e de representacdo, nos termos acima mencionados. Apds o
cadastro pessoal, o procurador é automaticamente direcionado ao cadastro dos seus
representados, mas caso saia dessa pagina e queira voltar a adicionar mais
representados, o} procurador precisa acessar 0 link
www.eletrobras.com/AssembleiaVirtual186 e fazer login com a senha criada no momento

do cadastro para continuar a cadastra-los. O procurador recebera confirmacao individual
sobre a situa¢do de habilitagdo de cada acionista registrado em seu cadastro e
providenciarg, se necessario, a complementacdo de documentos.

O procurador que porventura represente mais de um acionista somente podera votar na
AGE pelos acionistas que tiverem sua habilitagdo confirmada pela Companhia. Neste
caso, o procurador deve atentar para o §2° do artigo 8° do Estatuto Social que estabelece
que serdo considerados como pertencentes a um mesmo grupo de acionistas, para fins
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da limitacdo de voto estabelecida nos artigos 6° e 7° do Estatuto Social, quaisquer
acionistas representados pelo mesmo mandatario, administrador ou representante a
qualquer titulo, com excecao (a) dos detentores de titulos emitidos no ambito do
programa de American Depositary Receipts (“ADR") da Companhia, quando representado
pelo respectivo banco depositario; e (b) dos acionistas representados pelos procuradores
indicados pela Companhia no item (i) “Representacao na Assembleia” desta Proposta, em
ambos os casos; desde que ndo se enquadrem em qualquer das hipdteses contempladas
no artigo acima referido.

O acesso a AGE via Plataforma Digital estara restrito aos acionistas ou seus procuradores
que se credenciarem nos termos da presente Proposta da Administracdo (“Acionistas
Credenciados”). A Companhia alerta que os acionistas que ndo apresentarem o pedido e
os documentos de participacdo necessarios no prazo aqui exigido ndo estardo aptos a
participacao na AGE.

Os Acionistas Credenciados ou seus procuradores se comprometem a: (a) utilizar o
cadastro individual Unica e exclusivamente para o acompanhamento remoto da AGE;
(b) ndo transferir ou divulgar, no todo ou em parte, o cadastro individual a qualquer
terceiro, acionista ou ndo, sendo o cadastro intransferivel; e (c) ndo gravar ou reproduzir,
no todo ou em parte, nem tampouco transferir, a qualquer terceiro, acionista ou ndo, o
conteudo ou qualquer informacao transmitida por meio virtual durante a realizacdo da
AGE.

Caso determinado Acionista Credenciado ndo receba a confirmagdo para acesso virtual
na AGE com até 8 (oito) horas de antecedéncia do horério inicio da AGE, devera entrar
em contato com a Superintendéncia de Relagdes com Investidores da Companhia através
do e-mail assembleiavirtual@eletrobras.com com até 4 (quatro) horas de antecedéncia

do horario de inicio da AGE.

(iv) Participacéo na AGE via Plataforma Digital

O Acionista Credenciado que participar por meio da Plataforma Digital disponibilizada pela
Companhia serd considerado presente a AGE (podendo exercer seu respectivo direito de
voto) e assinante da respectiva ata, nos termos do artigo 47, inciso Il e paragrafo §1°, da
Resolucao CVM 81.

Por sua vez, o acionista que ja tenha enviado o Boletim de Voto também poder3, caso
deseje, se cadastrar para participar da AGE por meio da Plataforma Digital, desde que o
faca na forma e no prazo descrito nesta Proposta da Administracdo, hipotese em que tal
acionista podera: (i) simplesmente participar da AGE, tenha ou ndo enviado o Boletim de
Voto; ou (ii) participar e votar na AGE, observando-se que, quanto ao acionista que ja
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tenha enviado o Boletim de Voto e que, caso queira, vote na AGE, todas as instru¢des de
voto recebidas por meio de Boletim de Voto serdo desconsideradas.

Ressalte-se que a Plataforma Digital atende aos requisitos previstos no artigo 28, §1° e
incisos | a lll da Resolucdo CVM 81, quais sejam: (a) a possibilidade de manifestacdo e de
acesso simultaneo a documentos apresentados durante a AGE que ndo tenham sido
disponibilizados anteriormente; (b) a gravacdo integral, pela Companhia, da AGE; (c) a
possibilidade de comunicacao entre os acionistas presentes; e (d) assegure o registro de
presenca dos acionistas e dos respectivos votos.

A AGE sera integralmente gravada, e, dessa forma, o Acionista Credenciado, ao acessar
a Plataforma Digital e participar da AGE, esta ciente, bem como autoriza a Companhia a
gravar e fazer uso das informac¢des da AGE, inclusive, do Acionista Credenciado como
participante da AGE, consentindo com a realizagdo pela Companhia, assim como por
terceiros autorizados pela Companhia, respeitadas as limitacdes legais e regulamentares
aplicaveis, de coleta, classificacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicao,
processamento, arquivamento, avaliacdo, controle, transferéncia, difusdo, extracdo,
gravacdo, organizacdo, estruturacdo, armazenamento, compartilhamento, adaptacéo,
recuperacao, consulta, uso, divulgacdo por transmissao, dissemina¢do ou outra forma de
disponibilizacdo, correlacdo ou combinagdo ou restricdo das informagdes constantes da
AGE e, inclusive, do Acionista Credenciado como participante da AGE, desde que
observada a legislagao e regulamentacao aplicaveis. As finalidades de todas as utilizagbes
ora mencionadas serao para (a) registro da possibilidade de manifestagdo e visualizagdo
dos documentos apresentados durante a AGE; (b) registro da autenticidade e seguranca
das comunicagdes durante a AGE; (c) registro de presenca dos Acionistas Credenciados
na AGE; (d)registro dos votos proferidos pelos Acionistas Credenciados na AGE;
(e) atendimento de determinacdo judicial, arbitral, legal, administrativa, normativa ou
autorregulatéria; e (f) caso a informacdo seja necesséria, para defesa dos direitos da
Companhia e de seus administradores nas esferas judiciais, arbitrais, administrativas,
regulatdrias e/ou autorregulatérias.

O Acionista Credenciado se declara ciente de que as gravacdes e as suas informacdes
serdo utilizadas e tratadas pela Companhia pelo prazo de 5 (cinco) anos e, apds, poderdo
ser deletadas (salvo se por determinagao judicial, arbitral, legal, administrativa, normativa
ou autorregulatoria ou no contexto de determinada defesa dos direitos da Companhia e
de seus administradores no ambito de um processo judicial, arbitral, administrativo ou
autorregulatério). Cada Acionista Credenciado se declara ciente da realizagao de diversos
tratamentos de suas informag¢des em razdo de obrigacdo legal, regulatéria, da qual a
respectiva parte controladora dos dados seja integrante, o que é do interesse do
Acionista Credenciado, segundo as suas legitimas expectativas, fundamentadas no apoio
e na promocao da atividade da Companhia. Os direitos do Acionista Credenciado sobre
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os seus dados pessoais poderao ser exercidos, apenas na forma eventualmente permitida
pela legislacdo e regulamentacdo aplicdveis, mediante comunicacdo expressa a
Companbhia.

O Acionista Credenciado que deseje se manifestar sobre determinada matéria da Ordem
do Dia da AGE devera utilizar a Plataforma Digital para cadastrar tal pedido, de forma
que, na ordem em que forem recebidos pela mesa, seja dada a palavra a tal Acionista
Credenciado, através da abertura de seu audio. Com objetivo de manter o bom
andamento da AGE, podera ser estabelecido um tempo maximo para a manifestacao de
cada acionista participante.

Eventuais manifestacdes realizadas por escrito, enviadas a mesa da AGE para o e-mail
assembleiavirtual@eletrobras.com até o final da AGE, por qualquer Acionista

Credenciado ou seu procurador, serdo anexadas a respectiva ata, caso haja solicitacdo
expressa.

O acionista participante que quiser fazer uso da palavra para realizar manifestagdo sobre
qualquer assunto ndo relacionado a ordem do dia da AGE deve utilizar os canais usuais
de contato com a Companhia, por meio da area de Relagdes com Investidores.

A Companhia ndo se responsabiliza por problemas de conexdao que os Acionistas
Credenciados venham a enfrentar e outras situa¢gdes que nao estejam sob o controle da
Companhia, tais como instabilidade na conexdo com a internet ou incompatibilidade da
Plataforma Digital com o equipamento do Acionista Credenciado.

A Companhia fortemente recomenda, ainda, que os Acionistas Credenciados: (a) fagam
testes e se familiarizem previamente com a Plataforma Digital para evitar a
incompatibilidade dos seus equipamentos eletronicos com a Plataforma Digital e outros
problemas com a sua utilizagdo no dia da AGE; e (b) acessem a Plataforma Digital com
antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) minutos do inicio das AGE, a fim de evitar
eventuais problemas operacionais.

A fim de auxiliar seus acionistas, a Companhia fornecerd suporte técnico remoto e
disponibilizard aos Acionistas Credenciados guia com instrugdes basicas para acesso a
AGE por meio da Plataforma Digital.

Eventuais duvidas ou esclarecimentos sobre as questdes acima poderao ser dirimidos ou
obtidos, conforme o caso, por meio de contato com a Diretoria de Relacdes com
Investidores, por meio do e-mail assembleiavirtual@eletrobras.com.
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v) Boletim de Voto

Conforme previsto na Resolucdo CVM 81, na forma do artigo 26, §1°, inciso Il, alinea 'b’,
a Eletrobras disponibilizara, até 1 (um) més antes da data marcada para a realizacdo da
AGE, o Boletim de Voto a fim de possibilitar a participacédo a distancia de seus acionistas,
conforme modelo disponibilizado nos websites da Companhia (https://ri.eletrobras.com/),
da CVM (https://sistemas.cvm.gov.br/) e da B3 (https://www.b3.com.br/pt br/).

Para participar da AGE por meio dessa modalidade, os acionistas da Companhia deverao
preencher os campos préprios, assinar o Boletim de Voto e envia-lo, com até 7 (sete) dias
de antecedéncia da data de realizagdo da AGE, para: (a) o Banco Bradesco S.A, agente
escriturador das aces de emissao da Companhia (“Agente Escriturador”); (b) o agente de

custddia responsavel pela custodia das acdes de emissdao da Companhia de sua
titularidade (“Agente de Custéddia”), desde que ele esteja apto a receber o Boletim de Voto

nos termos da Resolucdo CVM 81; ou, ainda, (c) a Companhia, diretamente, por correio
postal ou eletronico.

Neste sentido, a Eletrobras informa que o Agente Escriturador, nos termos de convénio
firmado com a Companbhia, receberad o Boletim de Voto em toda a sua rede de agéncias
bancérias espalhadas por todo o territorio nacional, observados os procedimentos
estabelecidos pelo Agente Escriturador. Os acionistas ou seus representantes deverdo
comparecer em qualquer agéncia bancédria do Agente Escriturador, munidos de
documento de identidade valido, original, com foto e, no caso de acionistas considerados
pessoas juridicas e/ou representados por procurador, deverdo ser apresentados os
documentos de representagdo competentes, além do Boletim de Voto.

Além disso, cabe salientar que nos termos da Resolucao CVM 81, os Agentes de Custddia
podem, mas ndo sdo obrigados, a receber os Boletins de Voto dos acionistas da
Companhia. Em razdo disso, é recomendado aos acionistas que verifiquem junto ao
respectivo Agente de Custddia se ele prestarad tal servico, bem como seus custos e
procedimentos. Nos casos em que o Agente de Custddia opte por receber os Boletins
de Voto, os acionistas da Companhia poderdo, também, a seu exclusivo critério,
encaminhar o Boletim de Voto diretamente a tais agentes.

Ainda, nos termos da Resolugdo CVM 81, os acionistas que assim desejarem também
poderdo encaminhar o Boletim de Voto diretamente para a Companhia e, neste caso,
devem observar as regras a seguir:

(@) o Boletim de Voto somente sera recebido quando enviado por e-mail, para o
seguinte endereco eletrénico: ombudsman-ri@eletrobras.com. A Companhia ndo

exigira o envio dos originais para a Companhia;
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(b) o Boletim de Voto devera conter local, data e assinatura do acionista solicitante.
Caso o acionista seja considerado uma pessoa juridica nos termos da legislacdo
brasileira, a assinatura devera ser de seus representantes legais, ou procuradores
com poderes para pratica deste tipo de ato; e

(c) o Boletim de Voto encaminhado diretamente a Companhia deverad estar
acompanhado da documentacdo que comprove a qualidade de acionista ou de
representante legal do acionista signatario, observados, portanto, os requisitos e
formalidades indicados no item 1.3 (i) acima.

O Boletim de Voto que estiver desacompanhado da documentacao necessaria a
comprovacao da condicdo de acionista, ou a comprovacao de sua representacao
nao sera considerado valido e, em consequéncia, nao serd processado pela
Companhia, podendo, contudo, ser corrigido e reenviado pelo acionista a
Companhia, observados os prazos e procedimentos estabelecidos na Resolucao
CVM 81.

Sera admitido o Boletim de Voto que for recebido pelo Agente Escriturador, pelo
Agente de Custédia (conforme o caso) e/ou pela Companhia até 7 (sete) dias antes
da data de realizacdo da AGE nos termos do artigo 27 da Resolu¢io CVM 81. O
Boletim de Voto que for entregue apds este prazo sera considerado invalido e nido
sera processado pela Companhia.

Apoés o decurso do prazo mencionado, caso remanescam itens nao preenchidos dos
Boletins de Voto apresentados, a Companhia informa que os considerara como
instrucao equivalente a abstencao de voto em relagao a tais matérias.

2. Esclarecimentos sobre as matérias a serem deliberadas na AGE

2.1 Alteracao do Estatuto Social para incorporacao de ajustes de governanga
interna da Companhia, em linha com adequac¢ées normativas supervenientes e
orientacoes da B3:

A administracao da Companhia propde que os acionistas aprovem a reforma do Estatuto
Social para promover alteracdes pontuais acerca da incorpora¢do de melhorias na
governanca interna da Companhia com o objetivo de atualizar e aprimorar a redagdo do
Estatuto Social, decorrentes dos seguintes fatores:
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(a)

(b)

(Q)

(d)

(e)

®

conformar a redacdo do Estatuto Social com o Oficio B3 618/2017 e com a Lei
das Sociedades por Acdes: Alteracdo do (i) caput do artigo 23; (ii) artigo 27, § 1°;
(iii) artigo 31, §1°; e (iv) artigo 33, inciso II;

corrigir e uniformizar a redacdo do Estatuto Social da Companhia, tendo em vista
a alteracdo do nome do Cdédigo de Conduta da Eletrobras, de “Cédigo de
Conduta Etica e de Integridade das Empresas Eletrobras” para "Cédigo de
Conduta das Empresas Eletrobras”, com a consequente altera¢éo do (i) artigo 3°,
§39; (ii) artigo 22, §3°9; (iii) artigo 31, incisos XIV e XXXI; (iv) artigo 39, inciso XXIV;
e (v) artigo 43, §3%;

corrigir e uniformizar a redagdo do Estatuto Social da Companhia, tendo em vista
a alteracdo do nome do Comité de Auditoria da Eletrobras, de “Comité de
Auditoria Estatutario” para “Comité de Auditoria e Riscos”, com a consequente
alteracao do artigo 33, inciso VIl e §1°;

corrigir e uniformizar a redacdo do Estatuto Social da Companhia, tendo em vista
a alteracdo da nomenclatura de “Diretores Vice-Presidentes” para “Diretores Vice-
Presidentes Executivos”, com a consequente alteragdo do titulo do Capitulo VIl e
do caput do artigo 41;

corrigir a mencdo ao programa de Depositary Receipts da Companhia,
substituindo o termo "Brazilian" por "American”, com a consequente alteracéo do
artigo 19, §3°

excluir a previsdo estatutaria do cargo de conselheiro eleito como representante
dos empregados, com a consequente alteracao do caput e exclusdo dos incisos |
e Il do Artigo 28 do Estatuto Social, conforme esclarecimentos abaixo:

Até a conclusdo de seu processo de desestatizacdo, a Eletrobras estava obrigada
a garantir a presenca de representante dos empregados no conselho de
administragdo da Companhia, conforme disposto no art. 2° da Lei n® 12.353/2010
e no art. 19 da Lei n°® 13.303/2016. Contudo, dado o regime privado a que ora se
submete a Eletrobras, tal assento se tornou facultativo a luz do art. 140, paragrafo
1°, da Lei das Sociedades por Acdes.

Neste contexto, em 18 de junho de 2022, houve renuncia de todos os
conselheiros, a excecdo do representante dos empregados, oportunizando que a
Companhia convocasse Assembleia Geral Extraordinaria para eleger os demais
membros do conselho de administracdo representativo da sua nova condicdo
juridica de “true corporation”.
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(9

Assim, na 1822 Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia (“1822 AGE"),
houve a eleicdo dos conselheiros atuais, além da fixagdo do mandato de todos os
conselheiros até a Assembleia Geral Ordinédria de 2025, conforme permitido no
item 4.51 do Regulamento de Listagem de Governanca Nivel 1 da B3
(“Regulamento do Nivel 1"), que se destina a prover estabilidade ao conselho de

administracdo de companhias que migrarem de um regime de controle definido
para o de capital disperso ou “true corporation”, tal qual experimentado pela
Eletrobras.

Dada essa percepcao de necessaria estabilidade do conselho de administragao,
sobretudo considerando os desafios trazidos pela desestatizacdo - e
correspondente destravamento de alavancas de valor, a Companhia, conforme
autorizado pela Lei das Sociedades por Ac¢des, entende ser adequado e relevante
extinguir o assento destinado ao representante dos empregados, que sera
ocupado por membro eleito pelos acionistas ordinaristas, portanto, sem alteracao
da composicdo atual do Conselho de 9 (nove) membros. Nado obstante, o
conselho de administracdo da Companhia permanece vigilante e fomentador de
iniciativas que impactem positivamente os seus stakeholders, dentre os quais se
destacam os empregados.

Com base no acima exposto, a administracdo da Companhia propde a alteracao
do caput e exclusédo dos incisos | e Il do artigo 28 do Estatuto Social, conforme
detalhado no ANEXO 1 desta Proposta de Administracao.

incluir disposicdo transitéria prevendo a manuten¢do no cargo do atual
conselheiro eleito como representante dos empregados, até o término de seu
mandato, com a consequente inclusdo de novo Capitulo XI (“Disposicdo
Transitéria”) e Artigo 53 no Estatuto Social, conforme esclarecimentos abaixo:

Conforme acima referido, a 1822 AGE aprovou, em regime de excepcionalidade,
um mandato até a Assembleia Geral Ordinaria de 2025 para todos os membros
do conselho de administracdo da Companhia.

Contudo, com relagdo ao Sr. Carlos Eduardo Rodrigues Pereira, cuja eleicao
ocorreu em colégio eleitoral de seus pares e foi devidamente homologada na 612
Assembleia Geral Ordinaria da Companhia, realizada em 27 de abril de 2021, o
seu mandato, embora igualmente fixado até a Assembleia Geral Ordinaria de
2025 pela 1822 AGE, se encerrara na Assembleia Geral Ordinaria da Companhia a
ser realizada em 2024, por forca do limite de prazo de gestdo de 3 (trés) anos
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(h)

contido no art. 140, inciso lll, da Lei das Sociedades por A¢des, bem como do
item 4.5.1 do Regulamento do Nivel 1.

Com o intuito de garantir a representatividade dos empregados pelo prazo
conferido pela 1822 AGE, a administracdo da Companhia prevé a inclusdo, no
Estatuto Social da Companhia, de um novo Capitulo Xl intitulado “Disposicdo
Transitéria”, com a inclusdo, também, de um novo artigo 53, dispondo que o
mandato do atual membro do conselho de administracdo indicado pelos
empregados ativos da Companhia, ndo obstante a extin¢do de tal figura nos
termos da deliberagédo anterior da Ordem do Dia desta Assembileia, vigorara até
o seu término (qual seja, a realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria de 2024);
conforme redagdo detalhada no ANEXO 1 desta Proposta de Administracao.

aprovar a consolidacdo do Estatuto Social com as mudancas aprovadas nesta
Proposta de Administracao, a qual se encontra disposta no ANEXO 2.

O quadro comparativo entre as reda¢des atualmente vigentes e a nova redacdo sugerida
se encontra no ANEXO 1 a esta Proposta da Administracao.

3.

Conclusao dos Administradores

O Conselho de Administracao deliberou, em sua 9702 Reunido, pela convocagdo da AGE

e pela apresentacdo da presente Proposta da Administracao, para deliberacao pelos seus

acionistas.

Os administradores recomendam que os Senhores Acionistas leiam atentamente a

documentagao posta a sua disposicdo em relagdo as deliberagbes propostas e que as

aprovem ao final, por entenderem que atendem ao melhor interesse da Companhia,

conforme todo o contelido aqui descrito.

Rio de Janeiro, 16 de marco de 2023

Ivan de Souza Monteiro
Presidente do Conselho de Administracao
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LISTA DE ANEXOS - AGE

Todos os documentos relativos a matéria a ser deliberada pela 1862 AGE se encontram a
disposicdo dos acionistas no site da Companhia (https://ri.eletrobras.com), conforme a
seguir listados:

ANEXO 1 Alteracdes a serem promovidas no Estatuto Social, com
guadro comparativo e efeitos juridicos e econdmicos
ANEXO 2 Estatuto Social Consolidado

A Companhia, por meio de seu Departamento de Relacionamento com o Mercado,
através dos telefones (55)(21)2514-6333 ou (55)(21)2514-6331, e-mails
assembleiavirtual@eletrobras.com e ombudsman-ri@eletrobras.com esta a inteira

disposicdo para maiores esclarecimentos acerca da 1862 Assembleia Geral Extraordinaria
de Acionistas.
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ANEXO 1

Alteragoes a serem promovidas no Estatuto Social, com quadro comparativo e efeitos juridicos e economicos

ESTATUTO SOCIAL VIGENTE

ALTERACOES PROPOSTAS AO

ESTATUTO SOCIAL

ORIGEM, JUSTIFICATIVA E ANALISE DOS
EFEITOS DAS ALTERAGOES

ESTATUTO SOCIAL DA
CENTRAIS ELETRICAS BRASILEIRAS S/A -
ELETROBRAS

CAPITULO |

Da Denominagao, Duracao, Sede e Objeto
de Sociedade

Art. 1° - A Centrais Elétricas Brasileiras S.A. -
Eletrobras (“Companhia” ou “Eletrobras”) é
uma companhia aberta, com prazo de duragdo
indeterminado e regida por este Estatuto
Social ("Estatuto”) e pelas disposices legais

aplicaveis.

Paragrafo dnico - Com o ingresso da
Eletrobras no segmento especial de listagem
denominado Nivel 1, da B3 S.A. — Brasil, Bolsa,

ESTATUTO SOCIAL DA
CENTRAIS ELETRICAS BRASILEIRAS S/A -
ELETROBRAS

CAPITULO |

Da Denominacgao, Duracao, Sede e Objeto
de Sociedade

Art. 1° - A Centrais Elétricas Brasileiras S.A. -
Eletrobras (“Companhia” ou “Eletrobras”) é
uma companhia aberta, com prazo de duracdo
indeterminado e regida por este Estatuto
Social (“Estatuto”) e pelas disposi¢cdes legais
aplicaveis.

Paragrafo dnico - Com o ingresso da
Eletrobras no segmento especial de listagem
denominado Nivel 1, da B3 S.A. — Brasil, Bolsa,

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.



Balcdo (“B3"), sujeitam-se a Eletrobras, seus
acionistas, administradores e Membros do
do

Regulamento de Listagem do Nivel 1 da B3

Conselho  Fiscal as  disposicdes

("Regulamento do Nivel 1").

Art. 2° - A Eletrobras tem sua sede e foro na
cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, podendo estabelecer, no Pais e no
filiais, sucursais e

exterior, ageéncias,

escritorios.

Paragrafo unico - A Eletrobras exercerad
gestdo de
subsidiarias, inclusive por meio da definicdo de

efetiva influéncia na suas
diretrizes administrativas, financeiras, técnicas e

contabeis.
Art. 3° - A Eletrobras tem por objeto social:

| - realizar estudos, projetos, construcdo e
operacao de usinas produtoras e linhas de
transmissdo e distribuicdo de energia elétrica,
bem como a celebragdo de atos de empresa

Balcdo (“B3"), sujeitam-se a Eletrobras, seus
acionistas, administradores e Membros do
do

Regulamento de Listagem do Nivel 1 da B3

Conselho  Fiscal as  disposicdes

("Regulamento do Nivel 1").

Art. 2° - A Eletrobras tem sua sede e foro na
cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, podendo estabelecer, no Pais e no
filiais, sucursais e

exterior, ageéncias,

escritorios.

Paragrafo unico - A Eletrobras exercera
gestdo de
subsidiarias, inclusive por meio da defini¢do de

efetiva influéncia na suas
diretrizes administrativas, financeiras, técnicas e

contabeis.
Art. 3° - A Eletrobras tem por objeto social:

| - realizar estudos, projetos, construcdo e
operacao de usinas produtoras e linhas de
transmissdo e distribuicdo de energia elétrica,
bem como a celebracdo de atos de empresa

Redacdo inalterada.
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Redacdo inalterada.



decorrentes dessas atividades, tais como a
comercializagdo de energia elétrica; e

Il - promover e apoiar pesquisas de seu
interesse empresarial no setor energético,
ligadas a geracdo, transmissdo e distribuicdo
de energia elétrica, bem como estudos de
aproveitamento de reservatorios para fins
multiplos, prospeccdo e desenvolvimento de
fontes alternativas de geracdo de energia,
incentivo ao uso racional e sustentavel de
energia e implanta¢do de redes inteligentes de
energia.

Paragrafo 1° - A Eletrobras pode exercer as
atividades constantes de seu objeto social por
de

(“subsidiarias"),

meio sociedades controladas
consdrcios empresariais e
sociedades investidas, sendo-lhe facultada a
constituicdo de novas sociedades, inclusive
por meio de associacdo com ou sem poder de
controle, e a aquisicdo de a¢des ou quotas de

capital de outras sociedades.

decorrentes dessas atividades, tais como a
comercializacdo de energia elétrica; e

Il - promover e apoiar pesquisas de seu
interesse empresarial no setor energético,
ligadas a geracdo, transmissdo e distribuicao
de energia elétrica, bem como estudos de
aproveitamento de reservatérios para fins
multiplos, prospeccdo e desenvolvimento de
fontes alternativas de geracdo de energia,
incentivo ao uso racional e sustentavel de
energia e implantacdo de redes inteligentes de
energia.

Paragrafo 1° - A Eletrobras pode exercer as
atividades constantes de seu objeto social por
de

(“subsidiarias"),

meio sociedades controladas

consorcios empresariais e
sociedades investidas, sendo-lhe facultada a
constituicdo de novas sociedades, inclusive
por meio de associacdo com ou sem poder de
controle, e a aquisicdo de a¢des ou quotas de

capital de outras sociedades.
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Paragrafo 2° - A Companhia

atividades

pode

desenvolver outras afins ou

complementares ao seu objeto social.

Paragrafo 3° - A Eletrobras deve tomar todas

as providéncias cabiveis para que seus

administradores, agentes, empregados e

quaisquer outras pessoas agindo em seu

nome, bem como suas subsidiarias,

administradores, agentes,

quaisquer outras pessoas agindo em nome

empregados e

destas procedam de acordo com o disposto no
Cédigo de Conduta Etica e de Integridade das
Empresas Eletrobras, na Lei Contra Praticas de
Corrupgéo Estrangeiras de 1977 dos Estados
Unidos da América (United States Foreign
Corrupt Practices Act of 1977, 15 U.S.C. §78-dd-
1, et seq., as amended), e suas subsequentes
alteracbes, doravante denominada FCPA e na
legislacdo brasileira anticorrupcao.

Paragrafo 4° - A Eletrobras deve pautar a
conducdo de seus
investimentos e interacdes com base nos

negbcios, operacoes,

Paragrafo 2° - A Companhia

atividades

pode

desenvolver outras afins ou

complementares ao seu objeto social.

Paragrafo 3° - A Eletrobras deve tomar todas

as providéncias cabiveis para que

empregados e

seus
administradores, agentes,
quaisquer outras pessoas agindo em seu
bem como subsidiarias,

nome, suas

administradores, agentes, empregados e
quaisquer outras pessoas agindo em nome
destas procedam de acordo com o disposto no
Cédigo de Conduta Etica-e-de Integridade-das
Empresas Eletrobras, na Lei Contra Praticas de
Corrupgéo Estrangeiras de 1977 dos Estados
Unidos da América (United States Foreign
Corrupt Practices Act of 1977, 15 U.S.C. §78-dd-
1, et seq. as amended), e suas subsequentes
altera¢des, doravante denominada FCPA e na

legislacao brasileira anticorrupcao.

Paragrafo 4° - A Eletrobras deve pautar a
conducao de operacoes,
investimentos e interacdes com base nos

seus negdcios,

Redacdo inalterada.
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conformacdo com a nomenclatura do atual
Cédigo de Conduta da Eletrobras, sem

qualquer efeito juridico ou econdmico.

Redacdo inalterada.



principios da transparéncia, responsabilidade

corporativa, prestacdo de contas e do

desenvolvimento sustentavel.
CAPITULO Il

Do Capital Social, das A¢oes e dos
Acionistas

Art. 4° - O capital social é de R$
70.099.825.620,79 (setenta bilhdes, noventa e
nove milhdes, oitocentos e vinte e cinco mil,
seiscentos e vinte reais e setenta e nove
centavos) dividido em 2.027.011.498 (dois
bilhdes,

quatrocentas e

vinte e sete milhdes, onze mil

noventa e oito) acdes
ordinarias, 146.920 (cento e quarenta e seis mil
novecentas e vinte) acOes preferenciais da
classe "A", 279.941.393 (duzentas e setenta e
nove milhdes, novecentas e quarenta e uma
mil trezentas e noventa e trés) acdes
preferenciais da classe "B" e 1 (uma) acdo
preferencial de classe especial titularizada
exclusivamente pela Unido, todas sem valor

nominal.

principios da transparéncia, responsabilidade

corporativa, prestacdo de contas e do

desenvolvimento sustentavel.
CAPITULO Il

Do Capital Social, das Agoes e dos
Acionistas

Art. 4° - O capital social é de R$
70.099.825.620,79 (setenta bilhdes, noventa e
nove milhdes, oitocentos e vinte e cinco mil,
seiscentos e vinte reais e setenta e nove
centavos) dividido em 2.027.011.498 (dois
bilhodes,
quatrocentas e e oito) acgdes
ordinarias, 146.920 (cento e quarenta e seis mil

vinte e sete milhdes, onze mil

noventa

novecentas e vinte) acdes preferenciais da
classe "A", 279.941.393 (duzentas e setenta e
nove milhdes, novecentas e quarenta e uma
mil trezentas e noventa e trés) acdes
preferenciais da classe "B" e 1 (uma) acdo
preferencial de classe especial titularizada
exclusivamente pela Unido, todas sem valor

nominal.
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Paragrafo 1° - As acbes da Eletrobras serdo:

I - ordinarias, na forma nominativa, com
direito a um voto por acao;

Il - preferenciais de classes "A" e “B”, na forma

nominativa, sem direito de voto nas
Assembleias Gerais, ressalvadas as hipdteses

legais; e

I - 1 (uma) preferencial de classe especial,
titularizada exclusivamente pela Unido, sem
direito de voto nas Assembleias Gerais, a
excecdo do direito de veto estabelecido no
paragrafo 3° do artigo 11 deste Estatuto.

Paragrafo 2° - As agOes de ambas as espécies
poderdo ser mantidas em contas de depdsito
em nome dos respectivos titulares, sob o
regime escritural, sem emissdo de certificados,
em instituicdo financeira contratada para esta
finalidade.

Paragrafo 3° - Sempre que houver

transferéncia de propriedade de acdes, a

Paragrafo 1° - As acOes da Eletrobras serdo:

I - ordinarias, na forma nominativa, com
direito a um voto por acao;

Il - preferenciais de classes "A" e “B”, na forma
de
Assembleias Gerais, ressalvadas as hipdteses

nominativa, sem direito voto nas

legais; e

Il - 1 (uma) preferencial de classe especial,
titularizada exclusivamente pela Unido, sem
direito de voto nas Assembleias Gerais, a
excecdo do direito de veto estabelecido no
paragrafo 3° do artigo 11 deste Estatuto.

Paragrafo 2° - As acGes de ambas as espécies
poderdo ser mantidas em contas de depdsito
em nome dos respectivos titulares, sob o
regime escritural, sem emissao de certificados,
em instituicdo financeira contratada para esta
finalidade.

Paragrafo 3° - Sempre que houver

transferéncia de propriedade de acdes, a

Redacdo inalterada.
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instituicdo  financeira depositaria

cobrar, do acionista alienante,

podera
o custo
concernente ao servico de tal transferéncia,
observados os limites maximos fixados pela
Comissdo de Valores Mobilidrios - CVM.

Paragrafo 4° - O direito de voto das ac¢des

ordindrias em Assembleias Gerais sera
aplicado em observancia aos limites tracados

neste Estatuto Social.

Art. 5° - A Eletrobras fica autorizada a
aumentar seu capital social até o limite de
R$ 100.000.000.000,00 (cem bilhdes de reais),
mediante deliberacdo do Conselho de
de

reforma estatutaria, por meio de emissao de

Administracao, independentemente

acoOes ordinarias.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administracdo

estabelecerd as condigcdes de emissdo,
subscricdo, forma e prazo de integralizacdo,
preco por acdo, forma de colocagdo (publica
ou privada) e sua distribuicdo no Pais ou no

exterior.

instituicdo  financeira depositaria

cobrar, do acionista alienante,

podera
o custo
concernente ao servico de tal transferéncia,
observados os limites maximos fixados pela
Comissdo de Valores Mobilidrios - CVM.

Paragrafo 4° - O direito de voto das agoes

ordindrias em Assembleias Gerais sera
aplicado em observancia aos limites tracados

neste Estatuto Social.

Art. 5° -
aumentar seu capital social até o limite de
R$ 100.000.000.000,00 (cem bilhdes de reais),
mediante

A Eletrobras fica autorizada a

deliberacio do Conselho de
de
reforma estatutaria, por meio de emissdo de

Administracao, independentemente

acoes ordinarias.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administracdo

estabelecerd as condigdes de emissdo,
subscricdo, forma e prazo de integralizagao,
preco por acdo, forma de colocagdo (publica
ou privada) e sua distribuicdo no Pais ou no

exterior.
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Paragrafo 2° - A critério do Conselho de
Administracdo, podera ser realizada a emissao
de acdes, debéntures conversiveis em acdes e
bonus de subscricdo, dentro do limite do
capital autorizado, sem direito de preferéncia
ou com reducgao do prazo de que trata o artigo
171, paragrafo 4° da Lei 6.404/1976, conforme
alterada (“Lei das Sociedades por A¢des”), cuja

colocacao seja feita mediante venda em bolsa
de valores ou por subscricdo publica, ou de
acordo com plano de opcbes de acdes
aprovado pela Assembleia Geral, nos termos
estabelecidos em lei.

Art. 6° - E vedado a qualquer acionista ou
grupo de acionistas, brasileiro ou estrangeiro,
publico ou privado, o exercicio do direito de
voto em nUmero superior ao equivalente ao
de
quantidade total de agdes em que se dividir o
da
independentemente de sua participacdo no

percentual 10% (dez por cento) da

capital votante Eletrobras,

capital social.

Paragrafo 2° - A critério do Conselho de
Administracdo, podera ser realizada a emissao
de acdes, debéntures conversiveis em acdes e
bonus de subscricdo, dentro do limite do
capital autorizado, sem direito de preferéncia
ou com redugdo do prazo de que trata o artigo
171, paragrafo 4° da Lei 6.404/1976, conforme
alterada ("Lei das Sociedades por A¢des”), cuja

colocacao seja feita mediante venda em bolsa
de valores ou por subscricdo publica, ou de
acordo com plano de opcdes de agdes
aprovado pela Assembleia Geral, nos termos
estabelecidos em lei.

Art. 6° - E vedado a qualquer acionista ou
grupo de acionistas, brasileiro ou estrangeiro,
publico ou privado, o exercicio do direito de
voto em nUmero superior ao equivalente ao
de 10%
quantidade total de acbes em que se dividir o
da
independentemente de sua participacdo no

percentual (dez por cento) da

capital votante Eletrobras,

capital social.
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Paragrafo anico - Caso as acdes preferenciais
de emissdo da Eletrobras passem a conferir
direito de voto nos termos do artigo 111, § 1°,
da Lei n° 6.404, de 1976, a limitacdo constante
do caput deste artigo 6° abrangerd tais a¢oes
preferenciais, de forma que todas as acdes
detidas pelo acionista ou grupo de acionistas
que confiram direito de voto em relagcdo a uma
determinada elas

deliberagdo  (sejam

ordinarias ou preferenciais) sejam
consideradas para fins do calculo do nimero

de votos conforme o caput deste artigo.

Art. 7° - E vedada a celebracio de acordos de
acionistas visando a regular o exercicio do
direito de voto em nuUmero superior ao
correspondente ao percentual de 10% (dez
por cento) da quantidade total de acdes em
que se dividir o capital votante da Eletrobras,
inclusive na hipotese descrita no artigo 6°,
paragrafo Unico.

Paragrafo 1° - Nao serd arquivado pela

Companhia acordo de acionistas sobre

Paragrafo anico - Caso as a¢des preferenciais
de emissdo da Eletrobras passem a conferir
direito de voto nos termos do artigo 111, § 1°,
da Lei n° 6.404, de 1976, a limitacdo constante
do caput deste artigo 6° abrangera tais acoes
preferenciais, de forma que todas as acdes
detidas pelo acionista ou grupo de acionistas
que confiram direito de voto em relagcdo a uma
determinada elas

deliberagdo  (sejam

ordinarias ou preferenciais) sejam
consideradas para fins do calculo do ndmero

de votos conforme o caput deste artigo.

Art. 7° - E vedada a celebracio de acordos de
acionistas visando a regular o exercicio do
direito de voto em nudmero superior ao
correspondente ao percentual de 10% (dez
por cento) da quantidade total de acbes em
que se dividir o capital votante da Eletrobras,
inclusive na hipdtese descrita no artigo 6°
paragrafo Unico.

Paragrafo 1° - Ndo serd arquivado pela

Companhia acordo de acionistas sobre

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.
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exercicio do direito de voto que conflite com
as disposicdes deste Estatuto Social.

Paragrafo 2° - O presidente da assembleia da
Eletrobras ndo computara votos proferidos em
desconformidade as regras estipuladas nos
arts. 6° e 7° deste Estatuto, sem prejuizo do
exercicio do direito de veto por parte da
Unido, nos termos do paragrafo 3° do artigo
11 deste Estatuto.

Art. 8° - Para os fins deste Estatuto Social,
serdo conceituados como grupo de acionistas
dois ou mais acionistas da Companbhia:

I - Que sejam partes de acordo de voto, seja
diretamente ou por meio de sociedades
controladas, controladoras ou sob controle
comum;

Il - Se um for, direta ou indiretamente,

acionista controlador ou sociedade

controladora do outro ou dos demais;

exercicio do direito de voto que conflite com
as disposicdes deste Estatuto Social.

Paragrafo 2° - O presidente da assembleia da
Eletrobras ndo computara votos proferidos em
desconformidade as regras estipuladas nos
arts. 6° e 7° deste Estatuto, sem prejuizo do
exercicio do direito de veto por parte da
Unido, nos termos do paragrafo 3° do artigo
11 deste Estatuto.

Art. 8° - Para os fins deste Estatuto Social,
serdo conceituados como grupo de acionistas
dois ou mais acionistas da Companhia:

I - Que sejam partes de acordo de voto, seja
diretamente ou por meio de sociedades
controladas, controladoras ou sob controle
comum;

Il - Se um for, direta ou indiretamente,

acionista controlador ou sociedade

controladora do outro ou dos demais;

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.



Il - Que sejam sociedades direta ou
indiretamente controladas pela mesma pessoa
ou sociedade, ou conjunto de pessoas ou

sociedades, acionistas ou nao; ou

IV - Que sejam sociedades, associagoes,
fundacbes, cooperativas e trusts, fundos ou
carteiras de investimentos, universalidades de
de
organizagdo ou empreendimento com os

direitos ou quaisquer outras formas
mesmos administradores ou gestores, ou,
ainda, cujos administradores ou gestores
sejam sociedades direta ou indiretamente
controladas pela mesma pessoa ou sociedade,
ou conjunto de pessoas ou sociedades,

acionistas ou nao.

Paragrafo 1° - No caso de fundos de
investimentos com administrador ou gestor
comum, somente serdo considerados como
um grupo de acionistas aqueles cuja politica
de investimentos e de exercicio de votos em
assembleias de acionistas, nos termos dos
for de

respectivos regulamentos,

Il - Que sociedades direta ou

indiretamente controladas pela mesma pessoa

sejam

ou sociedade, ou conjunto de pessoas ou
sociedades, acionistas ou ndo; ou

IV - Que sejam sociedades, associagoes,
fundacbes, cooperativas e trusts, fundos ou
carteiras de investimentos, universalidades de
direitos de
organizagdo ou empreendimento com o0s

ou quaisquer outras formas
mesmos administradores ou gestores, ou,
ainda, cujos administradores ou gestores
sejam sociedades direta ou indiretamente
controladas pela mesma pessoa ou sociedade,
ou conjunto de pessoas ou sociedades,
acionistas ou nao.

Paragrafo 1° - No caso de fundos de
investimentos com administrador ou gestor
comum, somente serdo considerados como
um grupo de acionistas aqueles cuja politica
de investimentos e de exercicio de votos em
assembleias de acionistas, nos termos dos
for de

respectivos regulamentos,
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responsabilidade do administrador ou gestor,
conforme o caso, em carater discricionario.

Paragrafo 2° - Adicionalmente ao disposto no
caput e paragrafo precedente deste artigo,
considerar-se-do partes de um mesmo grupo
de quaisquer
representados por um mesmo mandatario,

acionistas acionistas

administrador ou representante a qualquer
titulo, exceto no caso de detentores de titulos

emitidos no ambito do programa de
Depositary Receipts da Companhia, quando
representados  pelo  respectivo  banco

depositario, desde que ndo se enquadrem em
qualquer das demais hipdteses previstas no
caput ou no paragrafo 1° do presente artigo.

Paragrafo 3° - No caso de acordos de
acionistas que tratem do exercicio do direito
de voto, todos seus signatarios serdo
considerados, na forma deste artigo, como
integrantes de um grupo de acionistas, para
fins da aplicacdo da limitacdo ao ndmero de

votos de que tratam os arts. 6° e 7°.

responsabilidade do administrador ou gestor,
conforme o caso, em carater discricionario.

Paragrafo 2° - Adicionalmente ao disposto no
caput e paragrafo precedente deste artigo,
considerar-se-3o partes de um mesmo grupo
de quaisquer
representados por um mesmo mandatario,

acionistas acionistas

administrador ou representante a qualquer
titulo, exceto no caso de detentores de titulos

emitidos no ambito do programa de
Depositary Receipts da Companhia, quando
representados  pelo  respectivo  banco

depositario, desde que ndo se enquadrem em
qualquer das demais hipdteses previstas no
caput ou no paragrafo 1° do presente artigo.

Paragrafo 3° - No caso de acordos de
acionistas que tratem do exercicio do direito
de voto, todos seus signatarios serdo
considerados, na forma deste artigo, como
integrantes de um grupo de acionistas, para
fins da aplicacdo da limitacdo ao numero de

votos de que tratam os arts. 6° e 7°.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.



Paragrafo 4° - Os acionistas devem manter a
Eletrobras informada sobre seu pertencimento
a um grupo de acionistas nos termos deste
Estatuto, caso tal grupo de acionista detenha,
ao todo, a¢bes representativas de 10% (dez por
cento) ou mais do capital votante da Eletrobras.

Paragrafo 5° - Os membros da mesa de
assembleias de acionistas poderdo pedir aos
acionistas documentos e informacdes,
conforme entendam necessario para verificar
o eventual pertencimento de um acionista a
um grupo de acionistas que possa deter 10%
(dez por cento) ou mais do capital votante da

Eletrobras.

Art. 9° - O acionista ou grupo de acionistas
que, direta ou indiretamente, vier a se tornar
titular de acbes ordinarias que, em conjunto,
ultrapassem 30% (trinta por cento) do capital
votante da Eletrobras e que nao retorne a
patamar inferior a tal percentual em até 120
(cento e vinte) dias devera realizar uma oferta
publica para a aquisicdo da totalidade das

Paragrafo 4° - Os acionistas devem manter a
Eletrobras informada sobre seu pertencimento
a um grupo de acionistas nos termos deste
Estatuto, caso tal grupo de acionista detenha,
ao todo, a¢des representativas de 10% (dez por
cento) ou mais do capital votante da Eletrobras.

Paragrafo 5° - Os membros da mesa de
assembleias de acionistas poderdo pedir aos
acionistas documentos e informacdes,
conforme entendam necessario para verificar
o eventual pertencimento de um acionista a
um grupo de acionistas que possa deter 10%
(dez por cento) ou mais do capital votante da

Eletrobras.

Art. 9° - O acionista ou grupo de acionistas
que, direta ou indiretamente, vier a se tornar
titular de acdes ordinarias que, em conjunto,
ultrapassem 30% (trinta por cento) do capital
votante da Eletrobras e que nao retorne a
patamar inferior a tal percentual em até 120
(cento e vinte) dias devera realizar uma oferta
publica para a aquisicdo da totalidade das
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demais a¢des ordinarias, por valor, no minimo,
100% (cem por cento) superior a maior
cotacao das respectivas acdes nos ultimos 504
(quinhentos e quatro) pregdes, atualizada pela
taxa do Sistema Especial de Liquidacdo e
Custodia — SELIC.

Paragrafo unico - A obrigacdo de realizar
oferta publica de aquisicdo, nos termos do
caput, nado se aplicara a participagdo efetiva,
direta ou indireta, da Unido no capital votante
da Companhia na data da entrada em vigor do
dispositivo, mas serd aplicavel caso
futuramente, apos reducao, a sua participacao
venha a aumentar e ultrapassar o percentual
de 30% (trinta por cento) do capital votante da

Companbhia.

Art. 10 - O acionista ou grupo de acionistas
que, direta ou indiretamente, vier a se tornar
titular de acbes ordinarias que, em conjunto,
ultrapassem 50% (cinquenta por cento) do
capital votante da Eletrobras e que nao retorne
a patamar inferior a tal percentual em até 120

demais acdes ordinarias, por valor, no minimo,
100% (cem por cento) superior a maior
cotacao das respectivas acdes nos ultimos 504
(quinhentos e quatro) pregdes, atualizada pela
taxa do Sistema Especial de Liquidacdo e
Custddia — SELIC.

Paragrafo anico - A obrigacdo de realizar
oferta publica de aquisicdo, nos termos do
caput, ndo se aplicard a participacao efetiva,
direta ou indireta, da Unido no capital votante
da Companhia na data da entrada em vigor do
dispositivo, mas serd aplicAvel caso
futuramente, ap6s reducao, a sua participagao
venha a aumentar e ultrapassar o percentual
de 30% (trinta por cento) do capital votante da

Companbhia.

Art. 10 - O acionista ou grupo de acionistas
que, direta ou indiretamente, vier a se tornar
titular de agbes ordinarias que, em conjunto,
ultrapassem 50% (cinquenta por cento) do
capital votante da Eletrobras e que ndo retorne
a patamar inferior a tal percentual em até 120
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(cento e vinte) dias devera realizar uma oferta
publica para a aquisicdo da totalidade das
demais a¢des ordinarias, por valor, no minimo,
200% (duzentos por cento) superior a maior
cotacgdo das respectivas a¢des nos ultimos 504
(quinhentos e quatro) pregdes, atualizada pela
taxa do Sistema Especial de Liquidagdo e
Custddia — SELIC.

Paragrafo unico - A obrigacdo de realizar
oferta publica de aquisicdo, nos termos do
caput, ndo se aplicarad a participagdo efetiva,
direta ou indireta, da Unido no capital votante
da Companhia na data da entrada em vigor do
dispositivo, mas serd aplicavel caso
futuramente, apds a Oferta, a sua participacgao
venha a aumentar e ultrapassar o percentual
de 50% (cinquenta por cento) do capital

votante da Companbhia.

Art. 11 - As acdes preferenciais ndo podem ser
convertidas em ac¢des ordinérias e, quando se
tratar das classes "A” e "B", terdo prioridade no

(cento e vinte) dias devera realizar uma oferta
publica para a aquisicdo da totalidade das
demais a¢des ordinarias, por valor, no minimo,
200% (duzentos por cento) superior a maior
cotacgdo das respectivas acdes nos ultimos 504
(quinhentos e quatro) pregdes, atualizada pela
taxa do Sistema Especial de Liquidacdo e
Custddia — SELIC.

Paragrafo unico - A obrigacdo de realizar
oferta publica de aquisicdo, nos termos do
caput, ndo se aplicard a participacdo efetiva,
direta ou indireta, da Unido no capital votante
da Companhia na data da entrada em vigor do
dispositivo, mas sera aplicavel caso
futuramente, apds a Oferta, a sua participagdo
venha a aumentar e ultrapassar o percentual
de 50% (cinquenta por cento) do capital

votante da Companbhia.

Art. 11 - As a¢des preferenciais ndo podem ser
convertidas em ac¢des ordinérias e, quando se
tratar das classes "A" e “B", terdo prioridade no
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reembolso do capital e na distribuicdo de
dividendos.

Paragrafo 1° - As acbes preferenciais da
classe "A", que sdo as subscritas até 23 de
1969, de
bonificagdes a elas atribuidas terdo prioridade

junho de e as decorrentes
na distribuicao de dividendos, estes incidentes
a razdo de oito por cento ao ano sobre o
capital pertencente a essa espécie e classe de

ac¢oes, a serem entre elas rateados igualmente.

Paragrafo 2° - As acbes preferenciais da
classe "B", que séo as subscritas a partir de 23
de junho de 1969, terdo prioridade na
distribuicdo de dividendos, estes incidentes a
razdo de 6% (seis por cento) ao ano, sobre o
capital pertencente a essa espécie e classe de
acoes, dividendos esses a serem entre elas
rateados igualmente.

Paragrafo 3° - A acdo preferencial de classe
especial, de propriedade exclusiva da Unido,
criada com base no artigo 3°, inciso lll, alinea
'c’, da Lei n® 14.182, de 2021, c/c artigo 17, §7°,

reembolso do capital e na distribuicdo de

dividendos.

Paragrafo 1° - As acbes preferenciais da
gue sdo as subscritas até 23 de
1969, de

bonificacdes a elas atribuidas terao prioridade

classe "A",

junho de e as decorrentes
na distribuicdo de dividendos, estes incidentes
a razdo de oito por cento ao ano sobre o
capital pertencente a essa espécie e classe de

acgoes, a serem entre elas rateados igualmente.

Paragrafo 2° - As acbes preferenciais da
classe "B", que sdo as subscritas a partir de 23
de junho de 1969, terdo prioridade na
distribuicdo de dividendos, estes incidentes a
razdo de 6% (seis por cento) ao ano, sobre o
capital pertencente a essa espécie e classe de
acdes, dividendos esses a serem entre elas
rateados igualmente.

Paragrafo 3° - A acdo preferencial de classe
especial, de propriedade exclusiva da Unido,
criada com base no artigo 3°, inciso lll, alinea
'c’, da Lei n® 14.182, de 2021, c/c artigo 17, §7°,
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da Lei n°. 6.404, de 1976, da a Unido o poder
de veto nas delibera¢des sociais que visem a
modificagdo do Estatuto Social com a
finalidade de remocdo ou modificacdo da
limitacdo ao exercicio do direito de voto e de
de de

estabelecidas nos arts. 6° e 7° deste Estatuto.

celebracao acordo acionistas,

Paragrafo 4° - As acbes preferenciais de
classe "A” e de classe "B" participardo, em
igualdade de condicdes, com as acdes
ordindrias e a acdo preferencial de classe
especial na distribuicdo dos dividendos,
depois de a estas ser assegurado o menor dos
dividendos minimos previstos nos paragrafos

1° e 2°, observado o disposto no paragrafo 5°.

Paragrafo 5° - Serd assegurado as agles
preferenciais de classe “A" e de classe "B"
direito ao recebimento de dividendo, por cada
acao, pelo menos 10% (dez por cento) maior
do que o atribuido a cada acdo ordinaria.

Art. 12 - Os aumentos de capital da Eletrobras
serdo realizados mediante subscri¢do publica

da Lei n°. 6.404, de 1976, d& a Unido o poder
de veto nas deliberacdes sociais que visem a
modificacdo do Estatuto Social com a
finalidade de remocdo ou modificacdo da
limitacdo ao exercicio do direito de voto e de
de de

estabelecidas nos arts. 6° e 7° deste Estatuto.

celebracao acordo acionistas,

Paragrafo 4° - As acbes preferenciais de
classe "A" e de classe "B" participardo, em
igualdade de condicbes, com as agdes
ordindrias e a acdo preferencial de classe
especial na distribuicdo dos dividendos,
depois de a estas ser assegurado o menor dos
dividendos minimos previstos nos paragrafos

1° e 2°, observado o disposto no paragrafo 5°.

Paragrafo 5° - Serd assegurado as agoes
preferenciais de classe "A” e de classe "B”
direito ao recebimento de dividendo, por cada
acao, pelo menos 10% (dez por cento) maior
do que o atribuido a cada acdo ordinaria.

Art. 12 - Os aumentos de capital da Eletrobras
serdo realizados mediante subscricdo publica
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ou particular e incorporacdo de reservas,
capitalizando-se os recursos através das

modalidades admitidas em lei.

Paragrafo tUnico - Nos aumentos de capital,
sera assegurada preferéncia a todos os
acionistas da Eletrobras, na proporcao de sua
participacdo acionaria, exceto na hipétese do
paragrafo 2° do artigo 5°.

Art. 13 - A integralizacdo das a¢des obedecera
as normas e condicdes estabelecidas pelo
Conselho de Administracao.

Paragrafo tnico - O acionista que ndo fizer o
pagamento de acordo com as normas e
condicbes a que se refere o presente artigo
ficara de pleno direito constituido em mora,
aplicando-se atualizacdo monetéria, juros de
doze por cento ao ano e multa de dez por
cento sobre o valor da prestacdo vencida.

Art. 14 - A Eletrobras podera emitir titulos ndo
conversiveis e debéntures.

ou particular e incorporacdo de reservas,
capitalizando-se os recursos através das

modalidades admitidas em lei.

Paragrafo tnico - Nos aumentos de capital,
sera assegurada preferéncia a todos os
acionistas da Eletrobras, na proporcéo de sua
participacdo acionaria, exceto na hipdtese do
paragrafo 2° do artigo 5°.

Art. 13 - Aintegralizacdo das acdes obedecera
as normas e condi¢des estabelecidas pelo
Conselho de Administracao.

Paragrafo tnico - O acionista que nao fizer o
pagamento de acordo com as normas e
condi¢bes a que se refere o presente artigo
ficarad de pleno direito constituido em mora,
aplicando-se atualizagdo monetéria, juros de
doze por cento ao ano e multa de dez por
cento sobre o valor da prestacdo vencida.

Art. 14 - A Eletrobras podera emitir titulos ndo
conversiveis e debéntures.
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Art. 15 - A Eletrobras, por deliberacdo do
Conselho de Administracdo, poderad adquirir
suas proprias a¢des para cancelamento, ou
permanéncia em tesouraria e posterior
alienacdo, desde que até o valor do saldo de
lucros e reservas, exceto a legal, observadas as
disposi¢des

aplicaveis.

legais e  regulamentares

Art. 16 - O resgate de a¢des de uma ou mais

classes podera ser efetuado mediante
deliberacédo de Assembleia Geral
Extraordinaria, independentemente de
aprovacdo em Assembleia Especial dos

acionistas das espécies e classes atingidas, a
excecdo da acdo preferencial da classe
especial, titularizada exclusivamente pela
Unido, a qual somente podera ser resgatada

mediante autorizacao legal.
CAPITULO IlI

Da Assembleia Geral

Art. 15 - A Eletrobras, por deliberacdo do
Conselho de Administracdo, podera adquirir
suas proprias acdes para cancelamento, ou
permanéncia em tesouraria e posterior
alienacao, desde que até o valor do saldo de
lucros e reservas, exceto a legal, observadas as

disposicdes legais e regulamentares aplicaveis.

Art. 16 - O resgate de agdes de uma ou mais

classes podera ser efetuado mediante
deliberacédo de Assembleia Geral
Extraordinaria, independentemente de
aprovacdo em Assembleia Especial dos

acionistas das espécies e classes atingidas, a
excecdo da acdo preferencial da classe
especial, titularizada exclusivamente pela
Unido, a qual somente podera ser resgatada

mediante autorizacao legal.
CAPITULO Il

Da Assembleia Geral
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Art. 17 -
realizar-se-4 dentro dos 4 (quatro) primeiros

A Assembleia Geral Ordinéria
meses seguintes ao término do exercicio
social, em dia e hora previamente fixados,
para:

I - tomar as contas dos administradores,
examinar, discutir e votar as demonstracoes
financeiras;

Il - deliberar sobre a destinacdo do lucro
liquido do exercicio e a distribuicdo de
dividendos;

Il - eleger os membros do Conselho de
Administracao e do Conselho Fiscal;

v -
remuneracdo dos membros do Conselho

fixar o montante individual da

Fiscal, observada a legislacdo aplicavel; e

V - fixar o montante global anual da
remuneracao dos administradores e membros
dos Comités de assessoramento ao Conselho
de Administracao.

Art. 17 -
realizar-se-4 dentro dos 4 (quatro) primeiros

A Assembleia Geral Ordinéria
meses seguintes ao término do exercicio
social, em dia e hora previamente fixados,
para:

I - tomar as contas dos administradores,
examinar, discutir e votar as demonstragdes
financeiras;

Il - deliberar sobre a destinacdo do lucro
liquido do exercicio e a distribuicdo de
dividendos;

Il - eleger os membros do Conselho de
Administracao e do Conselho Fiscal;

v -
remuneracdo dos membros do Conselho

fixar o montante individual da

Fiscal, observada a legislacdo aplicavel; e

V - fixar o montante global anual da
remuneracao dos administradores e membros
dos Comités de assessoramento ao Conselho
de Administracao.
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Art. 18 - Além das matérias previstas na Lei n°
6.404, de 1976, a Assembleia Geral deliberara
sobre assuntos que lhe sejam submetidos pelo
Conselho de Administracdo e outros temas de
sua competéncia.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral reunir-se-a

nos formatos presencial ou digital, ou
parcialmente digital, conforme legislacdo em
vigor, e somente deliberara sobre assuntos da
ordem do dia, constantes do respectivo edital
de convocacgédo, sendo vedada a aprovacdo de

matérias sob rubrica genérica.

Paragrafo 2° - As deliberacdes da Assembleia
serdo tomadas por maioria de votos, salvo
aquelas que exijam quérum qualificado, sendo
o voto de cada acionista proporcional a sua
acionaria

participacdo no

Companhia,

capital da
respeitado o limite
correspondente a 10% (dez por cento) do
capital social votante para o voto de cada
acionista e grupo de acionistas, nos termos

dos arts. 6° e 7° deste Estatuto.

Art. 18 - Além das matérias previstas na Lei n°
6.404, de 1976, a Assembleia Geral deliberara
sobre assuntos que lhe sejam submetidos pelo
Conselho de Administracdo e outros temas de
sua competéncia.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral reunir-se-a

nos formatos presencial ou digital,

parcialmente digital, conforme legislacdo em

ou

vigor, e somente deliberara sobre assuntos da
ordem do dia, constantes do respectivo edital
de convocacao, sendo vedada a aprovacao de
matérias sob rubrica genérica.

Paragrafo 2° - As deliberacdes da Assembleia
serdo tomadas por maioria de votos, salvo
aquelas que exijam quérum qualificado, sendo
o voto de cada acionista proporcional a sua

da
limite

participacdo  acionaria

Companhia,

no capital
respeitado o

correspondente a 10% (dez por cento) do
capital social votante para o voto de cada
acionista e grupo de acionistas, nos termos

dos arts. 6° e 7° deste Estatuto.
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Paragrafo 3° - Para fins de verificacdo do
quérum de aprovacdo de uma deliberacéo, o
calculo do numero total de votos possiveis
devera considerar a limitacdo de votos

disposta no paragrafo 2° deste artigo.

Paragrafo 4° - As deliberacdes da Assembleia
serao registradas no livro de atas, podendo ser
lavradas de forma sumaria.

Paragrafo 5° - As declaracdes de voto
poderdo ser registradas, se assim o desejar o
acionista ou seu representante.

Paragrafo 6° - A abstencdo de voto, quando
ocorrer, devera obrigatoriamente constar da
ata e do documento de divulgagdo da
Assembleia.

Paragrafo 7° - A mesa que dirigird os
trabalhos da Assembleia Geral sera presidida

pelo  Presidente do  Conselho de
Administracdo, ou por um substituto
escolhido  pelo referido  o6rgdo  de

Paragrafo 3° - Para fins de verificacdo do
guérum de aprovacdo de uma deliberagdo, o
célculo do numero total de votos possiveis
devera considerar a limitacdo de votos

disposta no paragrafo 2° deste artigo.

Paragrafo 4° - As delibera¢des da Assembleia
serao registradas no livro de atas, podendo ser
lavradas de forma sumaria.

Paragrafo 5° - As declaragdes de voto
poderdo ser registradas, se assim o desejar o
acionista ou seu representante.

Paragrafo 6° - A abstencdo de voto, quando
ocorrer, devera obrigatoriamente constar da
ata e do documento de divulgacdo da
Assembleia.

Paragrafo 7° - A mesa que dirigira os
trabalhos da Assembleia Geral serd presidida

pelo  Presidente do  Conselho de
Administracdo, ou por um substituto
escolhido  pelo referido  o6rgdo  de
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administracdo, cabendo ao presidente da
mesa a designacao do secretario.

Art. 19 - O acionista podera ser representado
por procurador nas Assembleias Gerais, nos
termos do artigo 126, § 1° da Lei n°® 6.404, de
1976.

1° - Os
comprobatérios da condicao de acionista e de

Paragrafo documentos
sua representacdo deverdo ser entregues
conforme o edital de convocacao.

Paragrafo 2° - Serdo admitidos a Assembleia
Geral todos os acionistas que cumprirem os
requisitos previstos no edital de convocacao.

Paragrafo 3° - E dispensado o
reconhecimento de firma do instrumento de
mandato outorgado por acionistas ndo
residentes no pais e por titular de Brazilian
(BDR),

representagao

Depositary  Receipts devendo o
de
tempestivamente depositado na sede da

Eletrobras.

instrumento ser

administracdo, cabendo ao presidente da
mesa a designacdo do secretério.

Art. 19 - O acionista podera ser representado
por procurador nas Assembleias Gerais, nos
termos do artigo 126, § 1° da Lei n° 6.404, de
1976.

1° - Os
comprobatérios da condicao de acionista e de

Paragrafo documentos
sua representacdo deverdo ser entregues
conforme o edital de convocacao.

Paragrafo 2° - Serdo admitidos a Assembleia
Geral todos os acionistas que cumprirem 0s
requisitos previstos no edital de convocacao.

Paragrafo 3° - E dispensado o
reconhecimento de firma do instrumento de
mandato outorgado por acionistas ndo
residentes no pais e por titular de Brazilian
(BADR),

devendo o instrumento de representacao ser

American  Depositary  Receipts
tempestivamente depositado na sede da

Eletrobras.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redagdo do paragrafo 3° ajustada para
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CAPITULO IV
Da Administracao

Art. 20 - A Administracao da Eletrobras, na
forma deste Estatuto e da legislacdo de
regéncia, Conselho de

compete ao

Administracdo e a Diretoria Executiva.

Art. 21 - E privativo de pessoas naturais o

exercicio dos cargos integrantes da
Administracdo da Eletrobras, residentes ou
ndo no pais, podendo ser exigido, para
qualquer cargo de administrador, a garantia

de gestéo.

Paragrafo unico - As atas de Assembleia Geral
ou de reunido do Conselho de Administracdo,
que elegerem, respectivamente, conselheiros
de administragdo e diretores da Companhia,
deverdo conter a qualificacdo de cada um dos
eleitos e o prazo de gestdo e, quando a lei, este
Estatuto, politicas e normas da Eletrobras
exigirem certos requisitos para a investidura em
cargo de administracdo da Eletrobras, somente

CAPITULO IV
Da Administracao

Art. 20 - A Administracdo da Eletrobras, na
forma deste Estatuto e da legislacdo de
regéncia, Conselho de

compete ao

Administracdo e a Diretoria Executiva.

Art. 21 - E privativo de pessoas naturais o

exercicio dos cargos integrantes da
Administracdo da Eletrobras, residentes ou
ndo no pais, podendo ser exigido, para
qualquer cargo de administrador, a garantia

de gestao.

Paragrafo Unico - As atas de Assembleia Geral
ou de reunido do Conselho de Administracdo,
que elegerem, respectivamente, conselheiros
de administracdo e diretores da Companhia,
deverdo conter a qualificacdo de cada um dos
eleitos e o prazo de gestdo e, quando a lei, este
Estatuto, politicas e normas da Eletrobras
exigirem certos requisitos para a investidura em
cargo de administracdo da Eletrobras, somente
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poderad ser eleito e empossado aquele que
tenha exibido os necessarios comprovantes de
tais requisitos, dos quais se arquivara copia
auténtica na sede social.

Art. 22 - A
administracdo da Eletrobras observara os

investidura em cargo de

requisitos e impedimentos impostos pela
legislacdo, por este Estatuto e, naquilo que lhe
for aplicavel, pelos normativos internos da
Companhia que disponham sobre indicacdes
de administradores e conselheiros fiscais.

Paragrafo 1° - Em razédo de incompatibilidade
absoluta, é vedada a investidura para o
Conselho de Administragdo e Diretoria

Executiva:

| - de representante do 6rgdo regulador ao
gual a Companhia esta sujeita, de Ministro de
Estado, de Secretério de Estado, de Secretario
Municipal, de titular de cargo, sem vinculo
permanente com o servico publico, de
de
assessoramento superior na administracdo

natureza especial ou direcdo e

poderd ser eleito e empossado aquele que
tenha exibido os necessarios comprovantes de
tais requisitos, dos quais se arquivara copia
auténtica na sede social.

Art. 22 - A
administracdo da Eletrobras observard os

investidura em cargo de

requisitos e impedimentos impostos pela
legislacdo, por este Estatuto e, naquilo que lhe
for aplicavel, pelos normativos internos da
Companhia que disponham sobre indicagdes
de administradores e conselheiros fiscais.

Paragrafo 1° - Em razdo de incompatibilidade
absoluta, é vedada a investidura para o
Conselho de Administracgo e Diretoria

Executiva:

| - de representante do 6rgdo regulador ao
qgual a Companbhia esta sujeita, de Ministro de
Estado, de Secretério de Estado, de Secretario
Municipal, de titular de cargo, sem vinculo
permanente com o servico publico, de
de
assessoramento superior na administracao

natureza especial ou direcdo e
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publica, de dirigente estatutario de partido
politico e de titular de mandato no Poder
Legislativo de qualquer ente da federacédo,
ainda que licenciados do cargo;

Il - de pessoa que atuou, nos ultimos 36 (trinta
e seis) meses, como participante de estrutura
decisoria de partido politico ou em trabalho
vinculado a organizacdo, estruturacdo e

realizacdo de campanha eleitoral; e

Il - de pessoa que exerca cargo em
organizacdo sindical.

Paragrafo 2° - Os requisitos legais e de

integridade deverdo ser analisados pelo

Comité de Pessoas.

Paragrafo 3° - Os administradores e membros
dos comités estatutarios serdo investidos nos
seus cargos mediante assinatura de termo de
posse disponibilizado pela Companhia, no
prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados
a partir da eleicdo, o qual contemplara a
sujeicdo do empossado ao Cédigo de Conduta

publica, de dirigente estatutario de partido
politico e de titular de mandato no Poder
Legislativo de qualquer ente da federacdo,
ainda que licenciados do cargo;

Il - de pessoa que atuou, nos Ultimos 36 (trinta
e seis) meses, como participante de estrutura
decisoria de partido politico ou em trabalho
vinculado a organizagdo, estruturacdo e

realizagdo de campanha eleitoral; e

Il - de pessoa que exerca cargo em
organizacdo sindical.

Paragrafo 2° - Os requisitos legais e de
integridade deverdo ser analisados pelo

Comité de Pessoas.

Paragrafo 3° - Os administradores e membros
dos comités estatutarios serdo investidos nos
seus cargos mediante assinatura de termo de
posse disponibilizado pela Companhia, no
prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados
a partir da eleicdo, o qual contemplard a
sujeicdo do empossado ao Cddigo de Conduta
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Etica e de Integridade das Empresas Eletrobras
e aos demais normativos internos emitidos
pela Companbhia.

Paragrafo 4° - Caso o termo de posse nao seja
assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a
eleicdo, esta tornar-se-a sem efeito, salvo
aceita da

justificativa pelo  drgao

administracdo para o qual tiver sido eleito.

Paragrafo 5° - O termo de posse devera conter,
sob pena de nulidade, a indicacdo de pelo
menos um domicilio no qual o administrador ou
membro externo de comité estatutario recebera
as citacbes e intimagdes em processos
administrativos e judiciais relativos a atos de sua
gestdo e/ou atribuicdo, as quais reputar-se-ao
cumpridas mediante entrega no domicilio
indicado, o qual somente podera ser alterado

mediante comunicagdo por escrito a Eletrobras.

Paragrafo 6° - A posse do Conselheiro
residente ou domiciliado no exterior fica
condicionada a constituicdo de representante
residente no Pais, com poderes para receber

Eticae de Integridade-das-Empresas Eletrobras

e aos demais normativos internos emitidos
pela Companhia.

Paragrafo 4° - Caso o termo de posse nao seja
assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a
eleicdo, esta tornar-se-& sem efeito, salvo
aceita da

justificativa pelo  érgao

administracdo para o qual tiver sido eleito.

Paragrafo 5° - O termo de posse devera conter,
sob pena de nulidade, a indicacdo de pelo
menos um domicilio no qual o administrador ou
membro externo de comité estatutario recebera
as citacbes e intimagdes em processos
administrativos e judiciais relativos a atos de sua
gestdo e/ou atribuicdo, as quais reputar-se-ao
cumpridas mediante entrega no domicilio
indicado, o qual somente podera ser alterado

mediante comunicagdo por escrito a Eletrobras.

Paragrafo 6° - A posse do Conselheiro
residente ou domiciliado no exterior fica
condicionada a constituicdo de representante
residente no Pais, com poderes para receber

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.



citacdo em acdes contra ele propostas com

base na legislagdo societdria, mediante
procuragao com prazo de validade que devera
estender-se por, no minimo, 3 (trés) anos apoés

o término do prazo de gestdo do Conselheiro.

Paragrafo 7° - Ao tomar posse, o
administrador deve subscrever o Termo de
Anuéncia dos Administradores, nos termos do
disposto no Regulamento do Nivel 1, e

observar os demais requisitos legais aplicaveis.

Art. 23 - E vedado ao administrador deliberar
sobre matéria conflitante com seus interesses
ou relativa a terceiros sob sua influéncia, nos
termos do artigo 156 da Lei 6.404, de 1976,
sendo igualmente proibido o acimulo dos
cargos de presidente do conselho de
administracdo e de presidente Companhia

pela mesma pessoa.

Paragrafo tnico - O administrador que estiver
conflitado em relacdo ao tema a ser discutido
devera manifestar previamente seu conflito de
interesses ou interesse particular, retirar-se da

citacdo em acbes contra ele propostas com

base na legislacgdo societdria, mediante
procuragdo com prazo de validade que devera
estender-se por, no minimo, 3 (trés) anos apoés

o término do prazo de gestdo do Conselheiro.

Ao
administrador deve subscrever o Termo de

Paragrafo 7° - tomar posse, o
Anuéncia dos Administradores, nos termos do
disposto no Regulamento do Nivel 1, e

observar os demais requisitos legais aplicaveis.

Art. 23 - £ vedado ao administrador deliberar
sobre matéria conflitante com seus interesses
ou relativa a terceiros sob sua influéncia, nos
termos do artigo 156 da Lei 6.404, de 1976,
sendo igualmente proibido o acimulo dos
conselho de

cargos de presidente do

administracdo e de diretor presidente ou

executivo da Companhia pela mesma pessoa.

Paragrafo anico - O administrador que estiver
conflitado em relagdo ao tema a ser discutido
devera manifestar previamente seu conflito de
interesses ou interesse particular, retirar-se da

Redacdo inalterada.

Redacdo do caput alterada para conformar a
redacao do Estatuto Social a redacao do artigo
156 da Lei das Sociedades por Ag¢des, sem
qualquer efeito juridico ou econdmico.

Redacdo inalterada.



reunido, abster-se de debater o tema e solicitar
registro em ata de sua auséncia no conclave.

Art. 24 - O prazo de gestdo dos membros do
Conselho de Administracdo e da Diretoria
até a efetiva

Executiva se prorrogara

investidura dos novos membros.

Art. 25 - O Conselho de Administracdo e a

Diretoria Executiva deliberardo com a
presenca da maioria dos seus membros e suas
deliberagdes serdo tomadas, respectivamente,
pelo voto da maioria dos conselheiros ou
diretores presentes, excetuadas as hipoteses
de quérum qualificado estabelecidas no artigo

26 deste Estatuto.

Paragrafo 1° - A ata de reunido de cada érgéo
de administracdo deverd ser redigida com
clareza e registrar as deliberagdes tomadas, as
quais poderdo ser lavradas em forma sumaria,
além das pessoas presentes, os votos
divergentes e as absten¢des de voto, e serd
assinada por todos os membros presentes

fisica, remota e eletronicamente.

reunido, abster-se de debater o tema e solicitar
registro em ata de sua auséncia no conclave.

Art. 24 - O prazo de gestdo dos membros do
Conselho de Administracdo e da Diretoria
até a efetiva

Executiva se prorrogara

investidura dos novos membros.

Art. 25 - O Conselho de Administracdo e a

Diretoria Executiva deliberardo com a
presenca da maioria dos seus membros e suas
deliberagdes serdo tomadas, respectivamente,
pelo voto da maioria dos conselheiros ou
diretores presentes, excetuadas as hipoteses
de quérum qualificado estabelecidas no artigo

26 deste Estatuto.

Paragrafo 1° - A ata de reunido de cada 6rgao
de administracdo deverd ser redigida com
clareza e registrar as deliberacdes tomadas, as
quais poderao ser lavradas em forma sumaria,
votos

além das pessoas

divergentes e as abstencdes de voto, e sera

presentes, o0s

assinada por todos os membros presentes
fisica, remota e eletronicamente.
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Paragrafo 2° - Serdo arquivadas no Registro
do Comércio e publicadas as atas das reunides
do de
contiverem deliberacdo destinada a produzir

Conselho Administracdo  que

efeitos perante terceiros.

Paragrafo 3° - O Conselho de Administragdo
reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més,
e a Diretoria Executiva, quatro vezes por més,
admitidos os formatos presencial, digital e
hibrido, a votacdo entre ausentes e quaisquer
outros meios que possibilitem o registro
auténtico e fidedigno da manifestacdo de
vontade de seus membros, na forma e

condi¢bes previstas em seus respectivos

Regimentos Internos.

Paragrafo 4° - Compete aos respectivos
Presidentes, ou a maioria dos integrantes de
cada 6rgdo da administracdo da Eletrobras,
do Conselho de

convocar as reunides

Administracdo e da Diretoria Executiva.

Paragrafo 5° - Nas deliberacées do Conselho
de Administracdo e resolucdes da Diretoria

Paragrafo 2° - Sero arquivadas no Registro
do Comércio e publicadas as atas das reunides
do de

contiverem deliberacdo destinada a produzir

Conselho Administracdo  que

efeitos perante terceiros.

Paragrafo 3° - O Conselho de Administracao
reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més,
e a Diretoria Executiva, quatro vezes por més,
admitidos os formatos presencial, digital e
hibrido, a votacdo entre ausentes e quaisquer
outros meios que possibilitem o registro
auténtico e fidedigno da manifestacdo de
vontade de seus membros, na forma e

condi¢bes previstas em seus respectivos

Regimentos Internos.

Paragrafo 4° - Compete aos respectivos
Presidentes, ou a maioria dos integrantes de
cada 6rgdo da administracdo da Eletrobras,
do Conselho de

convocar as reunides

Administracao e da Diretoria Executiva.

Paragrafo 5° - Nas deliberacdes do Conselho
de Administracdo e resolucdes da Diretoria

Redacdo inalterada.
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Redacdo inalterada.
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Executiva, os respectivos Presidentes terdo,
além do voto pessoal, o de desempate.

Paragrafo 6° - O Conselho de Administracdo
reunir-se-a: (i) a0 menos uma vez ao ano, sem
a presenca do Presidente da Companbhia; (ii) ao
menos duas vezes ao ano com a presenca dos
auditores externos independentes.

Paragrafo 7° - Os membros do Conselho de
Administracdo terdo ressarcidas suas despesas
de alimentacdo, locomogdo e estada, sempre
que residentes fora da cidade em que for
realizada a reunido e, somente de locomocao e
alimentacdo, quando residente na cidade.

Art. 26 - £ necessaria a aprovacdo da maioria
qualificada de dois tercos dos membros do
Conselho de Administracdo para deliberacdo
sobre:

| - constituicdo de novas sociedades por meio
da associacao da Eletrobras e/ou subsidiarias
com terceiros, de que trata o paragrafo 1° do
artigo 3° deste Estatuto Social;

Executiva, os respectivos Presidentes terdo,
além do voto pessoal, o de desempate.

Paragrafo 6° - O Conselho de Administracao
reunir-se-a: (i) a0 menos uma vez ao ano, sem
a presenca do Presidente da Companhig; (ii) ao
menos duas vezes ao ano com a presenga dos
auditores externos independentes.

Paragrafo 7° - Os membros do Conselho de
Administracdo terdo ressarcidas suas despesas
de alimentacdo, locomogdo e estada, sempre
que residentes fora da cidade em que for
realizada a reunido e, somente de locomocao e
alimentacdo, quando residente na cidade.

Art. 26 - E necessaria a aprovacdo da maioria
qualificada de dois tercos dos membros do
Conselho de Administracdo para deliberacéo
sobre:

I - constituicdo de novas sociedades por meio
da associacao da Eletrobras e/ou subsidiarias
com terceiros, de que trata o paragrafo 1° do
artigo 3° deste Estatuto Social;

Redacdo inalterada.
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Il - transacBes com partes relacionadas de

qualquer  natureza, excepcionadas  as
subsidiarias diretas ou indiretas da Companhia,
fixados no

observados o0s patamares

Regulamento de Alcadas das empresas
Eletrobras e sem prejuizo da competéncia legal

da assembleia;

Il - emissédo de valores mobiliarios dentro do
capital autorizado;

IV - alteracdo da politica de distribuicdo de
dividendos;

V - declaracdo de dividendos intermediarios.

Art. 27 - Os membros do Conselho de
Administracdo e da Diretoria Executiva
responderdo, nos termos da legislacdo

vigente, individual e solidariamente, pelos atos
gue praticarem e pelos prejuizos que deles
decorram para a Companhia.

Paragrafo 1° - A Companhia assegurara a

defesa  em processos  judiciais e

Il - transa¢Bes com partes relacionadas de

qualquer  natureza, excepcionadas  as
subsidiarias diretas ou indiretas da Companhia,
observados  os fixados

patamares no

Regulamento de Alcadas das empresas
Eletrobras e sem prejuizo da competéncia legal

da assembleia;

Il - emissdo de valores mobiliarios dentro do
capital autorizado;

IV - alteracdo da politica de distribuicdo de
dividendos;

V - declaragdo de dividendos intermediarios.

Art. 27 - Os membros do Conselho de
Administracdo e da Diretoria Executiva
responderdo, nos termos da legislacdo

vigente, individual e solidariamente, pelos atos
gue praticarem e pelos prejuizos que deles
decorram para a Companhia.

Paragrafo 1° - A Companhia assegurara a

defesa em processos  judiciais e

Redacdo inalterada.
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Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo do pardgrafo 1° alterada para
conformar a redacdo do Estatuto Social as



administrativos aos seus administradores,
presentes e passados, além de manter
contrato de seguro permanente em favor
desses administradores, para resguarda-los
das responsabilidades por atos decorrentes do
exercicio do cargo ou fungdo, nos casos em
que nao houver incompatibilidade com os
interesses da Companhia, cobrindo todo o

prazo de exercicio dos respectivos mandatos.

Paragrafo 2° - A garantia prevista no
paragrafo anterior se estende:

I - aos membros do Conselho Fiscal e aos
membros dos comités de assessoramento
estatutarios, presentes e passados,

Il - aos ocupantes de funcdo de confianga,
presentes e passados; e

Il - aos empregados e prepostos, presentes e

passados, que legalmente atuem por

administrativos aos seus administradores,

presentes e passados, além de manter
contrato de seguro permanente em favor
desses administradores, para resguarda-los
das responsabilidades por atos decorrentes do
exercicio do cargo ou fungdo, nos casos em
que nao houver incompatibilidade com os
interesses da Companhia, cobrindo todo o

prazo de exercicio dos respectivos mandatos,

desde gue observados os padrdes de conduta
legais a que estdo sujeitos.

Paragrafo 2° - A garantia prevista no
paragrafo anterior se estende:

I - aos membros do Conselho Fiscal e aos
membros dos comités de assessoramento
estatutarios, presentes e passados,

Il - aos ocupantes de funcdo de confianga,
presentes e passados; e

Il - aos empregados e prepostos, presentes e

passados, que legalmente atuem por

exigéncias da B3 contidas no Oficio B3
618/2017, sem qualquer efeito juridico ou
econdmico.
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delegacédo dos administradores da

Companbhia.

Paragrafo 3° - A Companhia poderd, ainda,
celebrar contratos de indenidade com os
membros do Conselho de Administracdo,
Conselho Fiscal, Diretoria Executiva, comités,
ocupantes de funcado de confianga e todos os
demais empregados e

prepostos  que

legalmente atuem por delegacdo dos
administradores da Companhia, de forma a
fazer frente a determinadas despesas
relacionadas a processos arbitrais, judiciais ou
administrativos que envolvam atos praticados
no exercicio de suas atribuicbes ou poderes,
desde a data de sua posse ou do inicio do

vinculo contratual com a Companhia.

Paragrafo 4° - Os contratos de indenidade ndo
abarcarao:

| - atos praticados fora do exercicio das
atribuicdes ou poderes de seus signatérios;

delegacédo dos administradores da

Companbhia.

Paragrafo 3° - A Companhia podera, ainda,
celebrar contratos de indenidade com os
membros do Conselho de Administracao,
Conselho Fiscal, Diretoria Executiva, comités,
ocupantes de funcado de confianca e todos os
demais empregados e

prepostos  que

legalmente atuem por delegagédo dos
administradores da Companhia, de forma a
fazer frente a determinadas despesas
relacionadas a processos arbitrais, judiciais ou
administrativos que envolvam atos praticados
no exercicio de suas atribuicbes ou poderes,
desde a data de sua posse ou do inicio do

vinculo contratual com a Companhia.

Paragrafo 4° - Os contratos de indenidade ndo
abarcarao:

| - atos praticados fora do exercicio das
atribuicdes ou poderes de seus signatarios;

Redacdo inalterada.
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Il - atos com ma-fé, dolo, culpa grave ou
fraude;

Il - atos praticados em interesse préprio ou
de terceiros, em detrimento do interesse social
da companhia;

IV - indenizacbes decorrentes de acao social
prevista no artigo 159 da Lei das Sociedades
por Ac¢des ou ressarcimento de prejuizos de
gue trata o artigo 11, paragrafo 5°, inciso Il, da
Lei n° 6.385/1976; ou

V - demais casos previstos no contrato de
indenidade.

Paragrafo 5° - O contrato de indenidade

deverd ser adequadamente divulgado e

prever, entre outras questdes:
I - o valor limite da cobertura oferecida;
Il - o periodo de cobertura; e

Il - o procedimento decisério quanto ao
pagamento da cobertura, que devera garantir

Il - atos com ma-fé, dolo, culpa grave ou
fraude;

Il - atos praticados em interesse préprio ou
de terceiros, em detrimento do interesse social
da companhia;

IV - indenizacGes decorrentes de acdo social
prevista no artigo 159 da Lei das Sociedades
por A¢des ou ressarcimento de prejuizos de
gue trata o artigo 11, paragrafo 5°, inciso Il, da
Lei n® 6.385/1976; ou

V - demais casos previstos no contrato de
indenidade.

Paragrafo 5° - O contrato de indenidade

deverd ser adequadamente divulgado e

prever, entre outras questdes:
I - o valor limite da cobertura oferecida;
Il - o periodo de cobertura; e

Il - o procedimento decisério quanto ao
pagamento da cobertura, que devera garantir

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.



a independéncia das decisdes e assegurar que
sejam tomadas no interesse da Companhia.

Paragrafo 6° - O beneficiario do contrato de
indenidade estara obrigado a devolver a
Companhia os valores adiantados nos casos
em que, apos decisdo final irrecorrivel, restar
comprovado que o ato praticado pelo
beneficidrio ndo é passivel de indenizagao, nos
termos do contrato.

Paragrafo 7° - Fica assegurado aos
Administradores e Conselheiros Fiscais, bem
como aos ex-administradores e  ex-
conselheiros, o conhecimento de informacdes
e documentos constantes de registros ou de
banco de dados da Companhia, indispensaveis
a defesa administrativa ou judicial, em agdes
propostas por terceiros, de atos praticados

durante seu prazo de gestdo ou mandato.

Paragrafo 8° - Na hipotese do paragrafo

anterior, os ex-administradores e ex-

conselheiros somente terdo acesso a

informacdes e documentos classificados pela

a independéncia das decisdes e assegurar que
sejam tomadas no interesse da Companhia.

Paragrafo 6° - O beneficiario do contrato de
indenidade estara obrigado a devolver a
Companhia os valores adiantados nos casos
em que, apos decisdo final irrecorrivel, restar
comprovado que o ato praticado pelo
beneficidrio ndo é passivel de indenizagao, nos
termos do contrato.

Paragrafo 7° - Fica assegurado aos
Administradores e Conselheiros Fiscais, bem
como aos ex-administradores e  ex-
conselheiros, o conhecimento de informacdes
e documentos constantes de registros ou de
banco de dados da Companhia, indispensaveis
a defesa administrativa ou judicial, em agdes
propostas por terceiros, de atos praticados

durante seu prazo de gestdo ou mandato.

Paragrafo 8° - Na hipdtese do paragrafo

anterior, os ex-administradores e ex-

conselheiros somente terdo acesso a

informacdes e documentos classificados pela

Redacdo inalterada.
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Companhia como sigilosos apds assinatura de
termo de confidencialidade disponibilizado
pela Companhia.

CAPITULO V
Do Conselho de Administracao

Art. 28 - O Conselho de Administracao sera
integrado por 9 (nove) membros, eleitos pela
Assembleia Geral, sem suplentes, com prazo
de gestdo unificado de 2 (dois) anos,
permitidas reelei¢des, incluindo-se:

I — um conselheiro eleito em votacdo em
separado na Assembleia Geral, por maioria
dos acionistas titulares de a¢des preferenciais
de emissdo da Eletrobras; e

Il — um conselheiro eleito como representante
dos empregados, escolhido pelo voto direto

Companhia como sigilosos apds assinatura de
termo de confidencialidade disponibilizado
pela Companhia.

CAPITULO V
Do Conselho de Administracao

Art. 28 - O Conselho de Administracdo sera
integrado por 9 (nove) membros, eleitos pela
Assembleia Geral, sem suplentes, com prazo
de gestdo unificado de 2 (dois) anos,

permitidas  reelei¢des, incluindo-se um

conselheiro eleito em votacdo em separado na

Assembleia Geral, por maioria dos acionistas

titulares de acSes preferenciais de emissdo da
Eletrobras.

de-emissao-da-FEletrobrase

: :

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Alteracdo do caput do Art. 28 do Estatuto
Social para refletir a redagdo do inciso | e
exclusdo dos incisos | e Il, uma vez que a
Companhia ndo esta mais sujeita as previsoes
legais advindas da Lei n°® 13.303/16, sendo
inaplicavel, portanto, a obrigatoriedade de
eleicdto de um membro do Conselho de
Administracdo da Companhia para
representacdo dos empregados ativos da

Companbhia.



de seus pares dentre os empregados ativos e
em eleicdo organizada pela Companhia em
conjunto com as entidades sindicais que os
representem.

Paragrafo 1° - Somente poderdo exercer o
direito de eleicdo em separado os acionistas
preferencialistas  que

titularidade ininterrupta de suas acdes durante

comprovarem a

o periodo de trés no minimo,

imediatamente

meses,
anterior a realizacdo da

Assembleia Geral.

Paragrafo 2° - O Conselho de Administracdo
devera ser composto, no minimo, por 5 (cinco)
membros independentes.

Paragrafo 3° A caracterizagdo como

Conselheiro  Independente  deverd  ser
deliberada na ata da Assembleia Geral que o
eleger, observando-se o Regulamento do
segmento especial de governanca do Novo
Mercado, da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo
("B3%),

encaminhada

podendo basear-se na declaracdo

pelo indicado ou na

sousporesdentreorornorecadesatives conn
L . - .
representem:

Paragrafo 1° - Somente poderdo exercer o
direito de eleicdo em separado os acionistas
preferencialistas que comprovarem a
titularidade ininterrupta de suas acdes durante
no minimo,

o periodo de trés meses,

imediatamente anterior a realizacdo da

Assembleia Geral.

Paragrafo 2° - O Conselho de Administracao
devera ser composto, no minimo, por 5 (cinco)
membros independentes.

Paragrafo 3° - A caracterizacdo como

Conselheiro  Independente  deverd  ser
deliberada na ata da Assembleia Geral que o
eleger, observando-se o Regulamento do
segmento especial de governanca do Novo
Mercado, da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo
("B3%),

encaminhada

podendo basear-se na declaracdo

pelo indicado ou na

Redacdo inalterada.
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manifestacdo do Conselho de Administragdo
sobre o enquadramento do indicado nos
de
proposta da administracao para a Assembleia.

critérios independéncia, inserida na

Paragrafo 4° - O Conselho de Administracdo
elegerda seu Presidente e seu substituto
eventual, na forma de seu Regimento Interno.

Art. 29 - O acionista que indicar candidato
para compor o Conselho de Administracdo da
Eletrobras deve informar a Companhia se o
candidato atende a todos os requisitos de
investidura, além de reportar as demais
atividades e cargos, conselhos e comités que
integra, especialmente cargos de presidente

de conselho de administragao.

Art. 30 - Além dos casos previstos em lei, dar-
se-a vacancia do cargo quando o membro do
de Administracdo
comparecer a trés reunides consecutivas ou

Conselho deixar de
guatro intercaladas, nas Ultimas 12 (doze)
reunides, sem motivo justificado ou licenca
concedida pelo Conselho de Administracao.

manifestacdo do Conselho de Administracdo
sobre o enquadramento do indicado nos
de

proposta da administracdo para a Assembleia.

critérios independéncia, inserida na

Paragrafo 4° - O Conselho de Administragao
elegerd seu Presidente e seu substituto
eventual, na forma de seu Regimento Interno.

Art. 29 - O acionista que indicar candidato
para compor o Conselho de Administracdo da
Eletrobras deve informar a Companhia se o
candidato atende a todos os requisitos de
investidura, além de reportar as demais
atividades e cargos, conselhos e comités que
integra, especialmente cargos de presidente
de conselho de administragao.

Art. 30 - Além dos casos previstos em lei, dar-
se-a vacancia do cargo quando o membro do
de
comparecer a trés reunides consecutivas ou
quatro intercaladas, nas Ultimas 12 (doze)

Conselho Administracdo deixar de

reunides, sem motivo justificado ou licenca
concedida pelo Conselho de Administracao.
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Paragrafo 1° - No caso de vacancia no cargo
de Presidente do Conselho de Administracao,
seu substituto  pautard, na  reunido
subsequente deste colegiado, a proposta de
eleicdo de novo Presidente e novo substituto

eventual.

Paragrafo 2° - No caso de vacancia do cargo
de conselheiro, o substituto sera nomeado
pelo Conselho de Administragdo e servira até
a primeira assembleia geral.

Art. 31 - O Conselho de Administracdo é o
orgao de direcdo superior responsavel por fixar
da
direcionamento

a orientacdo geral dos negdcios

Companhia, definir seu
estratégico, zelar pelo bom funcionamento
dos sistemas de governanca corporativa,
gestdo de riscos e controles internos e
preservar a  sucessdo ordenada da
administracdo, visando aos interesses de longo
prazo da Companhia, , sua perenidade e a

geracdo de valor sustentavel, competindo-lhe

Paragrafo 1° - No caso de vacancia no cargo
de Presidente do Conselho de Administracao,
seu substituto pautard, na reunido
subsequente deste colegiado, a proposta de
eleicdo de novo Presidente e novo substituto

eventual.

Paragrafo 2° - No caso de vacancia do cargo
de conselheiro, o substituto serd& nomeado
pelo Conselho de Administracdo e servira até
a primeira assembleia geral.

Art. 31 - O Conselho de Administracdo é o
orgao de diregdo superior responsavel por fixar
dos negocios da

a orientagdo geral

Companhia, definir seu direcionamento
estratégico, zelar pelo bom funcionamento dos
sistemas de governanca corporativa, gestdo de
riscos e controles internos e preservar a
sucessdo ordenada da administragdo, visando
aos interesses de longo prazo da Companhia, ,
sua perenidade e a geracdo de valor
competindo-lhe ainda,

sustentavel, sem

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.



ainda, sem prejuizo das competéncias

previstas na legislacdo vigente:
Estratégia:

I — fixar as diretrizes e objetivos estratégicos
da Companhia, incluindo-se a definicdo da
identidade empresarial;

Il - discutir, aprovar, por proposta da Diretoria
Executiva, e acompanhar o plano estratégico,
os respectivos planos plurianuais, bem como
os planos e programas anuais orcamentarios e
de
avaliar os

investimentos, as metas, assim como

resultados na execucdao dos

referidos planos;

Il - definir a estratégia de comercializagdo, de
crescimento empresarial e expansdao do
investimento, bem como as diretrizes sobre
transacoes e celebracdes de contratos de
compra e venda de energia elétrica da
Eletrobras e suas subsidiarias, bem como os
seus posicionamentos em acdes judiciais

relativas ao mercado de Energia Elétrica;

prejuizo das competéncias
legislacdo vigente:

previstas na

Estratégia:

I — fixar as diretrizes e objetivos estratégicos
da Companhia, incluindo-se a definicdo da
identidade empresarial;

Il - discutir, aprovar, por proposta da Diretoria
Executiva, e acompanhar o plano estratégico,
os respectivos planos plurianuais, bem como
os planos e programas anuais orcamentarios e
de investimentos, as metas, assim como avaliar
os resultados na execucdao dos referidos
planos;

Il - definir a estratégia de comercializacdo, de
crescimento empresarial e expansdo do
investimento, bem como as diretrizes sobre
transacdes e celebracbes de contratos de
compra e venda de energia elétrica da
Eletrobras e suas subsidiarias, bem como os
seus posicionamentos em ag¢des judiciais

relativas ao mercado de Energia Elétrica;

Redacdo inalterada.
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IV - aprovar os projetos de investimento da
Eletrobras e suas subsidiarias, na extensdo
definida pelos normativos internos vigentes
definidos pela Eletrobras que regulam as
alcadas de aprovacgdo

nas empresas

Eletrobras;

Demonstracées financeiras, dividendos e
assembleias:

V - manifestar-se sobre os relatérios da
administracdo, bem como sobre as contas da

Diretoria Executiva;

VI - submeter a Assembleia Geral Ordinaria, a

cada exercicio social, o relatério da
administracao e as demonstracdes financeiras,
bem como a proposta de distribuicdo de
dividendos e de aplicagdo dos valores
excedentes, anexando O seu parecer e o
parecer do Conselho Fiscal, e o relatério dos

auditores independentes;

VIl - autorizar a convocacdo e submeter a

Assembleia Geral temas afetos a instancia

IV - aprovar os projetos de investimento da
Eletrobras e suas subsidiarias, na extensdo
definida pelos normativos internos vigentes
definidos pela Eletrobras que regulam as
alcadas de aprovacdo

nas empresas

Eletrobras;

Demonstracoes financeiras, dividendos e
assembleias:

VvV -
administracdo, bem como sobre as contas da

manifestar-se sobre os relatorios da

Diretoria Executiva;

VI - submeter a Assembleia Geral Ordinaria, a

cada exercicio social, o relatorio da
administracado e as demonstrac¢des financeiras,
bem como a proposta de distribuicdo de
dividendos e de aplicacio dos valores
excedentes, anexando o seu parecer e o
parecer do Conselho Fiscal, e o relatério dos

auditores independentes;

VIl - autorizar a convocacdo e submeter a

Assembleia Geral temas afetos a instancia

Redacdo inalterada.
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Redacdo inalterada.
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deliberativa dos acionistas, com manifestacdo

prévia sobre as propostas contidas no
instrumento convocatério, ndo se admitindo a

inclusdo da rubrica "assuntos gerais";

VIII - analisar, ao menos trimestralmente, o
balancete e demais demonstracdes financeiras
elaboradas periodicamente pela Companhia,
sem prejuizo da atuagdo do Conselho Fiscal;

IX -
dividendos

deliberar sobre a declaracdo de

intermediarios e sobre o
pagamento de juros sobre o capital préprio,

por proposta da Diretoria Executiva;
Valores mobilidrios e operacées societarias:

X - autorizar a aquisi¢cdo de a¢des de emissdo
da Eletrobras, para efeito de cancelamento ou
permanéncia em tesouraria e posterior
alienacdo, bem como deliberar sobre a
de

conversiveis em acdes com ou sem garantia

emissao debéntures simples, nao

real, bem como notas promissorias e outros

deliberativa dos acionistas, com manifestacao

prévia sobre as propostas contidas no
instrumento convocatorio, ndo se admitindo a

inclusédo da rubrica "assuntos gerais";

VIII - analisar, ao menos trimestralmente, o
balancete e demais demonstracdes financeiras
elaboradas periodicamente pela Companhia,
sem prejuizo da atuagdo do Conselho Fiscal;

IX -
dividendos

deliberar sobre a declaracdo de

intermedidrios e sobre o
pagamento de juros sobre o capital préprio,

por proposta da Diretoria Executiva;
Valores mobilidrios e operacées societdrias:

X - autorizar a aquisi¢do de a¢des de emissdo
da Eletrobras, para efeito de cancelamento ou
permanéncia em tesouraria e posterior
alienacdo, bem como deliberar sobre a
de

conversiveis em agdes com ou sem garantia

emissao debéntures simples, nao

real, bem como notas promissorias e outros

Redacdo inalterada.
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Redacdo inalterada.



titulos e valores mobiliarios ndo conversiveis
em acoes;

Xl - aprovar a emissdo de acdes ordinarias,
debéntures conversiveis em acdes ordinarias e
bdénus de subscricdo, até o limite do capital
autorizado, fixando-lhes as condicdes de
emissao, incluindo o preco e prazo de

integralizacéo;

Xll - permuta de acbes ou outros valores
mobilidrios de emissdo da Empresa;

X1l - manifestar-se previamente sobre o voto
a ser proferido no ambito das sociedades
controladas e coligadas, relativamente as
operacdes de incorporacao, cisdo, fusdo e
transformacao;

Governanca:

XIV - aprovar seu Regimento Interno e
aqueles de seus comités de assessoramento, o
Cédigo de Conduta Etica e de Integridade das
empresas Eletrobras, as principais politicas das

titulos e valores mobilidrios ndo conversiveis
em acoes;

Xl - aprovar a emissdao de acdes ordinarias,
debéntures conversiveis em acbes ordinarias e
bdénus de subscricdo, até o limite do capital
autorizado, fixando-lhes as condicbes de
emissao, incluindo o preco e prazo de

integralizacéo;

Xll - permuta de acbes ou outros valores
mobilidrios de emissdo da Empresa;

XII - manifestar-se previamente sobre o voto
a ser proferido no ambito das sociedades
controladas e coligadas, relativamente as
operacdes de incorporacdo, cisdo, fusdo e
transformacéo;

Governanga:

XIV - aprovar seu Regimento Interno e
aqueles de seus comités de assessoramento, o

Cédigo de Conduta Etica-e-de-tntegridade-das
Empresas Eletrobras, as principais politicas das

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacéo do inciso XIV ajustada para fins de
conformacdo com a nomenclatura do atual
Cédigo de Conduta da Eletrobras, sem

qualquer efeito juridico ou econémico.



empresas Eletrobras, assim definidas pelo
de
politicas que tratem de

préprio  Conselho Administracao,

incluindo-se as

dividendos, transagoes com partes

relacionadas, participagdes societarias,

conformidade, gerenciamento de riscos,

hedge, pessoal, remuneracdo, indicagao,

sucessdo, estratégia, financas, negociacdo

de valores mobiliarios e divulgagéo e
uso de informacdes relevantes, ambiental,
sustentabilidade, responsabilidade social,
governanga, bem como os regulamentos que
de

indicacdo de administradores e de pessoal;

tratem de alcadas, remuneracao e

XV - eleger e destituir, a qualquer tempo, os

membros da Diretoria  Executiva da

Companhia;

XVI - nomear e destituir o titular da Auditoria
Interna, o titular da Superintendéncia de
Governanca e o titular da Secretaria de
Governanca;

empresas Eletrobras, assim definidas pelo
de  Administracdo,
incluindo-se as politicas que tratem de

préprio  Conselho

dividendos, transagoes com partes

relacionadas, participagoes societarias,

conformidade, gerenciamento de riscos,

hedge, remuneracao, indicacao,

sucessao,

pessoal,

estratégia, financas, negociacdo

de valores mobiliarios e divulgagéo e
uso de informacdes relevantes, ambiental,
sustentabilidade, responsabilidade social,
governanca, bem como os regulamentos que
alcadas, de

indicacdo de administradores e de pessoal;

tratem de remuneragao e

XV - eleger e destituir, a qualquer tempo, os

membros da Diretoria  Executiva da

Companbhia;

XVI - nomear e destituir o titular da Auditoria
Interna, o titular da Superintendéncia de
Governanca e o titular da Secretaria de
Governanga;

Redacdo inalterada.
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XVII - eleger os integrantes dos comités de
assessoramento e grupos de trabalho do
Conselho, dentre seus membros e/ou dentre
pessoas de mercado de notoria experiéncia e
capacidade técnica em relagdo a especialidade
do respectivo Comité;

XVII - definir o programa de remuneragao
e fixar o montante individual da
devida

membros, aos membros de seus comités de

variavel

remuneracdo mensal aos  seus
assessoramento e aos membros da Diretoria

Executiva, tendo em conta as

responsabilidades, o tempo dedicado as

funcbes, a competéncia, a reputagdo
profissional e o valor dos seus servicos no

mercado;

XIX - avaliar, anualmente, o desempenho
individual e coletivo dos administradores e o
desempenho coletivo de seus comités de
assessoramento, com o apoio procedimental e
metodolégico do Comité de Pessoas;

XVII - eleger os integrantes dos comités de
assessoramento e grupos de trabalho do
Conselho, dentre seus membros e/ou dentre
pessoas de mercado de notdria experiéncia e
capacidade técnica em relacdo a especialidade
do respectivo Comité;

XV - definir o programa de remuneragdo
e fixar o montante individual da
devida

membros, aos membros de seus comités de

variavel

remuneracdo mensal aos  seus
assessoramento e aos membros da Diretoria

Executiva, tendo em conta as

responsabilidades, o tempo dedicado as

funcbes, a competéncia, a reputagdo
profissional e o valor dos seus servicos no

mercado;

XIX - avaliar, anualmente, o desempenho
individual e coletivo dos administradores e o
desempenho coletivo de seus comités de
assessoramento, com o apoio procedimental e
metodolégico do Comité de Pessoas;

Redacdo inalterada.
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XX - aprovar indicacdes, propostas pela
Diretoria Executiva, das pessoas que devam
da

assessoramento e fiscal das subsidiarias e das

integrar orgaos administracao,
sociedades e entidades em que a Companhia
e suas subsidiarias tenham participacao,
inclusive indireta, podendo nos casos em que
julgar conveniente, delegar tal atribuicdo a

Diretoria Executiva;

XXI - deliberar sobre os assuntos que, em
de legal
determinacdo da Assembleia Geral, recaiam

virtude disposicdo ou por

sob sua alcada;

XXII - decidir sobre os casos omissos deste
Estatuto Social e delegar a Diretoria Executiva
assuntos de sua algada ndo compreendidos no
rol de atribuicbes legais do Conselho de
Administracao;

Riscos, controles internos e conformidade:

XXII - implementar, diretamente ou por
intermédio de outros 6rgdos da Companhia, e

XX - aprovar indicacbes, propostas pela
Diretoria Executiva, das pessoas que devam
da

assessoramento e fiscal das subsidiarias e das

integrar o6rgéos administracao,
sociedades e entidades em que a Companhia
e suas subsidiarias tenham participacao,
inclusive indireta, podendo nos casos em que
julgar conveniente, delegar tal atribuicdo a

Diretoria Executiva;

XXI - deliberar sobre os assuntos que, em
de disposicdo legal
determinacdo da Assembleia Geral, recaiam

virtude ou por

sob sua alcada;

XXII - decidir sobre os casos omissos deste
Estatuto Social e delegar a Diretoria Executiva
assuntos de sua alcada ndo compreendidos no
rol de atribuicbes legais do Conselho de
Administracao;

Riscos, controles internos e conformidade:

XXI - implementar, diretamente ou por
intermédio de outros 6rgdos da Companhia, e

Redacdo inalterada.
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supervisionar os sistemas de gestdo de riscos,

controles internos e conformidade
estabelecidos para a prevencdo e a mitigacdo
dos principais riscos a que esta exposta a
Eletrobras e suas subsidiarias, inclusive os
riscos relacionados a integridade das
informagdes contabeis e financeiras e aqueles
relacionados a ocorréncia de corrupgao e

fraude;

XXIV - aprovar o plano de trabalho anual da
Auditoria Interna;

XXV - examinar, a qualquer tempo, os livros e
papéis da Eletrobras, bem como solicitar
informagdes sobre contratos celebrados ou
em via de celebracao e sobre quaisquer outros
atos;

Atos e negocios juridicos:

XXVI - manifestar-se sobre atos e aprovar
contratos, de acordo com os patamares
fixados no Regulamento de Alcadas das
empresas Eletrobras;

supervisionar os sistemas de gestdo de riscos,

controles internos e conformidade
estabelecidos para a prevencdo e a mitigagdo
dos principais riscos a que estd exposta a
Eletrobras e suas subsididrias, inclusive os
riscos relacionados a integridade das
informagdes contabeis e financeiras e aqueles
relacionados a ocorréncia de corrupgdo e

fraude;

XXIV - aprovar o plano de trabalho anual da
Auditoria Interna;

XXV - examinar, a qualquer tempo, os livros e
papéis da Eletrobras, bem como solicitar
informagdes sobre contratos celebrados ou
em via de celebracéo e sobre quaisquer outros
atos;

Atos e negocios juridicos:

XXVI - manifestar-se sobre atos e aprovar
contratos, de acordo com os patamares
fixados no Regulamento de Algadas das
empresas Eletrobras;

Redacdo inalterada.
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XXVIl - aprovar a pratica de atos que

importem em rendncia, transacdo ou
compromisso arbitral, de acordo com os
fixados

patamares no Regulamento de

Alcadas das empresas Eletrobras;

XXVIII - aprovar a transferéncia da titularidade
de ativos da Companhia, constituicdo de 6nus
reais e a prestacdo de garantias a obriga¢des
de terceiros, de acordo com os patamares
fixados no Regulamento de Alcadas das
empresas Eletrobras;

XXIX - escolher e destituir os auditores
independentes;

XXX - deliberar sobre as marcas estratégicas
e patentes da Companhia;

XXXI - deliberar sobre fazer e aceitar doacdes
com ou sem encargos e outros atos gratuitos
razoaveis, observado o disposto no Programa
de Integridade das empresas Eletrobras e no
Cédigo de Conduta Etica e de Integridade das
Empresas Eletrobras, de acordo com os

XXVIl - aprovar a pratica de atos que

importem em rendncia, transacdo ou
compromisso arbitral, de acordo com os
fixados

patamares no Regulamento de

Alcadas das empresas Eletrobras;

XXVIII - aprovar a transferéncia da titularidade
de ativos da Companhia, constituicdo de o6nus
reais e a prestacdo de garantias a obrigagdes
de terceiros, de acordo com os patamares
fixados no Regulamento de Alcadas das
empresas Eletrobras;

XXIX - escolher e destituir os auditores
independentes;

XXX - deliberar sobre as marcas estratégicas e
patentes da Companbhia;

XXXI - deliberar sobre fazer e aceitar doacdes
com ou sem encargos e outros atos gratuitos
razoaveis, observado o disposto no Programa
de Integridade das empresas Eletrobras e no

Cédigo de Conduta Etica-e de-tntegridade-das
Empresas Eletrobras, de acordo com os

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.
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Redacéo do inciso XXXI ajustada para fins de
conformacdo com a nomenclatura do atual
Cédigo de Conduta da Eletrobras, sem

qualquer efeito juridico ou econdmico.



patamares fixados

Alcadas

no Regulamento de

das empresas Eletrobras, e

considerando ainda as responsabilidades
sociais da Companhia, na forma prevista no
paragrafo 4° do artigo 154 da Lei das

Sociedades por Acoes;

XXXII — aprovar os modelos dos contratos de
indenidade a serem firmados pela Companhia
e os

procedimentos que

independéncia das decisdes;

garantam a

XXXIIl - aprovar o patrocinio ao plano de
beneficios de assisténcia a salde e previdéncia
complementar e a adesdo a entidade de
previdéncia bem

complementar, como

fiscalizar o cumprimento do limite de
participacdo da Eletrobras no custeio desses

beneficios;

XXXIV - aprovar, de acordo com os patamares
fixados no Regulamento de Alcadas das
contratacdo de

empresas Eletrobras, a

empréstimos ou financiamentos e a prestacdo

patamares fixados

Alcadas

no Regulamento de

das empresas Eletrobras, e

considerando ainda as responsabilidades
sociais da Companhia, na forma prevista no
paragrafo 4° do artigo 154 da Lei das

Sociedades por Acoes;

XXXII — aprovar os modelos dos contratos de
indenidade a serem firmados pela Companhia
procedimentos

e os que

independéncia das decisdes;

garantam a

XXXIIl - aprovar o patrocinio ao plano de
beneficios de assisténcia a salde e previdéncia
complementar e a adesdo a entidade de
previdéncia bem

complementar, como

fiscalizar o cumprimento do limite de
participacao da Eletrobras no custeio desses

beneficios;

XXXIV - aprovar, de acordo com os patamares
fixados no Regulamento de Alcadas das
empresas Eletrobras, a contratacdo de

empréstimos ou financiamentos e a prestacao

Redacdo inalterada.
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Redacdo inalterada.



de garantias, no pais ou no exterior, por
sociedades subsidiarias;

Gestdo e eficiéncia empresarial:

XXXV -
redistribuicdo de encargos e atribui¢cdes entre

determinar a distribuicido e
os integrantes da Diretoria Executiva;

XXXVI - conceder afastamento ou licenca ao
Presidente da Companhia, inclusive licenca

remunerada;
XXXVII - aprovar acordos coletivos de
trabalho, programa de participagdo dos

empregados nos lucros ou resultados, plano
de cargos e salarios, plano de fungbes e
programa de desligamento de empregados;

XXXVIII - aprovar o quantitativo maximo de
pessoal das empresas Eletrobras e diretrizes
gerais para a realizacdo de contrata¢des de
pessoal na Eletrobras e em suas subsidiarias;

XXXIX - aprovar e fiscalizar o cumprimento
das metas e resultados especificos a serem

de garantias, no pais ou no exterior, por
sociedades subsidiarias;

Gestado e eficiéncia empresarial:

XXXV -
redistribuicdo de encargos e atribui¢cdes entre

determinar a distribuicido e
os integrantes da Diretoria Executiva;

XXXVI - conceder afastamento ou licenga ao
Presidente da Companhia, inclusive licenca

remunerada;
XXXVII - aprovar acordos coletivos de
trabalho, programa de participagdo dos

empregados nos lucros ou resultados, plano
de cargos e salarios, plano de funcdes e
programa de desligamento de empregados;

XXXVIII - aprovar o quantitativo maximo de
pessoal das empresas Eletrobras e diretrizes
gerais para a realizacdo de contrata¢des de
pessoal na Eletrobras e em suas subsidiarias;

XXXIX - aprovar e fiscalizar o cumprimento
das metas e resultados especificos a serem

Redacdo inalterada.
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alcancados pelos membros da Diretoria

Executiva;

XL - aprovar as metas de desempenho
empresarial das subsidiarias.

Diretrizes associativas:

XLI - autorizar a constituicdo de subsidiarias
integrais, as participacdes da Companhia em
sociedades coligadas, a

controladas ou

transferéncia ou a cessacdo  dessa
participacdo, bem como a aquisi¢do de acbes

ou cotas de outras sociedades;

XLII - deliberar sobre a associacdo de que trata
o paragrafo 1° do artigo 3° deste Estatuto
Social;

X - de
acionistas a serem firmados pela Eletrobras e

deliberar sobre os acordos
suas subsidiarias e, no caso de aditivos, apenas
quando envolver aspectos relacionados ao
artigo 118 da Lei 6.404/1976; e

alcancados pelos membros da Diretoria

Executiva;

XL - aprovar as metas de desempenho
empresarial das subsidiarias.

Diretrizes associativas:

XLI - autorizar a constituicdo de subsidiarias
integrais, as participacdes da Companhia em
sociedades coligadas, a

controladas ou

transferéncia ou a cessacdo  dessa
participagao, bem como a aquisi¢cdo de agoes

ou cotas de outras sociedades;

XLII - deliberar sobre a associacdo de que trata
o paragrafo 1° do artigo 3° deste Estatuto
Social;

XLIII - deliberar sobre os acordos de acionistas
a serem firmados pela Eletrobras e suas
subsidiarias e, no caso de aditivos, apenas
quando envolver aspectos relacionados ao
artigo 118 da Lei 6.404/1976; e

Redacdo inalterada.
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XLIV - deliberar sobre a organizacdo de
entidades técnico-cientificas de pesquisa de
interesse empresarial da Eletrobras no setor
energético.

Paragrafo 1 ° - O conselho de administracdo
da companhia deve elaborar e divulgar
parecer fundamentado sobre qualquer Oferta
Publica de Aquisicdo (“OPA") que tenha por
objeto as a¢Ses de emissdo da companhia, em
até 15 (quinze) dias da publicacdo do edital da
referida OPA, no qual se manifestara, ao
menos:

| - sobre a conveniéncia e a oportunidade da
OPA quanto ao interesse da companhia e do
conjunto de seus acionistas, inclusive em
relacdo ao preco e aos potenciais impactos
para a liquidez das agoes;

Il - quanto aos planos estratégicos divulgados
pelo ofertante em relacdo a companhia; e

Il - a respeito de alternativas a aceitacdo da
OPA disponiveis no mercado.

XLIV - deliberar sobre a organizacdo de
entidades técnico-cientificas de pesquisa de
interesse empresarial da Eletrobras no setor
energético.

Paragrafo 1 ° - O conselho de administracdo
da companhia deve elaborar e divulgar
parecer fundamentado sobre qualquer Oferta
Publica de Aquisicdo de Acdes ("OPA") que
tenha por objeto as a¢des de emissdo da
companhia, em até 15 (quinze) dias da
publicacdo do edital da referida OPA, no qual
se manifestara, ao menos:

| - sobre a conveniéncia e a oportunidade da
OPA quanto ao interesse da companhia e do
conjunto de seus acionistas, inclusive em
relacdo ao preco e aos potenciais impactos
para a liquidez das agoes;

Il - quanto aos planos estratégicos divulgados
pelo ofertante em relacdo a companhia; e

Il - a respeito de alternativas a aceitagdo da
OPA disponiveis no mercado.

Redacdo inalterada.

Redagdo do paragrafo 1° ajustada para
conformacdo com a Lei das Sociedades por
Acbes, sem qualquer efeito juridico ou

economico.
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Paragrafo 2° - O parecer do conselho de
administracdo, de que trata o paragrafo
anterior,  deve

abranger a  opinido

fundamentada favoravel ou contraria a

aceitacdo da OPA, alertando que é de
responsabilidade de cada acionista a decisdo

final sobre a referida aceitacdo.

Paragrafo 3° - O Conselho de Administracio
podera determinar a realizagdo de inspegoes,
de
Companhia, bem como a contratacdo de

auditorias ou tomadas contas na
especialistas, peritos ou auditores externos,
para melhor instruirem as matérias sujeitas a

sua deliberacao.

Paragrafo 4° - Sem prejuizo das atribuicdes
que lhe forem conferidas pelo Regimento
Interno, compete ao Presidente do Conselho
de Administracao:

| - convocar e presidir as reunides do érgdo,
observando o cumprimento do Estatuto Social
e do Regimento Interno;

Paragrafo 2° - O parecer do conselho de
administracdo, de que trata o paragrafo
anterior,  deve

abranger a  opinido

fundamentada favoravel ou contraria a

aceitacdo da OPA, alertando que é de
responsabilidade de cada acionista a decisdo

final sobre a referida aceitacao.

Paragrafo 3° - O Conselho de Administracdo
podera determinar a realizagdo de inspegoes,
de
Companhia, bem como a contratacdo de

auditorias ou tomadas contas na
especialistas, peritos ou auditores externos,
para melhor instruirem as matérias sujeitas a

sua deliberacao.

Paragrafo 4° - Sem prejuizo das atribuicdes
que lhe forem conferidas pelo Regimento
Interno, compete ao Presidente do Conselho
de Administracao:

| - convocar e presidir as reunides do érgéo,
observando o cumprimento do Estatuto Social
e do Regimento Interno;

Redacdo inalterada.
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Il - coordenar os trabalhos relacionados aos
planos de sucessdo dos membros do Conselho
de Administracdo e da Diretoria Executiva,
com o apoio do Comité de Pessoas; e

Il - propor ao Conselho de Administracdo

indicagbes para compor os comités de
assessoramento, incluindo-se membros
externos.

Art. 32 - O Conselho de Administracdo para
melhor desempenho de suas fung¢des, podera
de trabalho
transitérios e com objetivos definidos, sendo

criar Comités ou grupos
integrados por membros da Administracdo e

profissionais com conhecimentos especificos.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administragdo
contard com o apoio permanente de 3 (trés)
comités de assessoramento estatutarios com
de
recomendacdo sobre determinadas matérias,
vinculados diretamente ao Conselho, a saber:

atribuicdes  especificas analise e

I - Comité de Pessoas;

Il - coordenar os trabalhos relacionados aos
planos de sucessdo dos membros do Conselho
de Administracdo e da Diretoria Executiva,
com o apoio do Comité de Pessoas; e

I - propor ao Conselho de Administracdo

indicacbes para compor os comités de
assessoramento, incluindo-se membros
externos.

Art. 32 - O Conselho de Administracdo para
melhor desempenho de suas func¢des, podera
de trabalho
transitérios e com objetivos definidos, sendo
integrados por membros da Administracdo e

criar Comités ou grupos

profissionais com conhecimentos especificos.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administracao
contard com o apoio permanente de 3 (trés)
comités de assessoramento estatutarios com
especificas  de
recomendacdo sobre determinadas matérias,
vinculados diretamente ao Conselho, a saber:

atribuicoes analise e

I - Comité de Pessoas;

Redacdo inalterada.
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Redacdo inalterada.



Il - Comité de Estratégia, Governanca e
Sustentabilidade;

Il - Comité de Auditoria e Riscos.

Paragrafo 2° - Os comités mencionados no
paragrafo anterior terdo suas composicoes e
demais regras de funcionamento disciplinadas
em seus respectivos regimentos internos,
incluindo-se as atribuicdes a serem exercidas
pelos respectivos coordenadores e eventual
extensdo de sua abrangéncia e atuacdo para
as subsidiarias da Eletrobras.

Paragrafo 3° - As opinides dos Comités ndo

constituem condicdo necessaria para a

apresentacdo de matérias ao exame e

deliberacdo do Conselho de Administracao;

Art. 33 - O Comité de Auditoria e Riscos tem
por finalidade assessorar o Conselho de
Administracdo da Companhia no exercicio de
suas funcgdes e tera atribuicdo, sem prejuizo de
outras previstas em seu regimento interno,
aprovado pelo Conselho de Administracéo,

Il - Comité de Estratégia, Governanca e
Sustentabilidade;

Il - Comité de Auditoria e Riscos

Paragrafo 2° - Os comités mencionados no
paragrafo anterior terdo suas composicoes e
demais regras de funcionamento disciplinadas
em seus respectivos regimentos internos,
incluindo-se as atribuicdes a serem exercidas
pelos respectivos coordenadores e eventual
extensdo de sua abrangéncia e atuacdo para
as subsidiarias da Eletrobras.

Paragrafo 3° - As opinides dos Comités ndo

constituem condicdo necessaria para a
apresentacdo de matérias ao exame e

deliberacdo do Conselho de Administracao;

Art. 33 - O Comité de Auditoria e Riscos tem
por finalidade assessorar o Conselho de
Administracdo da Companhia no exercicio de
suas funcdes e terd atribuicdo, sem prejuizo de
outras previstas em seu regimento interno,
aprovado pelo Conselho de Administracao,
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para andlise e manifestacdo sobre as seguintes
matérias:

| - opinar na contratacdo e destituicdo dos
servicos de auditoria independente;

n - dos

auditores independentes, a fim de avaliar sua

supervisionar as atividades: a)

independéncia; a qualidade dos servigos
prestados; e a adequacdo dos
prestados as necessidades da companhia; b)

da area de controles internos da companhia;

servigos

) da area de auditoria interna da companhia;
e d) da area de elaboracdo das demonstracoes
financeiras da companhia;

Il - avaliar as trimestrais,

demonstragoes

informacoes
intermediarias e
demonstragdes financeiras;

IV - monitorar a qualidade e integridade: a)
dos mecanismos de controles internos; b) das
informagdes  trimestrais, demonstracdes
intermediarias e demonstracoes financeiras da

companhia; e c) das informac¢des e medi¢des

para andlise e manifestacdo sobre as seguintes
matérias:

| - opinar na contratacdo e destituicdo dos
servicos de auditoria independente;

Il - supervisionar e acompanhar as atividades:
a) dos auditores independentes, a fim de
avaliar sua independéncia; a qualidade dos
servicos prestados; e a adequacao dos servicos
prestados as necessidades da companbhia; b)
da area de controles internos da companhia; c)
da area de auditoria interna da companhia; e
d) da area de elaboracdo das demonstragoes
financeiras da companhia;

Il - avaliar as trimestrais,

demonstragdes

informacgoes
intermediarias e
demonstragdes financeiras;

IV - monitorar a qualidade e integridade: a)
dos mecanismos de controles internos; b) das
informagdes  trimestrais, demonstracoes
intermediarias e demonstracdes financeiras da

companhia; e c) das informac¢des e medi¢des

Redacdo inalterada.

Redacéo do inciso |l alterada para conformar
o Estatuto Social as exigéncias da B3 contidas
no Oficio B3 618/2017, sem qualquer efeito
juridico ou econémico.
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divulgadas com base em dados contabeis
ajustados e em dados ndo contdbeis que
acrescentem elementos ndo previstos na
relatérios  usuais  das

estrutura  dos

demonstragdes financeiras;

V - avaliar e monitorar as exposi¢des de risco
da companhia;

VI - avaliar e monitorar, juntamente com a
administracdo e a area de auditoria interna, a
adequacdo das transacbes com partes
relacionadas realizadas pela companhia e suas
respectivas evidenciac¢des;

VIl - elaborar relatério anual resumido, a ser

apresentado juntamente com as

demonstragdes financeiras divulgadas ao

mercado, contendo a descricdio de: a) suas
atividades, os resultados e conclusdes
alcancados e as recomendacdes feitas; e b)
quaisquer exista

divergéncia significativa entre a administracdo

situagbes nas  quais

da companhia, os auditores independentes e o

divulgadas com base em dados contabeis
ajustados e em dados ndo contdbeis que
acrescentem elementos ndo previstos na
relatérios  usuais  das

estrutura  dos

demonstragdes financeiras;

V - avaliar e monitorar as exposicdes de risco
da companhia;

VI - avaliar e monitorar, juntamente com a
administracdo e a area de auditoria interna, a
adequacdo das transacbes com partes
relacionadas realizadas pela companhia e suas
respectivas evidenciac¢des;

VIl - elaborar relatério anual resumido, a ser

apresentado juntamente com as

demonstracdes financeiras divulgadas ao

mercado, contendo a descricdo de: a) suas
atividades, os resultados e conclusGes
alcancados e as recomendacdes feitas; e b)
quaisquer exista

divergéncia significativa entre a administragéo

situagdbes nas  quais

da companhia, os auditores independentes e o

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo do inciso VII alterada para
padronizacdo de nomenclatura do Comité de
Auditoria e Riscos no Estatuto Social, sem
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CAE em relacdo as demonstracdes financeiras
da companhia;

VIl - dispor de meios para recepcdo e
de do
descumprimento de dispositivos legais e

tratamento informacdes acerca
normativos aplicaveis a companhia, além de
regulamentos e codigos internos, inclusive
com previsdo de procedimentos especificos
para protecio do prestador e da

confidencialidade da informacao;

IX - monitorar as atividades de conformidade,
do canal de denuncias e de gestdo de
tratamento de manifestacdes, incluindo-se
infracbes de natureza ética; e

X -
administracdo a correcdo ou aprimoramento

avaliar, monitorar, e recomendar a

das politicas internas da companhia, incluindo

a politica de transacbes entre partes

relacionadas.

Paragrafo 1° - O Comité de Auditoria

Estatutario deverd ser composto por, no

CAE Comité de Auditoria e Riscos em relacdo

as demonstrag¢des financeiras da companhia;

VIl - dispor de meios para recepcdo e
tratamento de informacdes acerca do
descumprimento de dispositivos legais e

normativos aplicadveis a companhia, além de
regulamentos e codigos internos, inclusive
com previsdo de procedimentos especificos
para protecdo do prestador e da
confidencialidade da informacao;

IX - monitorar as atividades de conformidade,
do canal de denlncias e de gestdo de
tratamento de manifestacdes, incluindo-se
infracbes de natureza ética; e

X -
administracdo a correcdo ou aprimoramento

avaliar, monitorar, e recomendar a

das politicas internas da companhia, incluindo

a politica de transacbes entre partes

relacionadas.

Paragrafo 1° - O Comité de Auditoria
Estatutario-e Riscos deverd ser composto por,

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redagdo do Paragrafo 1° alterada para
padronizacdo de nomenclatura do Comité de



minimo, 3 (trés) membros e, no maximo, 5

(cinco), os quais devem ter experiéncia
profissional ou formacdo académica compativel
com o cargo, preferencialmente na area de
contabilidade, auditoria ou no setor de atuacao
da Companhia, sendo que pelo menos 1 (um)
membro deve ter reconhecida experiéncia
profissional em assuntos de contabilidade
societaria, nos termos da regulamentacao
editada pela CVM, e todos seus integrantes
devem ser independentes, dentre estes, pelo
menos 1 (um) deve ser Conselheiro de
Administracdo independente da Companhia,
observadas ainda as condicGes impostas na
legislacdo e na regulagdo aplicavel, nacional ou
estrangeira, incluindo o disposto na Sarbanes-
Oxley Act e as regras emitidas pela Securities
and Exchange Commission ("SEC") e pela Bolsa

de Valores de Nova lorque (“NYSE").

Paragrafo 2° - As caracteristicas referidas no
paragrafo acima poderdo ser acumuladas pelo
mesmo membro do Comité de Auditoria e
Riscos, sendo permitida ainda a eleicdo de

no minimo, 3 (trés) membros e, no maximo, 5

(cinco), os quais devem ter experiéncia
profissional ou formacdo académica compativel
com o cargo, preferencialmente na area de
contabilidade, auditoria ou no setor de atuagdo
da Companhia, sendo que pelo menos 1 (um)
membro deve ter reconhecida experiéncia
profissional em assuntos de contabilidade
societaria, nos termos da regulamentagdo
editada pela CVM, e todos seus integrantes
devem ser independentes, dentre estes, pelo
menos 1 (um) deve ser Conselheiro de
Administracdo independente da Companhia,
observadas ainda as condi¢cbes impostas na
legislacdo e na regulagdo aplicavel, nacional ou
estrangeira, incluindo o disposto na Sarbanes-
Oxley Act e as regras emitidas pela Securities
and Exchange Commission (“SEC") e pela Bolsa

de Valores de Nova lorque (“NYSE").

Paragrafo 2° - As caracteristicas referidas no
paragrafo acima poderdo ser acumuladas pelo
mesmo membro do Comité de Auditoria e
Riscos, sendo permitida ainda a eleicdo de

Auditoria e Riscos no Estatuto Social, sem

qualquer efeito juridico ou econémico.

Redacdo inalterada.



membros externos que nao conselheiros de
administracdo, desde que preenchidos os
requisitos de independéncia.

Paragrafo 3° - No caso de vacancia de
membro do Comité de Auditoria e Riscos, o
Conselho de Administracdo elegerd seu

sucessor para iniciar novo prazo de mandato.

Paragrafo 4° - O Comité de Auditoria e Riscos
deve informar suas atividades mensalmente ao
Conselho de Administracdo da companhia,
sendo que a ata da reunido do conselho de
de
correspondente, deverd ser divulgada para

administracdo, ou a certidao ata
fins de indicacdo da realizacdo do referido

reporte.

Paragrafo 5° - O Comité de Auditoria e Riscos
sera dotado de autonomia operacional e
orcamento préprio aprovado pelo Conselho
de Administracéo, destinado a cobrir despesas
com seu funcionamento.

membros externos que nao conselheiros de
administracdo, desde que preenchidos os
requisitos de independéncia.

Paragrafo 3° - No caso de vacancia de
membro do Comité de Auditoria e Riscos, o
Conselho de Administracdo elegera seu

sucessor para iniciar novo prazo de mandato.

Paragrafo 4° - O Comité de Auditoria e Riscos
deve informar suas atividades mensalmente ao
Conselho de Administragdo da companbhia,
sendo que a ata da reunido do conselho de
de
correspondente, deverad ser divulgada para

administracdo, ou a certidao ata
fins de indicacdo da realizacdo do referido

reporte.

Paragrafo 5° - O Comité de Auditoria e Riscos
sera dotado de autonomia operacional e
orcamento préprio aprovado pelo Conselho
de Administracéo, destinado a cobrir despesas
com seu funcionamento.
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Paragrafo 6° - E vedada a participacdo, como
membros do Comité de Auditoria e Riscos, de
diretores da Companhia, de suas controladas
e coligadas.

Art. 34 - O Comité de Pessoas devera analisar
os requisitos de investidura em cargo de

administracdo e de conselheiro fiscal da
Companhia, em conformidade com as
disposicbes legais e  estatutarias e

considerando ainda as regras fixadas em
normativos internos que tratem de indica¢des

de administradores e conselheiros fiscais.

Paragrafo unico - Compete ainda ao Comité
de de
Administracdo  na no

Pessoas auxiliar o Conselho
elaboracdo e
acompanhamento do plano de sucessdao de
administradores, na estratégia de remuneracao
dos administradores e membros dos comités
de assessoramento e nas propostas e demais

assuntos relativos a politica de pessoal.

Art. 35 - O Comité de Estratégia, Governanca

e Sustentabilidade tera por finalidade

Paragrafo 6° - E vedada a participacdo, como
membros do Comité de Auditoria e Riscos, de
diretores da Companhia, de suas controladas
e coligadas.

Art. 34 - O Comité de Pessoas devera analisar
0s requisitos de investidura em cargo de
administracdo e de conselheiro fiscal da
conformidade com as

Companhia, em

disposicbes legais e  estatutarias e

considerando ainda as regras fixadas em
normativos internos que tratem de indicagdes

de administradores e conselheiros fiscais.

Paragrafo unico - Compete ainda ao Comité
de de
Administracdo na  elaboragdo e no
acompanhamento do plano de sucessao de

Pessoas auxiliar o Conselho

administradores, na estratégia de remuneragao
dos administradores e membros dos comités
de assessoramento e nas propostas e demais
assuntos relativos a politica de pessoal.

Art. 35 - O Comité de Estratégia, Governanca

e Sustentabilidade tera por finalidade

Redacdo inalterada.
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assessorar o Conselho de Administracdo em

assuntos estratégicos, praticas de
sustentabilidade e seu alinhamento aos planos
estratégico e de negdcios, praticas de

governanga corporativa, além de outras
atribuicdes que lhe forem conferidas pelo
Conselho de Administracdo e contidas em seu

Regimento Interno.
CAPITULO VI
Da Diretoria Executiva

Art. 36 - A Diretoria Executiva, cujos membros
serdo eleitos e destituiveis a qualquer tempo
pelo Conselho de Administragdo, compor-se-
a do Presidente e de até 15 (quinze) Diretores
de
estatutaria, residentes no Pais, respeitando-se

Vice-Presidentes Executivos, natureza
o minimo de 3 (trés) membros, com prazo de
gestdo unificado de 2 (dois) anos, sendo

permitidas reconducdes.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administracdo
devera observar na escolha e eleicdo dos

assessorar o Conselho de Administracdo em

assuntos estratégicos, préaticas de
sustentabilidade e seu alinhamento aos planos
estratégico e de negbdcios, praticas de

governanga corporativa, além de outras
atribuicdes que lhe forem conferidas pelo
Conselho de Administracdo e contidas em seu

Regimento Interno.
CAPITULO VI
Da Diretoria Executiva

Art. 36 - A Diretoria Executiva, cujos membros
serdo eleitos e destituiveis a qualquer tempo
pelo Conselho de Administragdo, compor-se-
a do Presidente e de até 15 (quinze) Diretores
de
estatutéria, residentes no Pais, respeitando-se

Vice-Presidentes Executivos, natureza
o minimo de 3 (trés) membros, com prazo de
gestdo unificado de 2 (dois) anos, sendo

permitidas reconducdes.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administracao
devera observar na escolha e eleicdo dos

Redacdo inalterada.
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membros da Diretoria Executiva a sua
capacidade profissional, notorio
conhecimento e especializacao nas

respectivas areas de contato e o alinhamento
de seu perfil profissional as atribuicdes do
cargo.

Paragrafo 2° - Os membros da Diretoria
Executiva exercerdo seus cargos em regime de
tempo integral e de dedicacdo exclusiva ao
servico da Companhia, permitido,
excepcionalmente,  apds
aprovacao pelo Conselho de Administracéo, o
de
administracdo de subsidiarias e coligadas da
de

outras

justificativa e

exercicio concomitante em  cargos

conselhos
de

Companhia e em
administracao/deliberativos

sociedades e associagoes.

Paragrafo 3° - Ndo poderd ser eleito para
ocupar cargo na Diretoria Executiva quem ja
tiver completado 65 (sessenta e cinco) anos de
idade na data da eleicdo, exceto em casos

membros da Diretoria Executiva a sua
capacidade profissional, notorio
conhecimento e especializacao nas respectivas

areas de contato e o alinhamento de seu perfil
profissional as atribui¢des do cargo.

Paragrafo 2° - Os membros da Diretoria
Executiva exercerdo seus cargos em regime de
tempo integral e de dedicacdo exclusiva ao
servico da Companbhia, permitido,
excepcionalmente,  apds
aprovacao pelo Conselho de Administracdo, o
de
administracdo de subsidiarias e coligadas da
de

outras

justificativa e

exercicio concomitante em  cargos

Companhia e em conselhos
administracao/deliberativos de

sociedades e associagoes.

Paragrafo 3° - Ndo poderd ser eleito para
ocupar cargo na Diretoria Executiva quem ja
tiver completado 65 (sessenta e cinco) anos de
idade na data da eleicdo, exceto em casos
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excepcionais devidamente justificados e

aprovados pelo Conselho de Administragdo.

Art. 37 - Os integrantes da Diretoria Executiva
ndo poderao afastar-se do exercicio do cargo
por mais de trinta dias consecutivos ou ndo,
sem licenca ou autorizacdo do Conselho de
Administracao.

Paragrafo 1° - O Presidente e os demais
Diretores Vice-Presidentes Executivos fardo
jus, anualmente, a 30 (trinta) dias de licenca
remunerada, mediante prévia autorizacao da
Executiva, podem

Diretoria que

acumulados até o maximo de 2

ser
(dois)
periodos, sendo vedada sua conversdo em
espécie e indenizacao.

Paragrafo 2° - No caso de afastamento
temporario, ou gozo de licenga, inclusive
remunerada, de qualquer dos membros da
da
Companhia designarad o substituto dentre os

Diretoria  Executiva, o Presidente
demais membros do colegiado, competindo-

Ihe ainda designar seu substituto eventual.

excepcionais devidamente justificados e
aprovados pelo Conselho de Administragdo.

Art. 37 - Os integrantes da Diretoria Executiva
nao poderao afastar-se do exercicio do cargo
por mais de trinta dias consecutivos ou nao,
sem licenca ou autorizagdo do Conselho de
Administracao.

Paragrafo 1° - O Presidente e os demais
Diretores Vice-Presidentes Executivos fardo
jus, anualmente, a 30 (trinta) dias de licenca
remunerada, mediante prévia autorizacdo da
Diretoria  Executiva,

que podem

acumulados até o maximo de 2 (dois)

ser

periodos, sendo vedada sua conversdo em
espécie e indenizacao.

Paragrafo 2° - No caso de afastamento
temporario, ou gozo de licenga, inclusive
remunerada, de qualquer dos membros da
da
Companhia designarad o substituto dentre os

Diretoria  Executiva, o Presidente
demais membros do colegiado, competindo-

Ihe ainda designar seu substituto eventual.
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Paragrafo 3° - Vagando definitivamente
cargo de Diretor Vice-Presidente Executivo,
utilizar-se-4 o mesmo critério constante do §
2° para designagao do substituto temporario,
gue atuard até a eleicdo e posse do novo
membro, preenchendo-se, assim, o cargo
vago, pelo prazo que restava ao substituido.

Paragrafo 4° - No caso de vacancia do cargo
de Presidente, o Conselho de Administracdo
indicara o substituto temporéario, dentre os
demais membros da Diretoria Executiva, que
atuard até a eleicdo e posse do novo
Presidente.

Art. 38 - Cabe a Diretoria Executiva e aos seus
membros exercer a gestdo dos negodcios da
Companhia, de acordo com a missdo, Os
objetivos, as estratégias e diretrizes fixadas
pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administracdo
poderd delegar atribuicbes a Diretoria

Executiva, ressalvadas aquelas expressamente

Paragrafo 3° - Vagando definitivamente
cargo de Diretor Vice-Presidente Executivo,
utilizar-se-4 o mesmo critério constante do §
2° para designagao do substituto temporario,
gue atuard até a eleicdo e posse do novo
membro, preenchendo-se, assim, o cargo
vago, pelo prazo que restava ao substituido.

Paragrafo 4° - No caso de vacancia do cargo
de Presidente, o Conselho de Administracao
indicara o substituto temporario, dentre os
demais membros da Diretoria Executiva, que
atuard até a eleicdo e posse do novo
Presidente.

Art. 38 - Cabe a Diretoria Executiva e aos seus
membros exercer a gestdo dos negodcios da
Companhia, de acordo com a missdo, os
objetivos, as estratégias e diretrizes fixadas
pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administracdo

poderd delegar atribuicbes a Diretoria

Executiva, ressalvadas aquelas expressamente

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.



previstas em lei e observadas as alcadas
estabelecidas em tais delegacdes.

Paragrafo 2° - As atribuicdes da Diretoria
Executiva poderdo ser delegadas aos demais
orgaos Companbhia,
ressalvadas aquelas expressamente previstas

hierarquicos  da

na legislagdo e na regulamentacdo aplicaveis e

observadas os limites previstos nos

instrumentos de alcadas da Companhia.
Art. 39 - Compete a Diretoria Executiva:

I - avaliar e submeter ao Conselho de
Administracdo os assuntos deliberativos de sua
alcada, incluindo-se: (a) as bases e diretrizes
para a elaboracdo do plano estratégico, bem
como dos programas anuais e planos
plurianuais; (b) o plano estratégico, bem como
os respectivos planos plurianuais e programas
anuais de dispéndios e de investimentos da
Companhia com os respectivos projetos; (c) os
orcamentos de custeio e de investimentos da
Companhia; (d) o resultado de desempenho

das atividades da Companbhia; (e) as politicas e

previstas em lei e observadas as algadas
estabelecidas em tais delegacdes.

Paragrafo 2° - As atribuicdes da Diretoria
Executiva poderdo ser delegadas aos demais
orgaos
ressalvadas aquelas expressamente previstas

hierarquicos da  Companbhia,
na legislagdo e na regulamentacado aplicaveis e

observadas os limites previstos nos

instrumentos de alcadas da Companhia.
Art. 39 - Compete a Diretoria Executiva:

1 -
Administracdo os assuntos deliberativos de sua

avaliar e submeter ao Conselho de

alcada, incluindo-se: (a) as bases e diretrizes
para a elaboracdo do plano estratégico, bem
como dos programas anuais e planos
plurianuais; (b) o plano estratégico, bem como
os respectivos planos plurianuais e programas
anuais de dispéndios e de investimentos da
Companhia com os respectivos projetos; (c) os
orcamentos de custeio e de investimentos da
Companhia; (d) o resultado de desempenho

das atividades da Companbhia; (e) as politicas e

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.



regulamentos e demais normativos de alcada
do Conselho de Administracao;

Il - tomar as providéncias adequadas a fiel

execucao das diretrizes e deliberacdes
estabelecidas pelo Conselho de Administracdo
e pela Assembleia Geral e, ressalvadas as
de

Conselho de Administracdo, manifestar-se

hipdteses submissdo obrigatéria ao

sobre atos e aprovar contratos de acordo com
os normativos internos vigentes definidos pela
de

Eletrobras alcadas

aprovacao nas empresas Eletrobras;

que regulam as

Il - aprovar as demais politicas das empresas
Eletrobras e normas da Eletrobras, podendo
estendé-las as subsidiarias;

IV - elaborar os orcamentos de custeio e de
investimentos da Eletrobras, em consonancia
com o plano estratégico e com os programas
anuais e planos plurianuais de negodcios e
gestdo, e acompanhar sua execucao;

regulamentos e demais normativos de alcada
do Conselho de Administracao;

Il - tomar as providéncias adequadas a fiel

execucao das diretrizes e deliberacoes
estabelecidas pelo Conselho de Administracao
e pela Assembleia Geral e, ressalvadas as
hipdteses de

Conselho de Administracdo, manifestar-se

submissdo obrigatdria ao
sobre atos e aprovar contratos de acordo com
os normativos internos vigentes definidos pela
Eletrobras alcadas de

que regulam as

aprovacao nas empresas Eletrobras;

Il - aprovar as demais politicas das empresas
Eletrobras e normas da Eletrobras, podendo
estendé-las as subsidiarias;

IV - elaborar os orcamentos de custeio e de
investimentos da Eletrobras, em consonancia
com o plano estratégico e com os programas
anuais e planos plurianuais de negodcios e
gestdo, e acompanhar sua execucao;

Redacdo inalterada.
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V - aprovar alteracdes na estrutura de

organizacdo da Companhia e de suas

subsidiarias;

VI - aprovar a criagao e a extingdo de Comités
e Comissdes ndo estatutarios, vinculados a
Diretoria Executiva ou a seus membros,
de
de

aprovando as respectivas  regras

funcionamento, atribuicbes e limites

competéncia para atuacgao;

VII - definir seu Regimento Interno e eventuais
alteracdes;

VIII - instruir os representantes da Companhia
nas Assembleias Gerais das suas controladas e
coligadas e nas associacbes em que a
Eletrobras figure como membro, em
conformidade com as diretrizes fixadas pelo
Conselho de Administracdao, bem como com

as orientacdes corporativas aplicaveis;

IX - deliberar sobre os assuntos que venham a
ser submetidos pelo Presidente ou por

V - aprovar alteracbes na estrutura de

organizacdo da Companhia e de suas

subsidiarias;

VI - aprovar a criagdo e a extingdo de Comités
e ComissdOes nao estatutarios, vinculados a
Diretoria Executiva ou a seus membros,
de
de

aprovando as respectivas  regras

funcionamento, atribuicdes e limites

competéncia para atuacgao;

VII - definir seu Regimento Interno e eventuais
alteracdes;

VIII - instruir os representantes da Companhia
nas Assembleias Gerais das suas controladas e
coligadas e nas associacbes em que a
Eletrobras figure como membro, em
conformidade com as diretrizes fixadas pelo
Conselho de Administracdo, bem como com

as orientacdes corporativas aplicaveis;

IX - deliberar sobre os assuntos que venham a
ser submetidos pelo Presidente ou por

Redacdo inalterada.
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qualquer outro Diretor Vice-Presidente

Executivo.

X - delegar competéncia aos Diretores Vice-

Presidentes Executivos para decidirem,
isoladamente, sobre questdes incluidas nas

atribuicdes da Diretoria Executiva;

Xl - delegar poderes a Diretores Vice-
Presidentes Executivos e empregados para
autorizacdo de despesas, estabelecendo

limites e condicdes;

XII - definir a dotacao de pessoal das areas da
Companbhia;

XIII - supervisionar o processo negocial com
as entidades sindicais, bem como propor
mediacdo e dissidios coletivos de trabalho;

XIV - Garantir a implementacdo do plano

estratégico e dos planos plurianuais e

anuais e de

da

programas
investimentos

de dispéndios

Companhia com os

qualquer outro Diretor Vice-Presidente

Executivo.

X - delegar competéncia aos Diretores Vice-

Presidentes  Executivos para decidirem,
isoladamente, sobre questdes incluidas nas

atribuicoes da Diretoria Executiva;

Xl - delegar poderes a Diretores Vice-
Presidentes Executivos e empregados para
autorizacdo de despesas, estabelecendo

limites e condicdes;

XII - definir a dotacdo de pessoal das areas da
Companbhia;

X1l - supervisionar o processo negocial com
as entidades sindicais, bem como propor
mediacdo e dissidios coletivos de trabalho;

XIV - Garantir a implementacdo do plano

estratégico e dos planos plurianuais e

anuais e de

da

programas
investimentos

de dispéndios

Companhia com os

Redacdo inalterada.
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respectivos projetos, respeitando os limites
orcamentarios aprovados;

XV - a sustentabilidade dos

negocios, Os riscos estratégicos e respectivas

Monitorar

medidas de mitigacdo, elaborando relatorios
gerenciais com indicadores de gestao;

XVI - Acompanhar e controlar as atividades

das empresas das quais a Companhia

participe, ou com as quais esteja associada;

XVII - elaborar, em cada exercicio, o Relatorio
da
financeiras, a proposta de distribuicdo dos

Administracdo, as  demonstracoes
dividendos e do pagamento de juros sobre
capital proprio e de aplicacdo dos valores
excedentes, para submetidos a

apreciacdo do Conselho de Administracdo, do

serem

Conselho Fiscal e do Comité de Auditoria e
Riscos, e ao exame e deliberacdo da

Assembleia Geral;

XVII - aprovar as informacOes financeiras
trimestrais da Companbhia;

respectivos projetos, respeitando os limites
orcamentarios aprovados;

XV - a sustentabilidade dos

negocios, os riscos estratégicos e respectivas

Monitorar

medidas de mitigacao, elaborando relatérios
gerenciais com indicadores de gestao;

XVI - Acompanhar e controlar as atividades

das empresas das quais a Companhia

participe, ou com as quais esteja associada;

XVII - elaborar, em cada exercicio, o Relatorio
da  Administracdo, as  demonstracdes
financeiras, a proposta de distribuicdo dos
dividendos e do pagamento de juros sobre
capital proprio e de aplicacdo dos valores
excedentes, para serem submetidos a
apreciagdo do Conselho de Administracéo, do
Conselho Fiscal e do Comité de Auditoria e
Riscos, e ao exame e deliberacdo da

Assembleia Geral;

XVII - aprovar as informacdes financeiras
trimestrais da Companbhia;

Redacdo inalterada.
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XIX - aprovar a comercializagdo de direitos
provenientes dos resultados de pesquisa,
desenvolvimento e das

inovacao suas

subsidiarias, relacionados ao setor energético;

XX - estabelecer orientacdo de voto para
todas as empresas subsidiarias da Eletrobras
da de
Comercializacdo de Energia Elétrica — CCEE;

em Assembleias Camara

XXI - deliberar sobre a aquisicao, alienacdo ou
oneracdo de bens médveis e imoveis, de acordo
com os patamares fixados no Regulamento de
Alcadas das empresas Eletrobras;

XXII - fiscalizar e acompanhar as sociedades

empresariais, inclusive as Sociedades de
Propdsito Especifico - SPEs, nas quais detenha
participacdo acionaria, no que se refere as
praticas de governanga, aos resultados
apresentados e ao controle, proporcionais a
relevancia, a materialidade e aos riscos do

negocio;

XIX - aprovar a comercializacdo de direitos
provenientes dos resultados de pesquisa,
desenvolvimento e das

inovacao suas

subsidiarias, relacionados ao setor energético;

XX - estabelecer orientagdo de voto para
todas as empresas subsidiarias da Eletrobras
da de
Comercializacdo de Energia Elétrica — CCEE;

em Assembleias Camara

XXI - deliberar sobre a aquisi¢do, alienag¢éo ou
onerac¢do de bens méveis e imdveis, de acordo
com os patamares fixados no Regulamento de
Alcadas das empresas Eletrobras;

XXII - fiscalizar e acompanhar as sociedades

empresariais, inclusive as Sociedades de
Propdsito Especifico - SPEs, nas quais detenha
participacdo aciondria, no que se refere as
praticas de governanga, aos resultados
apresentados e ao controle, proporcionais a
relevancia, a materialidade e aos riscos do

negocio;
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XXIII - avaliar os resultados de seus negocios
e monitorar a sustentabilidade de suas
atividades empresariais, os riscos estratégicos
de

gerenciais

e respectivas medidas mitigacao,

elaborando  relatérios com

indicadores de gestéao;

XXIV - deliberar sobre fazer e aceitar doacdes
com ou sem encargos e outros atos gratuitos
razoaveis, observado o disposto no Programa
de Integridade das empresas Eletrobras e no
Cédigo de Conduta Etica e de Integridade das
Empresas Eletrobras, de acordo com os
fixados

patamares no Regulamento de

Alcadas das empresas Eletrobras, e

considerando ainda as responsabilidades
sociais da Companhia, na forma prevista no
paragrafo 4° do artigo 154 da Lei das

Sociedades por Acoes;

XXV - aprovar indicacbes da Eletrobras para
conselheiros fiscais de subsidiarias, sociedades
investidas, associacdes e fundacdes, além das
indicagdes das subsididrias para 6rgaos de

XXIII - avaliar os resultados de seus negdcios
e monitorar a sustentabilidade de suas
atividades empresariais, os riscos estratégicos
de

gerenciais

e respectivas medidas mitigacao,

elaborando  relatérios com

indicadores de gestao;

XXIV - deliberar sobre fazer e aceitar doacdes
com ou sem encargos e outros atos gratuitos
razoaveis, observado o disposto no Programa
de Integridade das empresas Eletrobras e no

Codigo de Conduta Etica-e-de-tntegridade-das

Empresas Eletrobras, de acordo com os
patamares fixados no Regulamento de
Alcadas das empresas Eletrobras, e

considerando ainda as responsabilidades
sociais da Companhia, na forma prevista no
paragrafo 4° do artigo 154 da Lei das

Sociedades por Acoes;

XXV - aprovar indicagdes da Eletrobras para
conselheiros fiscais de subsidiarias, sociedades
investidas, associacdes e fundagdes, além das
indicacées das subsididrias para drgdos de

Redacdo inalterada.

Redacéo do inciso XXIV ajustada para fins de
conformacdo com a nomenclatura do atual
Cédigo de Conduta da Eletrobras, sem

qualquer efeito juridico ou economico.

Redacdo inalterada.



administracdo e fiscais de suas sociedades
investidas, associacdes e fundacdes, de acordo
com a alcada definida em normativos internos
elaborados pela Eletrobras; e

XXVI - deliberar sobre aditamentos a acordos
de acionistas a serem firmados pela Eletrobras
e suas subsidiarias, quando nao envolverem
aspectos relacionados ao artigo 118 da Lei
6.404/1976.

CAPITULO VII

Das Atribuicoes do Presidente e dos
Diretores Vice-Presidentes

Art. 40 -
Companhia, sem prejuizo de outras atividades

Compete ao Presidente da

gue lhes forem atribuidas pelo Conselho de
Administracao:

| - convocar, presidir e coordenar os trabalhos
das reunides da Diretoria Executiva;

administracdo e fiscais de suas sociedades
investidas, associacdes e fundacdes, de acordo
com a alcada definida em normativos internos
elaborados pela Eletrobras; e

XXVI - deliberar sobre aditamentos a acordos
de acionistas a serem firmados pela Eletrobras
e suas subsidiarias, quando ndo envolverem
aspectos relacionados ao artigo 118 da Lei
6.404/1976.

CAPITULO VII

Das Atribuicoes do Presidente e dos
Diretores Vice-Presidentes Executivos

Art. 40 -
Companhia, sem prejuizo de outras atividades
gue lhes forem atribuidas pelo Conselho de

Compete ao Presidente da

Administracao:

| - convocar, presidir e coordenar os trabalhos
das reunides da Diretoria Executiva;

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Redacdo do titulo de Capitulo VII ajustada
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econdmico.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.



Il - propor ao Conselho de Administracdo a

indicacdo dos Diretores Vice-Presidentes
Executivos e, quando aplicavel, dos membros

das diretorias das controladas;

Il - prestar informacdes ao Conselho de
Administracdo e ao Conselho Fiscal da
Companhia;

IV - promover a formulagdo, a gestdo e o
monitoramento do planejamento estratégico
e do dos planos plurianuais e anuais de
negocios e gestdo da Eletrobras, bem como
supervisionar sua elaboracéo e execugao;

V - representar a Eletrobras, judicial ou
extrajudicialmente, ou ainda perante outras
sociedades e o publico em geral, podendo
delegar tais atribuicdes a qualquer Diretor
Vice-Presidente Executivo, bem como nomear
representantes, procuradores, prepostos ou
mandatarios,

sempre especificando,

instrumento proprio, a extensdo dos poderes

em

delegados;

Il - propor ao Conselho de Administracédo a

indicacdo dos Diretores Vice-Presidentes
Executivos e, quando aplicavel, dos membros

das diretorias das controladas;

Il - prestar informagdes ao Conselho de
Administracdo e ao Conselho Fiscal da
Companhia;

IV - promover a formulagdo, a gestdo e o
monitoramento do planejamento estratégico
e do dos planos plurianuais e anuais de
negocios e gestdo da Eletrobras, bem como
supervisionar sua elaboracéo e execugao;

V - representar a Eletrobras, judicial ou
extrajudicialmente, ou ainda perante outras
sociedades e o publico em geral, podendo
delegar tais atribuicdes a qualquer Diretor
Vice-Presidente Executivo, bem como nomear
representantes, procuradores, prepostos ou
mandatarios,

sempre especificando,

instrumento préprio, a extensdo dos poderes

em

delegados;

Redacdo inalterada.
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VI - juntamente com outro Diretor Vice-
Presidente Executivo, movimentar os recursos
financeiros da Eletrobras e assinar atos e
faculdade
Diretores

contratos, podendo esta

aos

ser

delegada demais Vice-
Presidentes Executivos e a procuradores ou
empregados da Eletrobras, de acordo com a

alcada definida pela Diretoria Executiva; e

VII - coordenar as atividades dos membros da
Diretoria Executiva.

Art. 41 - Sdo atribuicdes dos demais Diretores
Vice-Presidentes, sem prejuizo de outras
atividades que lhes forem atribuidas pelo
Conselho de Administragao:

1 -
desempenho das atividades das areas sob sua

administrar, supervisionar e avaliar
responsabilidade direta, bem como praticar
atos de gestdo correlacionados a essas
atividades, podendo fixar limites de valor para
delegacdo da pratica desses atos, respeitadas
as regras aprovadas

corporativas pela

Diretoria Executiva.

VI - juntamente com outro Diretor Vice-
Presidente Executivo, movimentar os recursos
financeiros da Eletrobras e assinar atos e
esta faculdade

contratos, podendo

aos

ser

delegada demais Diretores Vice-
Presidentes Executivos e a procuradores ou
empregados da Eletrobras, de acordo com a

alcada definida pela Diretoria Executiva; e

VII - coordenar as atividades dos membros da
Diretoria Executiva.

Art. 41 - S3o atribuicdes dos demais Diretores
Vice-Presidentes Executivos, sem prejuizo de
outras atividades que lhes forem atribuidas
pelo Conselho de Administracao:

1 -
desempenho das atividades das areas sob sua

administrar, supervisionar e avaliar
responsabilidade direta, bem como praticar
atos de gestdo correlacionados a essas
atividades, podendo fixar limites de valor para
delegacdo da pratica desses atos, respeitadas
as regras corporativas

aprovadas pela

Diretoria Executiva.

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.
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qualquer efeito juridico ou econdmico.
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Il - participar das reunides da Diretoria
Executiva, relatar as propostas de deliberagdo
sob sua gestdo e reportar as atividades
técnicas e operacionais das subsidiarias
integrais e empresas das quais a Companhia

participe ou com as quais esteja associada;

I - cumprir e fazer cumprir a orientagao geral
dos negdcios da sociedade estabelecida pelo
Conselho de Administracdo na gestdo de sua
area especifica de atuacao;

IV - designar empregados para missdes no
exterior; e

V - aprovar as admissdes, demissdes e
promocgdes para cargos de lideranca das areas
sob seu reporte direto.

Art. 42 - Ao Diretor Vice-Presidente Executivo
a quem for atribuida a funcdo de Rela¢des com
Investidores, = compete  representar a
Companhia perante a CVM e demais entidades
do mercado de capitais e

financeiras, bem como érgéos reguladores de

instituicbes

Il - participar das reunies da Diretoria
Executiva, relatar as propostas de deliberagdo
sob sua gestdo e reportar as atividades
técnicas e operacionais das subsidiarias
integrais e empresas das quais a Companhia

participe ou com as quais esteja associada;

I - cumprir e fazer cumprir a orientagado geral
dos negdcios da sociedade estabelecida pelo
Conselho de Administracdo na gestdo de sua
area especifica de atuacao;

IV - designar empregados para missdes no
exterior; e

V - aprovar as admissbes, demissdes e
promogdes para cargos de lideranca das areas
sob seu reporte direto.

Art. 42 - Ao Diretor Vice-Presidente Executivo
a quem for atribuida a funcdo de Relagdes com
Investidores, = compete  representar a
Companbhia perante a CVM e demais entidades
do mercado de capitais e

financeiras, bem como 6rgdos reguladores de

instituicdes

Redacdo inalterada.
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mercado de capitais e bolsas de valores,

nacionais e estrangeiros, nas quais a

Companhia  tenha  valores  mobilirios
admitidos a negociagao, além de fazer cumprir
as normas regulamentares aplicaveis a
Companhia no tocante aos registros mantidos
junto a CVM e junto aos érgaos reguladores e
bolsas de valores nas quais a Companhia tenha

valores mobiliarios admitidos a negociacao.
CAPITULO VIII
Do Conselho Fiscal

Art. 43 - O Conselho Fiscal, de funcionamento
nao permanente, quando

assembleia geral, na forma da lei, compor-se-

instalado pela

ade 3 (trés) a 5 (cinco) membros e respectivos
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, todos
residentes no Pais, que exercerdo seus cargos
até a primeira assembleia geral ordinaria que
se realizar apos a sua eleicdo, e poderdo ser
reeleitos, observados os requisitos e
impedimentos fixados na legislacdo, neste

Estatuto e, naquilo que lhe for aplicavel, nos

mercado de capitais e bolsas de valores,

nacionais e estrangeiros, nas quais a

Companhia  tenha valores  mobiliarios
admitidos a negociacgao, além de fazer cumprir
as normas regulamentares aplicaveis a
Companhia no tocante aos registros mantidos
junto a CVM e junto aos érgaos reguladores e
bolsas de valores nas quais a Companhia tenha

valores mobiliarios admitidos a negociacao.
CAPITULO VIII
Do Conselho Fiscal

Art. 43 - O Conselho Fiscal, de funcionamento
nao permanente, quando

assembleia geral, na forma da lei, compor-se-

instalado pela

ade 3 (trés) a 5 (cinco) membros e respectivos
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, todos
residentes no Pais, que exercerdo seus cargos
até a primeira assembleia geral ordinaria que
se realizar apos a sua eleicdo, e poderdo ser
reeleitos, observados os requisitos e
impedimentos fixados na legislacdo, neste

Estatuto e, naquilo que lhe for aplicavel, nos

Redacdo inalterada.
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normativos internos da Companhia que

disponham sobre indicacdes de

administradores e conselheiros fiscais.

Paragrafo 1° - Os titulares de acdes
preferenciais sem direito a voto, ou com voto
restrito, terdo direito de eleger, em votacdo em
(um) membro e

separado, 1 respectivo

suplente.

Paragrafo 2° - Em caso de vacancia, renuncia,
impedimento ou auséncia injustificada a 2
(duas)
intercaladas, nas Ultimas 12 (doze) reunides,
serd o membro do Conselho Fiscal substituido,

reunides consecutivas, ou trés

até o término do prazo de atuacdo, pelo
respectivo suplente.

Paragrafo 3° - Os membros do Conselho

Fiscal serdo investidos nos seus cargos
mediante a assinatura de termo de posse no
livro de atas e pareceres do Conselho Fiscal,
ocasido na qual manifestardo adesdo e
compromisso de atendimento ao Cddigo de

Conduta Etica e de Integridade das Empresas

normativos internos da Companhia que
disponham sobre indicacoes de
administradores e conselheiros fiscais.

Paragrafo 1° - Os titulares de acdes

preferenciais sem direito a voto, ou com voto
restrito, terdo direito de eleger, em votagdo em
(um) membro e

separado, 1 respectivo

suplente.

Paragrafo 2° - Em caso de vacancia, rendncia,
impedimento ou auséncia injustificada a 2
(duas)
intercaladas, nas Ultimas 12 (doze) reunides,

reunides consecutivas, ou trés
serd o membro do Conselho Fiscal substituido,
até o término do prazo de atuacdo, pelo

respectivo suplente.

Paragrafo 3° - Os membros do Conselho

Fiscal serdo investidos nos seus cargos
mediante a assinatura de termo de posse no
livro de atas e pareceres do Conselho Fiscal,
ocasido na qual manifestardo adesdo e

compromisso de atendimento ao Cddigo de

Conduta Etica-e-de-Integridade-das-Empresas

Redacdo inalterada.
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Eletrobras e aos demais normativos internos
emitidos pela Companhia.

Artigo 44 - A remuneracdo dos membros do

Conselho  Fiscal, além do reembolso

obrigatério das despesas de locomocdo,

alimentacdo e estada necessarias ao

da
anualmente pela Assembleia Geral, observado

desempenho funcdo, sera fixada

o limite minimo estabelecido na Lei das
Sociedades por Acdo.

Artigo 45 - Compete ao Conselho Fiscal, sem
prejuizo de outras atribuigdes que Ihe sejam
conferidas em virtude de disposicédo legal ou
por determinacdo da Assembleia Geral:

| - fiscalizar, por qualquer de seus membros,
os atos dos administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e

estatutarios;

da
administracao, fazendo constar do seu parecer

Il - opinar sobre o relatério anual

as informagdes complementares que julgar

Eletrobras e aos demais normativos internos
emitidos pela Companhia.

Artigo 44 - A remuneracdo dos membros do
do
obrigatério das despesas de locomocao,
alimentacdo e

Conselho  Fiscal, além reembolso

estada necessarias ao

da sera fixada

anualmente pela Assembleia Geral, observado

desempenho fungao,

o limite minimo estabelecido na Lei das
Sociedades por Acdo.

Artigo 45 - Compete ao Conselho Fiscal, sem
prejuizo de outras atribuigdes que lhe sejam
conferidas em virtude de disposicdo legal ou
por determinacdo da Assembleia Geral:

| - fiscalizar, por qualquer de seus membros,
os atos dos administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e

estatutarios;

da
administracéo, fazendo constar do seu parecer

Il - opinar sobre o relatério anual

as informacdes complementares que julgar
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necessarias ou Uteis a deliberacdo da
Assembleia Geral;
Il - opinar sobre as propostas dos

administradores, a serem submetidas a
Assembleia Geral, relativas a modificacdo do
capital social, emissdo de debéntures ou
bonus de subscricdo, planos de investimentos
ou orcamentos de capital, distribuicdo de
incorporacao,

dividendos, transformacao,

fusdo ou cisdo da Companhia;

v - de
membros, aos 6rgdos de administracdo e, se

denunciar, por qualquer seus

estes ndo tomarem as providéncias
necessarias para protecdo dos interesses da
Companhia, a Assembleia Geral, os erros,
fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir

providéncias Uteis a Companhia;

V - convocar a Assembleia Geral Ordinéaria se
os administradores retardarem por mais de
um més essa convocacao, e a Extraordinaria
sempre que ocorrerem motivos graves ou

necessarias ou Uteis a deliberacdo da
Assembleia Geral;
Il - opinar sobre as propostas dos

administradores, a serem submetidas a
Assembleia Geral, relativas a modificacdo do
capital social, emissdo de debéntures ou
bonus de subscricao, planos de investimentos

ou orcamentos de capital, distribuicdo de

dividendos, transformacdo, incorporacao,
fusdo ou cisdo da Companhia;
IV - denunciar, por qualquer de seus

membros, aos 6rgdos de administracdo e, se

estes ndo tomarem as providéncias
necessarias para protecdo dos interesses da
Companhia, a Assembleia Geral, os erros,
fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir

providéncias Uteis a Companhia;

V - convocar a Assembleia Geral Ordinéria se
os administradores retardarem por mais de
um més essa convocacao, e a Extraordinaria
sempre que ocorrerem motivos graves ou

Redacdo inalterada.
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urgentes, incluindo na pauta das assembleias
as matérias que considerarem necessarias;

VI - analisar, pelo menos trimestralmente, o
balancete e demais demonstracdes financeiras
elaboradas periodicamente pela Diretoria

Executiva;

VII - examinar as demonstracdes financeiras
do exercicio social e sobre elas opinar;

VIII - aprovar seu Regimento Interno e
eventuais alteracoes;

IX - acompanhar a execucao patrimonial,
financeira e orcamentaria, podendo examinar
outros documentos e

livros, quaisquer

requisitar informacoes;

X - exercer as atribuicdes dos incisos | a VIl
durante eventual liquidacdo da Companhia; e

Xl - realizar a autoavaliacdo anual de seu
desempenho.

urgentes, incluindo na pauta das assembleias
as matérias que considerarem necessarias;

VI - analisar, pelo menos trimestralmente, o
balancete e demais demonstra¢des financeiras
elaboradas periodicamente pela Diretoria
Executiva;

VIl - examinar as demonstracdes financeiras
do exercicio social e sobre elas opinar;

VIl - aprovar seu Regimento Interno e
eventuais alteracoes;

IX - acompanhar a execucdo patrimonial,
financeira e orcamentaria, podendo examinar
outros documentos e

livros, quaisquer

requisitar informacoes;

X - exercer as atribuicdes dos incisos | a VIl
durante eventual liquidacdo da Companhia; e

Xl - realizar a autoavaliacdo anual de seu
desempenho.
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Paragrafo tnico - Os membros do Conselho

Fiscal participardo, obrigatoriamente, das

reunidoes do Conselho de Administracdo em
que devam apreciadas as matérias

referidas nos incisos Il, Il e VIl deste Artigo.

ser

Art. 46 - O Conselho Fiscal reunir-se-3,

ordinariamente, uma vez por més, e,
extraordinariamente, sempre que convocado,

nos termos de seu Regimento Interno.

Paragrafo tnico - Cabe ao Conselho Fiscal a
eleicdo de seu Presidente, nos termos de seu
Regimento Interno.

CAPITULO IX

Das func¢ées de Auditoria Interna,
Integridade, Compliance, Controle Interno,
Riscos Corporativos e Tratamento de
Manifestacoes

Art. 47 - A Companhia dispora de uma
Auditoria Interna, vinculada diretamente ao
Conselho de Administracdo, cuja atividades

Paragrafo unico - Os membros do Conselho

Fiscal participardo, obrigatoriamente, das
reunides do Conselho de Administracdo em
apreciadas as matérias

que devam ser

referidas nos incisos Il, Il e VIl deste Artigo.

Art. 46 - O Conselho Fiscal reunir-se-3,

ordinariamente, uma vez por més, e,
extraordinariamente, sempre que convocado,

nos termos de seu Regimento Interno.

Paragrafo tnico - Cabe ao Conselho Fiscal a
eleicdo de seu Presidente, nos termos de seu
Regimento Interno.

CAPITULO IX

Das func¢oes de Auditoria Interna,
Integridade, Compliance, Controle Interno,
Riscos Corporativos e Tratamento de
Manifestacoes

Art. 47 - A Companhia disporda de uma
Auditoria Interna, vinculada diretamente ao
Conselho de Administracdo, cuja atividades

Redacdo inalterada.
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sdo reportadas diretamente ao Conselho de
Administracdo, ou por meio do Comité de
Auditoria e Riscos.

Paragrafo 1° - A Auditoria Interna serd
responsavel por prover avaliacdo sobre a
eficacia dos processos da Companhia, bem
como assessoramento ao Conselho de
Administracdo, ao Comité de Auditoria e
Riscos, a Diretoria Executiva e ao Conselho

Fiscal.

Paragrafo 2° - O titular da Auditoria Interna
sera nomeado e destituido pelo Conselho de
Administracao.

Art. 48 - A Companhia dispora de area com
responsabilidade para desempenhar funcdes
de Integridade,
Internos, Riscos Corporativos e Tratamento de

Compliance, Controles
Manifestacdes, observando-se qualificacbes e
independéncia nos termos da legislagcdo

vigente.

CAPITULO X

sdo reportadas diretamente ao Conselho de
Administracdo, ou por meio do Comité de
Auditoria e Riscos.

Paragrafo 1° - A Auditoria Interna serd
responsavel por prover avaliacdo sobre a
eficacia dos processos da Companhia, bem
ao Conselho de
Administracdo, ao Comité de Auditoria e

como assessoramento
Riscos, a Diretoria Executiva e ao Conselho
Fiscal.

Paragrafo 2° - O titular da Auditoria Interna
sera nomeado e destituido pelo Conselho de
Administracao.

Art. 48 - A Companhia dispora de area com
responsabilidade para desempenhar func¢des
de Integridade,
Internos, Riscos Corporativos e Tratamento de

Compliance, Controles
Manifestacdes, observando-se qualificacdes e
independéncia nos termos da legislacdo

vigente.

CAPITULO X

Redacdo inalterada.
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Do Exercicio Social e Demonstracées
Financeira

Art. 49 - O exercicio social coincidirda com o
ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e
encerrando-se em 31 de dezembro de cada
ano, e obedecera as disposi¢des do presente
Estatuto e da legislagdo aplicavel.

Paragrafo 1° - Em cada exercicio, serd
obrigatéria a distribuicdo de dividendo ndo
inferior a 25% (vinte e cinco por cento) do
lucro liquido, ajustado nos termos da Lei,
Politica de

observadas as regras da

Distribuicdo de Dividendos da Companhia.

Paragrafo 2° - O valor dos juros, pagos ou
creditados, a titulo de juros sobre o capital
proprio, nos termos do artigo 9°, § 7°, da Lei
n® 9249, de 1995,
regulamentacdo  pertinente,

e da legislacdo e

poderd ser

imputado aos titulares de agdes ordinarias e

ao dividendo anual minimo das acoes

preferenciais, integrando tal valor ao

Do Exercicio Social e Demonstracoes
Financeira

Art. 49 - O exercicio social coincidird com o
ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e
encerrando-se em 31 de dezembro de cada
ano, e obedecera as disposi¢des do presente
Estatuto e da legislagdo aplicavel.

Paragrafo 1° - Em cada exercicio, serad
obrigatéria a distribuicdo de dividendo néo
inferior a 25% (vinte e cinco por cento) do
lucro liquido, ajustado nos termos da Lei,
Politica de

observadas as regras da

Distribuicdo de Dividendos da Companhia.

Paragrafo 2° - O valor dos juros, pagos ou
creditados, a titulo de juros sobre o capital
proprio, nos termos do artigo 9°, § 7°, da Lei
n® 9249, de 1995,
regulamentacdo pertinente,

e da legislacdo e

poderd ser
imputado aos titulares de acdes ordinarias e
ao dividendo anual minimo das agdes
valor ao

preferenciais, integrando tal
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montante dos dividendos distribuidos pela
Eletrobras para todos os efeitos legais.

Art. 50 - Depois de constituida a reserva legal,
a destinacdo da parcela remanescente do
lucro liquido apurado ao fim de cada exercicio
social sera, por proposta da Administragao,
submetida a deliberacdo da Assembleia Geral,
observada a seguinte destinacdo:

I - no minimo 25% (vinte e cinco por cento) do
saldo do lucro liquido do exercicio, obtido
apos a deducdo da reserva legal de que trata
o caput deste artigo, sera distribuido a titulo
de dividendo a todos os acionistas da
Companhia, nos termos do paragrafo 1° do
artigo 49;

Il - até 75% (setenta e cinco por cento) do lucro
liquido do exercicio sera destinado a reserva
para investimentos, com a finalidade de
assegurar a manutencdo e o desenvolvimento
das atividades que compdem o objeto social da

Companhia, cujo saldo acumulado ndo podera

montante dos dividendos distribuidos pela
Eletrobras para todos os efeitos legais.

Art. 50 - Depois de constituida a reserva legal,
a destinacdo da parcela remanescente do
lucro liquido apurado ao fim de cada exercicio
social sera, por proposta da Administracao,
submetida a deliberacdo da Assembleia Geral,
observada a seguinte destinacao:

I - no minimo 25% (vinte e cinco por cento) do
saldo do lucro liquido do exercicio, obtido
apos a deducdo da reserva legal de que trata
o caput deste artigo, sera distribuido a titulo
de dividendo a todos os acionistas da
Companhia, nos termos do paragrafo 1° do
artigo 49;

Il - até 75% (setenta e cinco por cento) do lucro
liquido do exercicio sera destinado a reserva
para investimentos, com a finalidade de
assegurar a manutencdo e o desenvolvimento
das atividades que compdem o objeto social da

Companhia, cujo saldo acumulado ndo podera
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exceder a 75% (setenta e cinco por cento) do
capital social integralizado.

Art. 51 - O Conselho de Administracdo, por
proposta da Diretoria Executiva, podera
determinar o levantamento de balangos em
periodos inferiores ao periodo anual e declarar
dividendos ou juros sobre capital préprio a

conta do lucro apurado nesses balangos, bem

como declard-los a conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros
existentes no Ultimo balanco anual ou

intermediario.

Art. 52 - Os dividendos e os juros sobre capital
proprio serdo pagos nas épocas e locais
indicados pela Diretoria Executiva, revertendo
a favor da Eletrobras os que ndo forem
reclamados dentro de 3 (trés) anos apos a data
do inicio do pagamento.

N/A

N/A

exceder a 75% (setenta e cinco por cento) do
capital social integralizado.

Art. 51 - O Conselho de Administracdo, por
proposta da Diretoria Executiva, podera
determinar o levantamento de balangos em
periodos inferiores ao periodo anual e declarar
dividendos ou juros sobre capital proprio a

conta do lucro apurado nesses balancos, bem

como declard-los a conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros
existentes no Ultimo balanco anual ou

intermediario.

Art. 52 - Os dividendos e os juros sobre capital
préprio serdo pagos nas épocas e locais
indicados pela Diretoria Executiva, revertendo
a favor da Eletrobras os que ndo forem
reclamados dentro de 3 (trés) anos apos a data
do inicio do pagamento.

CAPITULO XI

Disposicao Transitéria

Redacdo inalterada.

Redacdo inalterada.

Inclusdo de disposicdo transitéria para

manutencdo no cargo, até o término de seu



N/A

Art. 53 - Ndo obstante a extincdo do assento
do Conselho de Administracdo ocupado por
um representante dos empregados da
Companhia, _conforme  aprovado _ pelos

acionistas da Companhia na 1862 Assembleia
Geral Extraordinaria realizada em 17 de abril

202 membro _elei r I m

questdo permanecera na posicao até o final do
r ivo mandat [ i :

assembleia geral ordinaria a ser realizada em
2024, conform rov na 1822 Assemblei

Geral Extraordindria da Companbhia.

mandato (Assembleia Geral Ordinaria de
2024), do membro do Conselho de
Administracdo indicado para representar os
empregados da Companhia, ndo obstante a
extincdo de tal cargo conforme alteracdo do
artigo 28 do Estatuto Social; de forma que nao
haja ruptura nos trabalhos atualmente em
curso pelo érgéo.



ANEXO 2
Estatuto Social Consolidado caso todos os itens da Ordem do Dia sejam
aprovados

ESTATUTO SOCIAL DA CENTRAIS ELETRICAS BRASILEIRAS S.A. — ELETROBRAS

CAPITULO |
Da Denominacéao, Duragao, Sede e Objeto da Sociedade

Artigo 1° - A Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - Eletrobras ("Companhia“ ou "Eletrobras")

é uma companhia aberta, com prazo de duracdo indeterminado e regida por este
Estatuto Social ("Estatuto”) e pelas disposi¢es legais aplicaveis.

Paragrafo tnico - Com o ingresso da Eletrobras no segmento especial de listagem
denominado Nivel 1, da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao ("B3"), sujeitam-se a Eletrobras,
seus acionistas, administradores e Membros do Conselho Fiscal as disposicdes do
Regulamento de Listagem do Nivel 1 da B3 ("Regulamento do Nivel 1").

Artigo 2° - A Eletrobras tem sua sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, Estado do
Rio de Janeiro, podendo estabelecer, no Pais e no exterior, filiais, agéncias, sucursais
e escritorios.

Paragrafo uUnico - A Eletrobras exercerd efetiva influéncia na gestdo de suas
subsidiarias, inclusive por meio da definicdo de diretrizes administrativas, financeiras,
técnicas e contabeis.

Artigo 3° - A Eletrobras tem por objeto social:

| - realizar estudos, projetos, construcdo e operagdo de usinas produtoras e linhas de
transmissdo e distribuicdo de energia elétrica, bem como a celebragdo de atos de
empresa decorrentes dessas atividades, tais como a comercializacao de energia elétrica;
e

Il promover e apoiar pesquisas de seu interesse empresarial no setor energético,
ligadas a geracdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica, bem como estudos
de aproveitamento de reservatérios para fins multiplos, prospeccdo e
desenvolvimento de fontes alternativas de geracdo de energia, incentivo ao uso
racional e sustentavel de energia e implantacdo de redes inteligentes de energia.
Paragrafo 1° - A Eletrobras pode exercer as atividades constantes de seu objeto social
por meio de sociedades controladas ("subsidiarias"), consércios empresariais e
sociedades investidas, sendo-lhe facultada a constituicdo de novas sociedades, inclusive
por meio de associagdo com ou sem poder de controle, e a aquisi¢do de agdes ou quotas
de capital de outras sociedades.

Paragrafo 2° - A Companhia pode desenvolver outras atividades afins ou
complementares ao seu objeto social.

Paragrafo 3° - A Eletrobras deve tomar todas as providéncias cabiveis para que seus
administradores, agentes, empregados e quaisquer outras pessoas agindo em seu
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nome, bem como suas subsidiarias, administradores, agentes, empregados e quaisquer
outras pessoas agindo em nome destas procedam de acordo com o disposto no
Cddigo de Conduta da Eletrobras, na Lei Contra Praticas de Corrupgdo Estrangeiras
de 1977 dos Estados Unidos da América (United States Foreign Corrupt Practices Act
of 1977, 15 U.S.C. §78-dd-1, et seq., as amended), e suas subsequentes alteracdes,
doravante denominada FCPA e na legislacdo brasileira anticorrupcao.

Paragrafo 4° - A Eletrobras deve pautar a conducdo de seus negocios, operagdes,
investimentos e interacbes com base nos principios da transparéncia, responsabilidade
corporativa, prestacdo de contas e do desenvolvimento sustentavel.

CAPITULOII
Do Capital Social, das Acoes e dos Acionistas

Artigo 4° - O capital social é de R$ 70.099.825.620,79 (setenta bilhdes, noventa e nove
milhdes, oitocentos e vinte e cinco mil, seiscentos e vinte reais e setenta e nove centavos)
dividido em 2.027.011.498 (dois bilhdes, vinte e sete milhdes, onze mil quatrocentas e
noventa e oito) acdes ordinarias, 146.920 (cento e quarenta e seis mil novecentas e vinte)
acOes preferenciais da classe "A", 279.941.393 (duzentas e setenta e nove milhdes,
novecentas e quarenta e uma mil trezentas e noventa e trés) acdes preferenciais da classe
"B" e 1 (uma) acao preferencial de classe especial titularizada exclusivamente pela Unido,
todas sem valor nominal.

Paragrafo 1° - As acbes da Eletrobras serdo:

I - ordinarias, na forma nominativa, com direito a um voto por acéo;

Il - preferenciais de classes "A" e "B", na forma nominativa, sem direito de voto nas
Assembleias Gerais, ressalvadas as hipoteses legais; e

lll - 1 (uma) preferencial de classe especial, titularizada exclusivamente pela Unido, sem
direito de voto nas Assembleias Gerais, a excecdo do direito de veto estabelecido no
paragrafo 3° do Artigo 11 deste Estatuto.

Paragrafo 2° - As a¢des de ambas as espécies poderdo ser mantidas em contas de
depdsito em nome dos respectivos titulares, sob o regime escritural, sem emissdo de
certificados, em instituicdo financeira contratada para esta finalidade.

Paragrafo 3° - Sempre que houver transferéncia de propriedade de aces, a instituicdo
financeira depositaria podera cobrar, do acionista alienante, o custo concernente ao
servico de tal transferéncia, observados os limites maximos fixados pela Comissédo de
Valores Mobiliarios - CVM.

Paragrafo 4° - O direito de voto das acdes ordindrias em Assembleias Gerais sera
aplicado em observancia aos limites tragados neste Estatuto Social.

Artigo 5° - A Eletrobras fica autorizada a aumentar seu capital social até o limite de R$
100.000.000.000,00 (cem bilhdes de reais), mediante deliberacdo do Conselho de
Administracdo, independentemente de reforma estatutaria, por meio de emissdo de
acdes ordinarias.
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Paragrafo 1° - O Conselho de Administracdo estabelecera as condi¢des de emissdo,
subscricao, forma e prazo de integralizagéo, preco por acdo, forma de colocagao (publica
ou privada) e sua distribuicdo no Pais ou no exterior.

Paragrafo 2° - A critério do Conselho de Administracdo, podera ser realizada a emissdo
de acdes, debéntures conversiveis em acdes e bonus de subscricdo, dentro do limite do
capital autorizado, sem direito de preferéncia ou com reducdo do prazo de que trata o
artigo 171, paragrafo 4° da Lei 6.404/1976, conforme alterada ("Lei das Sociedades por

Acdes"), cuja colocacdo seja feita mediante venda em bolsa de valores ou por subscricdo
publica, ou de acordo com plano de opcbes de agdes aprovado pela Assembleia Geral,
nos termos estabelecidos em lei.

Artigo 6° - E vedado a qualquer acionista ou grupo de acionistas, brasileiro ou
estrangeiro, publico ou privado, o exercicio do direito de voto em nimero superior ao
equivalente ao percentual de 10% (dez por cento) da quantidade total de acdes em
que se dividir o capital votante da Eletrobras, independentemente de sua participagdo
no capital social.

Paragrafo tnico - Caso as acdes preferenciais de emissdo da Eletrobras passem a
conferir direito de voto nos termos do Artigo 111, § 1°, da Lei n® 6.404, de 1976, a
limitacdo constante do caput deste Artigo 6° abrangera tais acdes preferenciais, de
forma que todas as acdes detidas pelo acionista ou grupo de acionistas que confiram
direito de voto em relacdo a uma determinada deliberacdo (sejam elas ordinérias ou
preferenciais) sejam consideradas para fins do calculo do nimero de votos conforme
o caput deste artigo.

Artigo 7° - E vedada a celebracdo de acordos de acionistas visando a regular o exercicio
do direito de voto em nimero superior ao correspondente ao percentual de 10% (dez
por cento) da quantidade total de acdes em que se dividir o capital votante da
Eletrobras, inclusive na hipotese descrita no Artigo 6°, paragrafo Unico.

Paragrafo 1° - Nao serd arquivado pela Companhia acordo de acionistas sobre exercicio
do direito de voto que conflite com as disposicdes deste Estatuto Social.

Paragrafo 2° - O presidente da assembleia da Eletrobras ndo computard votos
proferidos em desconformidade as regras estipuladas nos arts. 6° e 7° deste Estatuto,
sem prejuizo do exercicio do direito de veto por parte da Unido, nos termos do
paragrafo 3° do Artigo 11 deste Estatuto.

Artigo 8° - Para os fins deste Estatuto Social, serdo conceituados como grupo de
acionistas dois ou mais acionistas da Companhia:

I - Que sejam partes de acordo de voto, seja diretamente ou por meio de sociedades
controladas, controladoras ou sob controle comum;

Il - Se um for, direta ou indiretamente, acionista controlador ou sociedade controladora
do outro ou dos demais;

Il - Que sejam sociedades direta ou indiretamente controladas pela mesma pessoa ou
sociedade, ou conjunto de pessoas ou sociedades, acionistas ou ndo; ou
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IV - Que sejam sociedades, associacdes, fundacdes, cooperativas e trusts, fundos ou
carteiras de investimentos, universalidades de direitos ou quaisquer outras formas
de organizacdo ou empreendimento com os mesmos administradores ou gestores,
ou, ainda, cujos administradores ou gestores sejam sociedades direta ou
indiretamente controladas pela mesma pessoa ou sociedade, ou conjunto de
pessoas ou sociedades, acionistas ou nao.

Paragrafo 1° - No caso de fundos de investimentos com administrador ou gestor
comum, somente serdo considerados como um grupo de acionistas aqueles cuja politica
de investimentos e de exercicio de votos em assembleias de acionistas, nos termos dos
respectivos regulamentos, for de responsabilidade do administrador ou gestor,
conforme o caso, em carater discricionario.

Paragrafo 2° - Adicionalmente ao disposto no caput e paragrafo precedente deste
artigo, considerar-se-do partes de um mesmo grupo de acionistas quaisquer acionistas
representados por um mesmo mandatario, administrador ou representante a qualquer
titulo, exceto no caso de detentores de titulos emitidos no ambito do programa de
Depositary Receipts da Companhia, quando representados pelo respectivo banco
depositario, desde que ndo se enquadrem em qualquer das demais hipdteses previstas
no caput ou no paragrafo 1° do presente artigo.

Paragrafo 3° - No caso de acordos de acionistas que tratem do exercicio do direito de
voto, todos seus signatarios serdo considerados, na forma deste artigo, como
integrantes de um grupo de acionistas, para fins da aplicacdo da limitacdo ao nimero
de votos de que tratam os arts. 6° e 7°.

Paragrafo 4° - Os acionistas devem manter a Eletrobras informada sobre seu
pertencimento a um grupo de acionistas nos termos deste Estatuto, caso tal grupo de
acionista detenha, ao todo, a¢des representativas de 10% (dez por cento) ou mais do
capital votante da Eletrobras.

Paragrafo 5° - Os membros da mesa de assembleias de acionistas poderdo pedir aos
acionistas documentos e informacgdes, conforme entendam necessario para verificar o
eventual pertencimento de um acionista a um grupo de acionistas que possa deter 10%
(dez por cento) ou mais do capital votante da Eletrobras.

Artigo 9° - O acionista ou grupo de acionistas que, direta ou indiretamente, vier a se
tornar titular de agdes ordinarias que, em conjunto, ultrapassem 30% (trinta por
cento) do capital votante da Eletrobras e que ndo retorne a patamar inferior a tal
percentual em até 120 (cento e vinte) dias devera realizar uma oferta publica para a
aquisicdo da totalidade das demais a¢Ges ordinarias, por valor, no minimo, 100% (cem
por cento) superior a maior cotacdo das respectivas agdes nos Uultimos 504
(quinhentos e quatro) pregdes, atualizada pela taxa do Sistema Especial de Liquidacado
e Custddia — SELIC.

Paragrafo unico - A obrigacdo de realizar oferta publica de aquisicdo, nos termos do
caput, ndo se aplicarad a participacéo efetiva, direta ou indireta, da Unido no capital
votante da Companhia na data da entrada em vigor do dispositivo, mas sera aplicavel
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caso futuramente, apés reducao, a sua participagdo venha a aumentar e ultrapassar o
percentual de 30% (trinta por cento) do capital votante da Companhia.

Artigo 10 - O acionista ou grupo de acionistas que, direta ou indiretamente, vier a se
tornar titular de a¢des ordinarias que, em conjunto, ultrapassem 50% (cinquenta por
cento) do capital votante da Eletrobras e que ndo retorne a patamar inferior a tal
percentual em até 120 (cento e vinte) dias devera realizar uma oferta publica para a
aquisicdo da totalidade das demais ac¢des ordinarias, por valor, no minimo, 200%
(duzentos por cento) superior a maior cotagdo das respectivas a¢des nos ultimos 504
(quinhentos e quatro) pregdes, atualizada pela taxa do Sistema Especial de Liquidacdo
e Custodia — SELIC.

Paragrafo unico - A obrigagdo de realizar oferta publica de aquisicdo, nos termos do
caput, ndo se aplicara a participagao efetiva, direta ou indireta, da Unido no capital
votante da Companhia na data da entrada em vigor do dispositivo, mas sera aplicavel
caso futuramente, ap6s a Oferta, a sua participacdo venha a aumentar e ultrapassar o
percentual de 50% (cinquenta por cento) do capital votante da Companhia.

Artigo 11 - As acOes preferenciais ndo podem ser convertidas em agdes ordinarias e,
quando se tratar das classes "A" e "B", terdo prioridade no reembolso do capital e na
distribuicdo de dividendos.

Paragrafo 1° - As acdes preferenciais da classe "A", que sdo as subscritas até 23 de
junho de 1969, e as decorrentes de bonificacdes a elas atribuidas terdo prioridade
na distribuicdo de dividendos, estes incidentes a razdo de oito por cento ao ano
sobre o capital pertencente a essa espécie e classe de agdes, a serem entre elas
rateados igualmente.

Paragrafo 2° - As acGes preferenciais da classe "B", que sdo as subscritas a partir de 23
de junho de 1969, terdo prioridade na distribuicdo de dividendos, estes incidentes a
razdo de 6% (seis por cento) ao ano, sobre o capital pertencente a essa espécie e classe
de acoes, dividendos esses a serem entre elas rateados igualmente.

Paragrafo 3° - A acdo preferencial de classe especial, de propriedade exclusiva da
Unido, criada com base no Artigo 3°, inciso lll, alinea 'c', da Lei n° 14.182, de 2021, c¢/c
Artigo 17, §7°, da Lei n°. 6.404, de 1976, d& a Unido o poder de veto nas deliberacdes
sociais que visem a modificacdo do Estatuto Social com a finalidade de remocdo ou
modificacdo da limitacdo ao exercicio do direito de voto e de celebracdo de acordo de
acionistas, estabelecidas nos arts. 6° e 7° deste Estatuto.

Paragrafo 4° - As acbes preferenciais de classe "A" e de classe "B" participardo, em
igualdade de condic¢Ges, com as agdes ordinarias e a agao preferencial de classe especial
na distribuicdo dos dividendos, depois de a estas ser assegurado o menor dos
dividendos minimos previstos nos paragrafos 1° e 2° observado o disposto no
paragrafo 5°.

Paragrafo 5° - Serad assegurado as acOes preferenciais de classe "A" e de classe "B"
direito ao recebimento de dividendo, por cada acdo, pelo menos 10% (dez por cento)
maior do que o atribuido a cada acdo ordinaria.
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Artigo 12 - Os aumentos de capital da Eletrobras serdo realizados mediante subscri¢do
publica ou particular e incorporacao de reservas, capitalizando-se os recursos através
das modalidades admitidas em lei.

Paragrafo tnico - Nos aumentos de capital, serd assegurada preferéncia a todos
os acionistas da Eletrobras, na proporcédo de sua participagdo acionaria, exceto na
hipotese do paragrafo 2° do Artigo 5°.

Artigo 13 - A integralizacdo das acdes obedecera as normas e condicdes estabelecidas
pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo tnico - O acionista que néo fizer o pagamento de acordo com as normas e
condigbes a que se refere o presente artigo ficara de pleno direito constituido em mora,
aplicando-se atualizagdo monetaria, juros de doze por cento ao ano e multa de dez por
cento sobre o valor da prestacao vencida.

Artigo 14 - A Eletrobras poderd emitir titulos ndo conversiveis e debéntures.
Artigo 15 - A Eletrobras, por deliberacdo do Conselho de Administracdo, podera
adquirir suas proprias agdes para cancelamento, ou permanéncia em tesouraria e
posterior alienacdo, desde que até o valor do saldo de lucros e reservas, exceto a
legal, observadas as disposicdes legais e regulamentares aplicaveis.

Artigo 16 - O resgate de acdes de uma ou mais classes podera ser efetuado mediante
deliberacdo de Assembleia Geral Extraordinaria, independentemente de aprovagdo em
Assembleia Especial dos acionistas das espécies e classes atingidas, a exce¢do da acdo
preferencial da classe especial, titularizada exclusivamente pela Unido, a qual somente
podera ser resgatada mediante autorizagao legal.

CAPITULO Il
Da Assembleia Geral

Artigo 17 - A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-a dentro dos 4 (quatro) primeiros
meses seguintes ao término do exercicio social, em dia e hora previamente fixados, para:
I - tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstracdes
financeiras;

Il - deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de
dividendos;

Il - eleger os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal;

IV - fixar o montante individual da remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal,
observada a legislagdo aplicavel; e

V - fixar o montante global anual da remuneracdo dos administradores e membros dos
Comités de assessoramento ao Conselho de Administracao.

Artigo 18 - Além das matérias previstas na Lei n° 6.404, de 1976, a Assembleia Geral
deliberara sobre assuntos que lhe sejam submetidos pelo Conselho de Administragdo e
outros temas de sua competéncia.
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Paragrafo 1° - A Assembleia Geral reunir-se-a nos formatos presencial ou digital, ou
parcialmente digital, conforme legislacdo em vigor, e somente deliberara sobre assuntos
da ordem do dia, constantes do respectivo edital de convocag¢do, sendo vedada a
aprovacao de matérias sob rubrica genérica.

Paragrafo 2° - As delibera¢cdes da Assembleia serdo tomadas por maioria de votos,
salvo aquelas que exijam quérum qualificado, sendo o voto de cada acionista
proporcional a sua participagdo acionaria no capital da Companhia, respeitado o limite
correspondente a 10% (dez por cento) do capital social votante para o voto de cada
acionista e grupo de acionistas, nos termos dos arts. 6° e 7° deste Estatuto.

Paragrafo 3° - Para fins de verificacdo do quérum de aprovacao de uma deliberacao, o
calculo do numero total de votos possiveis devera considerar a limitacdo de votos
disposta no paragrafo 2° deste artigo.

Paragrafo 4° - As deliberagdes da Assembleia serdo registradas no livro de atas,
podendo ser lavradas de forma suméria.

Paragrafo 5° - As declaragdes de voto poderao ser registradas, se assim o desejar o
acionista ou seu representante.

Paragrafo 6° - A abstencdo de voto, quando ocorrer, devera obrigatoriamente constar
da ata e do documento de divulgagdo da Assembleia.

Paragrafo 7° - A mesa que dirigird os trabalhos da Assembleia Geral sera presidida pelo
Presidente do Conselho de Administragao, ou por um substituto escolhido pelo referido
6rgao de administracdo, cabendo ao presidente da mesa a designacdo do secretario.
Artigo 19 - O acionista podera ser representado por procurador nas Assembleias Gerais,
nos termos do Artigo 126, § 1° da Lei n° 6.404, de 1976.

Paragrafo 1° - Os documentos comprobatérios da condi¢do de acionista e de sua
representacdo deverao ser entregues conforme o edital de convocagao.

Paragrafo 2° - Serdo admitidos a Assembleia Geral todos os acionistas que cumprirem
0s requisitos previstos no edital de convocacao.

Paragrafo 3° - E dispensado o reconhecimento de firma do instrumento de mandato
outorgado por acionistas ndo residentes no pais e por titular de American Depositary
Receipts (ADR), devendo o instrumento de representacdo ser tempestivamente
depositado na sede da Eletrobras.

CAPITULO IV
Da Administracao

Artigo 20 - A Administracdo da Eletrobras, na forma deste Estatuto e da legislagdo de
regéncia, compete ao Conselho de Administracdo e a Diretoria Executiva.

Artigo 21 - E privativo de pessoas naturais o exercicio dos cargos integrantes da
Administracdo da Eletrobras, residentes ou ndo no pais, podendo ser exigido, para
qualquer cargo de administrador, a garantia de gestao.
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Paragrafo Unico - As atas de Assembleia Geral ou de reunido do Conselho de
Administracdo, que elegerem, respectivamente, conselheiros de administracdo e
diretores da Companhia, deverdo conter a qualificacdo de cada um dos eleitos e o prazo
de gestdo e, quando a lei, este Estatuto, politicas e normas da Eletrobras exigirem certos
requisitos para a investidura em cargo de administracdo da Eletrobras, somente podera
ser eleito e empossado aquele que tenha exibido os necessarios comprovantes de tais
requisitos, dos quais se arquivara copia auténtica na sede social.

Artigo 22 - A investidura em cargo de administracdo da Eletrobras observara os
requisitos e impedimentos impostos pela legislacdo, por este Estatuto e, naquilo que lhe
for aplicavel, pelos normativos internos da Companhia que disponham sobre indicacbes
de administradores e conselheiros fiscais.

Paragrafo 1° - Em razdo de incompatibilidade absoluta, é vedada a investidura para o
Conselho de Administracao e Diretoria Executiva:

| - de representante do 6rgéo regulador ao qual a Companhia esta sujeita, de Ministro
de Estado, de Secretério de Estado, de Secretario Municipal, de titular de cargo, sem
vinculo permanente com o servico publico, de natureza especial ou de direcdo e
assessoramento superior na administracdo publica, de dirigente estatutario de partido
politico e de titular de mandato no Poder Legislativo de qualquer ente da federacéo,
ainda que licenciados do cargo;

Il - de pessoa que atuou, nos Ultimos 36 (trinta e seis) meses, como participante de
estrutura deciséria de partido politico ou em trabalho vinculado a organizagdo,
estruturagdo e realizacdo de campanha eleitoral; e

Il - de pessoa que exerca cargo em organizacao sindical.

Paragrafo 2° - Os requisitos legais e de integridade deverdo ser analisados pelo Comité
de Pessoas.

Paragrafo 3° - Os administradores e membros dos comités estatutarios serdo investidos
nos seus cargos mediante assinatura de termo de posse disponibilizado pela
Companhia, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da eleicdo, o qual
contemplard a sujeicdo do empossado ao Cédigo de Conduta da Eletrobras e aos
demais normativos internos emitidos pela Companhia.

Paragrafo 4° - Caso o termo de posse ndo seja assinado nos 30 (trinta) dias seguintes
a eleicdo, esta tornar-se-& sem efeito, salvo justificativa aceita pelo o6rgao da
administracdo para o qual tiver sido eleito.

Paragrafo 5° - O termo de posse devera conter, sob pena de nulidade, a indicagdo
de pelo menos um domicilio no qual o administrador ou membro externo de comité
estatutario recebera as citacbes e intimagdes em processos administrativos e
judiciais relativos a atos de sua gestdo e/ou atribuicdo, as quais reputar-se-ao
cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente podera ser
alterado mediante comunicagao por escrito a Eletrobras.

Paragrafo 6° - A posse do Conselheiro residente ou domiciliado no exterior fica
condicionada a constituicdo de representante residente no Pais, com poderes para
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receber citacdo em agbes contra ele propostas com base na legislacdo societaria,
mediante procuracao com prazo de validade que devera estender-se por, no minimo, 3
(trés) anos apds o término do prazo de gestdo do Conselheiro.

Paragrafo 7° - Ao tomar posse, o administrador deve subscrever o Termo de Anuéncia
dos Administradores, nos termos do disposto no Regulamento do Nivel 1, e observar os
demais requisitos legais aplicaveis.

Artigo 23 - E vedado ao administrador deliberar sobre matéria conflitante com seus
interesses ou relativa a terceiros sob sua influéncia, nos termos do Artigo 156 da Lei
6.404, de 1976, sendo igualmente proibido o acimulo dos cargos de presidente do
conselho de administracdo e de diretor presidente ou executivo da Companhia pela
mesma pessoa.

Paragrafo unico - O administrador que estiver conflitado em relacdo ao tema a ser
discutido deverd manifestar previamente seu conflito de interesses ou interesse
particular, retirar-se da reunido, abster-se de debater o tema e solicitar registro em ata
de sua auséncia no conclave.

Artigo 24 - O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administracdo e da
Diretoria Executiva se prorrogara até a efetiva investidura dos novos membros.

Artigo 25 - O Conselho de Administracdo e a Diretoria Executiva deliberardo com a
presenca da maioria dos seus membros e suas deliberacdes serdo tomadas,
respectivamente, pelo voto da maioria dos conselheiros ou diretores presentes,
excetuadas as hipoteses de quérum qualificado estabelecidas no Artigo 26 deste
Estatuto.

Paragrafo 1° - A ata de reunido de cada 6rgdo de administragdo devera ser redigida
com clareza e registrar as deliberacdes tomadas, as quais poderao ser lavradas em forma
sumaria, além das pessoas presentes, os votos divergentes e as abstencdes de voto, e
serd assinada por todos os membros presentes fisica, remota e eletronicamente.
Paragrafo 2° - Serdo arquivadas no Registro do Comércio e publicadas as atas das
reunides do Conselho de Administracdo que contiverem deliberacdo destinada a
produzir efeitos perante terceiros.

Paragrafo 3° - O Conselho de Administracdo reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por
més, e a Diretoria Executiva, quatro vezes por més, admitidos os formatos presencial,
digital e hibrido, a votagdo entre ausentes e quaisquer outros meios que possibilitem o
registro auténtico e fidedigno da manifestacdo de vontade de seus membros, na forma
e condig¢des previstas em seus respectivos Regimentos Internos.

Paragrafo 4° - Compete aos respectivos Presidentes, ou a maioria dos integrantes de
cada 6rgédo da administracdo da Eletrobras, convocar as reunides do Conselho de
Administracao e da Diretoria Executiva.

Paragrafo 5° - Nas delibera¢des do Conselho de Administracdo e resolu¢des da
Diretoria Executiva, os respectivos Presidentes terdo, além do voto pessoal, o de
desempate.
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Paragrafo 6° - O Conselho de Administracdo reunir-se-a: (i) ao menos uma vez ao ano,
sem a presenca do Presidente da Companhia; (ii) ao menos duas vezes ao ano com a
presenca dos auditores externos independentes.

Paragrafo 7° - Os membros do Conselho de Administracdo terdo ressarcidas suas
despesas de alimentacdo, locomocéao e estada, sempre que residentes fora da cidade
em que for realizada a reunido e, somente de locomocao e alimentagdo, quando
residente na cidade.

Artigo 26 - E necessaria a aprovacao da maioria qualificada de dois tercos dos membros
do Conselho de Administracdo para deliberagado sobre:

I - constituicdo de novas sociedades por meio da associacdo da Eletrobras e/ou
subsidiarias com terceiros, de que trata o paragrafo 1° do Artigo 3° deste Estatuto
Social;

Il - transacdes com partes relacionadas de qualquer natureza, excepcionadas as
subsidiarias diretas ou indiretas da Companhia, observados os patamares fixados no
Regulamento de Alcadas das empresas Eletrobras e sem prejuizo da competéncia legal
da assembleia;

Il - emissdo de valores mobilidrios dentro do capital autorizado;

IV - alteracdo da politica de distribuicdo de dividendos;

V - declaragdo de dividendos intermediarios.

Artigo 27 - Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva
responderdo, nos termos da legislacdo vigente, individual e solidariamente, pelos atos
que praticarem e pelos prejuizos que deles decorram para a Companbhia.

Paragrafo 1° - A Companhia assegurard a defesa em processos judiciais e
administrativos aos seus administradores, presentes e passados, além de manter
contrato de seguro permanente em favor desses administradores, para resguarda-
los das responsabilidades por atos decorrentes do exercicio do cargo ou fungéo, nos
casos em que ndo houver incompatibilidade com os interesses da Companhia,
cobrindo todo o prazo de exercicio dos respectivos mandatos, desde que observados
os padrdes de conduta legais a que estdo sujeitos.

Paragrafo 2° - A garantia prevista no paragrafo anterior se estende:

I - aos membros do Conselho Fiscal e aos membros dos comités de assessoramento
estatutarios, presentes e passados,

Il - aos ocupantes de fun¢do de confianca, presentes e passados; e

Il - aos empregados e prepostos, presentes e passados, que legalmente atuem por
delegag¢do dos administradores da Companhia.

Paragrafo 3° - A Companhia podera, ainda, celebrar contratos de indenidade com os
membros do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva, comités,
ocupantes de fun¢do de confianca e todos os demais empregados e prepostos que
legalmente atuem por delegacdo dos administradores da Companhia, de forma a fazer
frente a determinadas despesas relacionadas a processos arbitrais, judiciais ou
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administrativos que envolvam atos praticados no exercicio de suas atribui¢des ou
poderes, desde a data de sua posse ou do inicio do vinculo contratual com a Companbhia.
Paragrafo 4° - Os contratos de indenidade ndo abarcardo:

| - atos praticados fora do exercicio das atribuicdes ou poderes de seus
signatarios;

Il - atos com ma-fé, dolo, culpa grave ou fraude;

lll - atos praticados em interesse proprio ou de terceiros, em detrimento do interesse
social da companbhia;

IV - indenizacdes decorrentes de acdo social prevista no artigo 159 da Lei das Sociedades
por Agdes ou ressarcimento de prejuizos de que trata o artigo 11, paragrafo 5°, inciso I,
da Lei n° 6.385/1976; ou

V - demais casos previstos no contrato de indenidade.

Paragrafo 5° - O contrato de indenidade devera ser adequadamente divulgado e
prever, entre outras questdes:

I - o valor limite da cobertura oferecida;

Il - o periodo de cobertura; e

Il - o procedimento decisério quanto ao pagamento da cobertura, que devera garantir
a independéncia das decisdes e assegurar que sejam tomadas no interesse da
Companbhia.

Paragrafo 6° - O beneficiario do contrato de indenidade estarad obrigado a devolver a
Companhia os valores adiantados nos casos em que, ap6s decisdo final irrecorrivel,
restar comprovado que o ato praticado pelo beneficiario ndo é passivel de indenizagéo,
nos termos do contrato.

Paragrafo 7° - Fica assegurado aos Administradores e Conselheiros Fiscais, bem
como aos ex-administradores e ex-conselheiros, o conhecimento de informacdes e
documentos constantes de registros ou de banco de dados da Companhia,
indispensaveis a defesa administrativa ou judicial, em a¢des propostas por terceiros,
de atos praticados durante seu prazo de gestdo ou mandato.

Paragrafo 8° - Na hipdtese do paragrafo anterior, os ex-administradores e ex-
conselheiros somente terdo acesso a informacgdes e documentos classificados pela
Companhia como sigilosos ap6s assinatura de termo de confidencialidade
disponibilizado pela Companhia.

CAPITULO V
Do Conselho de Administracao

Artigo 28 - O Conselho de Administracao sera integrado por 9 (nove) membros, eleitos
pela Assembleia Geral, sem suplentes, com prazo de gestdo unificado de 2 (dois) anos,
permitidas reelei¢des, incluindo-se um conselheiro eleito em votagdo em separado na
Assembileia Geral, por maioria dos acionistas titulares de acdes preferenciais de emissdo
da Eletrobras.
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Paragrafo 1° - Somente poderao exercer o direito de eleicdo em separado os acionistas
preferencialistas que comprovarem a titularidade ininterrupta de suas acdes durante o
periodo de trés meses, no minimo, imediatamente anterior a realizagdo da Assembleia
Geral.

Paragrafo 2° - O Conselho de Administracdo deverd ser composto, no minimo, por 5
(cinco) membros independentes.

Paragrafo 3° - A caracterizacdo como Conselheiro Independente deverd ser
deliberada na ata da Assembleia Geral que o eleger, observando-se o Regulamento
do segmento especial de governanca do Novo Mercado, da B3 S.A. — Brasil, Bolsa,
Balcéo ("B3"), podendo basear-se na declaracdo encaminhada pelo indicado ou na
manifestacdo do Conselho de Administracdo sobre o enquadramento do indicado
nos critérios de independéncia, inserida na proposta da administracdo para a
Assembleia.

Paragrafo 4° - O Conselho de Administracdo elegera seu Presidente e seu substituto
eventual, na forma de seu Regimento Interno.

Artigo 29 - O acionista que indicar candidato para compor o Conselho de
Administracdo da Eletrobras deve informar a Companhia se o candidato atende a todos
os requisitos de investidura, além de reportar as demais atividades e cargos, conselhos
e comités que integra, especialmente cargos de presidente de conselho de
administragéo.

Artigo 30 - Além dos casos previstos em lei, dar-se-a vacancia do cargo quando o
membro do Conselho de Administracdo deixar de comparecer a trés reunides
consecutivas ou quatro intercaladas, nas ultimas 12 (doze) reunides, sem motivo
justificado ou licenca concedida pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo 1° - No caso de vacancia no cargo de Presidente do Conselho de
Administracdo, seu substituto pautard, na reunido subsequente deste colegiado, a
proposta de eleicdo de novo Presidente e novo substituto eventual.

Paragrafo 2° - No caso de vacancia do cargo de conselheiro, o substituto serd nomeado
pelo Conselho de Administracdo e servird até a primeira assembleia geral.

Artigo 31 - O Conselho de Administracdo é o 6rgao de direcdo superior responsavel
por fixar a orientacdo geral dos neg6cios da Companhia, definir seu direcionamento
estratégico, zelar pelo bom funcionamento dos sistemas de governancga corporativa,
gestdo de riscos e controles internos e preservar a sucessdo ordenada da
administracao, visando aos interesses de longo prazo da Companbhia, sua perenidade
e a geracdo de valor sustentavel, competindo-lhe ainda, sem prejuizo das
competéncias previstas na legislagdo vigente:

Estratégia:

| - fixar as diretrizes e objetivos estratégicos da Companhia, incluindo-se a definicdo da
identidade empresarial;

Il - discutir, aprovar, por proposta da Diretoria Executiva, e acompanhar o plano
estratégico, os respectivos planos plurianuais, bem como os planos e programas anuais
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orcamentarios e de investimentos, as metas, assim como avaliar os resultados na
execucdo dos referidos planos;

Il - definir a estratégia de comercializagao, de crescimento empresarial e expansao do
investimento, bem como as diretrizes sobre transacdes e celebragcdes de contratos de
compra e venda de energia elétrica da Eletrobras e suas subsidiarias, bem como os seus
posicionamentos em acdes judiciais relativas ao mercado de Energia Elétrica;

IV - aprovar os projetos de investimento da Eletrobras e suas subsidiarias, na extensdo
definida pelos normativos internos vigentes definidos pela Eletrobras que regulam as
alcadas de aprovacdo nas empresas Eletrobras;

Demonstracées financeiras, dividendos e assembleias:

V - manifestar-se sobre os relatérios da administracdo, bem como sobre as contas da
Diretoria Executiva;

VI - submeter a Assembleia Geral Ordinéaria, a cada exercicio social, o relatorio da
administracdo e as demonstra¢des financeiras, bem como a proposta de distribuicdo
de dividendos e de aplicagdo dos valores excedentes, anexando o seu parecer e o
parecer do Conselho Fiscal, e o relatorio dos auditores independentes;

VII - autorizar a convocacao e submeter a Assembleia Geral temas afetos a instancia
deliberativa dos acionistas, com manifestacdo prévia sobre as propostas contidas no
instrumento convocatorio, ndo se admitindo a inclusdo da rubrica "assuntos gerais"”;
VIIl - analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstracdes
financeiras elaboradas periodicamente pela Companhia, sem prejuizo da atuagdo do
Conselho Fiscal;

IX - deliberar sobre a declaracdo de dividendos intermediarios e sobre o pagamento de
juros sobre o capital proprio, por proposta da Diretoria Executiva;

Valores mobiliarios e operacoes societdrias:

X - autorizar a aquisicdo de a¢des de emissdo da Eletrobras, para efeito de cancelamento
ou permanéncia em tesouraria e posterior alienacdo, bem como deliberar sobre a
emissdo de debéntures simples, ndo conversiveis em acdes com ou sem garantia real,
bem como notas promissorias e outros titulos e valores mobilidrios ndo conversiveis em
acoes;

XI - aprovar a emissdo de acdes ordinarias, debéntures conversiveis em acdes ordinarias
e boénus de subscricdo, até o limite do capital autorizado, fixando-lhes as condigcdes de
emissdo, incluindo o preco e prazo de integralizacdo;

XIl - permuta de a¢des ou outros valores mobiliarios de emissao da Empresa;

X1l - manifestar-se previamente sobre o voto a ser proferido no ambito das sociedades
controladas e coligadas, relativamente as operagdes de incorporacdo, cisdo, fusdo e
transformacao;

Governanca:

XIV - aprovar seu Regimento Interno e aqueles de seus comités de assessoramento, o
Cdédigo de Conduta da Eletrobras, as principais politicas das empresas Eletrobras, assim
definidas pelo préprio Conselho de Administracdo, incluindo-se as politicas que tratem
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de dividendos, transacbes com partes relacionadas, participacbes societarias,
conformidade, gerenciamento de riscos, hedge, pessoal, remuneracéo, indicagdo,
sucessao, estratégia, finangas, negociacao de valores mobiliarios e divulgacao e uso de
informacdes relevantes, ambiental, sustentabilidade, responsabilidade social,
governanca, bem como os regulamentos que tratem de alcadas, de remuneracdo e
indicacdo de administradores e de pessoal;

XV - eleger e destituir, a qualquer tempo, os membros da Diretoria Executiva da
Companbhia;

XVI - nomear e destituir o titular da Auditoria Interna, o titular da Superintendéncia de
Governanca e o titular da Secretaria de Governanca;

XVII - eleger os integrantes dos comités de assessoramento e grupos de trabalho do
Conselho, dentre seus membros e/ou dentre pessoas de mercado de notoria
experiéncia e capacidade técnica em relagdo a especialidade do respectivo Comité;
XVIII - definir o programa de remuneracao varidvel e fixar o montante individual da
remuneracdo mensal devida aos seus membros, aos membros de seus comités de
assessoramento e aos membros da Diretoria Executiva, tendo em conta as
responsabilidades, o tempo dedicado as fun¢des, a competéncia, a reputacdo
profissional e o valor dos seus servicos no mercado;

XIX - avaliar, anualmente, o desempenho individual e coletivo dos administradores e o
desempenho coletivo de seus comités de assessoramento, com o apoio procedimental
e metodolégico do Comité de Pessoas;

XX - aprovar indicacbes, propostas pela Diretoria Executiva, das pessoas que devam
integrar 6rgdos da administracdo, assessoramento e fiscal das subsidiarias e das
sociedades e entidades em que a Companhia e suas subsidiarias tenham participacao,
inclusive indireta, podendo nos casos em que julgar conveniente, delegar tal atribui¢do
a Diretoria Executiva;

XXI - deliberar sobre os assuntos que, em virtude de disposicdo legal ou por
determinacao da Assembleia Geral, recaiam sob sua alcada;

XXII - decidir sobre os casos omissos deste Estatuto Social e delegar a Diretoria
Executiva assuntos de sua algada ndo compreendidos no rol de atribui¢des legais do
Conselho de Administracao;

Riscos, controles internos e conformidade:

XXIII - implementar, diretamente ou por intermédio de outros 6rgdos da Companhia, e
supervisionar os sistemas de gestdo de riscos, controles internos e conformidade
estabelecidos para a prevencdo e a mitigacdo dos principais riscos a que esta exposta a
Eletrobras e suas subsidiarias, inclusive os riscos relacionados a integridade das
informacdes contabeis e financeiras e aqueles relacionados a ocorréncia de corrupgao e
fraude;

XXIV - aprovar o plano de trabalho anual da Auditoria Interna;
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XXV - examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Eletrobras, bem como solicitar
informacdes sobre contratos celebrados ou em via de celebracdo e sobre quaisquer
outros atos;

Atos e negocios juridicos:

XXVI - manifestar-se sobre atos e aprovar contratos, de acordo com os patamares
fixados no Regulamento de Alcadas das empresas Eletrobras;

XXVII - aprovar a prética de atos que importem em renuncia, transagdo ou compromisso
arbitral, de acordo com os patamares fixados no Regulamento de Algcadas das empresas
Eletrobras;

XXVIII - aprovar a transferéncia da titularidade de ativos da Companhia, constituicdo de
onus reais e a prestacdo de garantias a obrigagdes de terceiros, de acordo com os
patamares fixados no Regulamento de Alcadas das empresas Eletrobras;

XXIX -escolher e destituir os auditores independentes;

XXX - deliberar sobre as marcas estratégicas e patentes da Companbhia;

XXXI - deliberar sobre fazer e aceitar doaces com ou sem encargos e outros atos
gratuitos razoaveis, observado o disposto no Programa de Integridade das empresas
Eletrobras e no Coédigo de Conduta da Eletrobras, de acordo com os patamares fixados
no Regulamento de Alcadas das empresas Eletrobras, e considerando ainda as
responsabilidades sociais da Companhia, na forma prevista no paragrafo 4° do artigo
154 da Lei das Sociedades por A¢oes;

XXXII - aprovar os modelos dos contratos de indenidade a serem firmados pela
Companhia e os procedimentos que garantam a independéncia das decisdes;

XXXIII - aprovar o patrocinio ao plano de beneficios de assisténcia a satide e previdéncia
complementar e a adesdo a entidade de previdéncia complementar, bem como fiscalizar
o cumprimento do limite de participagdo da Eletrobras no custeio desses beneficios;
XXXIV - aprovar, de acordo com os patamares fixados no Regulamento de Alcadas das
empresas Eletrobras, a contratacdo de empréstimos ou financiamentos e a prestacdo de
garantias, no pais ou no exterior, por sociedades subsidirias;

Gestdo e eficiéncia empresarial:

XXXV - determinar a distribuicdo e redistribuicdo de encargos e atribui¢cdes entre os
integrantes da Diretoria Executiva;

XXXVI - conceder afastamento ou licenca ao Presidente da Companhia, inclusive licenga
remunerada;

XXXVII - aprovar acordos coletivos de trabalho, programa de participacdo dos
empregados nos lucros ou resultados, plano de cargos e salarios, plano de fungoes e
programa de desligamento de empregados;

XXXVIII - aprovar o quantitativo maximo de pessoal das empresas Eletrobras e diretrizes
gerais para a realizacdo de contratacdes de pessoal na Eletrobras e em suas subsidiarias;
XXXIX - aprovar e fiscalizar o cumprimento das metas e resultados especificos a serem
alcancados pelos membros da Diretoria Executiva;

XL - aprovar as metas de desempenho empresarial das subsidiarias.

125



Diretrizes associativas:

XLI - autorizar a constituicdo de subsidiarias integrais, as participa¢des da Companhia
em sociedades controladas ou coligadas, a transferéncia ou a cessacdo dessa
participacdo, bem como a aquisicdo de acdes ou cotas de outras sociedades;

XLII - deliberar sobre a associagdo de que trata o paragrafo 1° do Artigo 3° deste
Estatuto Social;

XLIII - deliberar sobre os acordos de acionistas a serem firmados pela Eletrobras e suas
subsidiarias e, no caso de aditivos, apenas quando envolver aspectos relacionados ao
Artigo 118 da Lei 6.404/1976; e

XLIV - deliberar sobre a organizacao de entidades técnico-cientificas de pesquisa de
interesse empresarial da Eletrobras no setor energético.

Paragrafo 1 ° - O conselho de administracdo da companhia deve elaborar e divulgar
parecer fundamentado sobre qualquer Oferta Publica de Aquisicdo de Acbes ("OPA")
que tenha por objeto as acdes de emissdo da companhia, em até 15 (quinze) dias da
publicagdo do edital da referida OPA, no qual se manifestara, ao menos:

| - sobre a conveniéncia e a oportunidade da OPA quanto ao interesse da companhia e
do conjunto de seus acionistas, inclusive em relacdo ao preco e aos potenciais impactos
para a liquidez das acdes;

Il - quanto aos planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relacdo a
companhia;e

Il - a respeito de alternativas a aceitacdo da OPA disponiveis no mercado.

Paragrafo 2° - O parecer do conselho de administragdo, de que trata o paragrafo
anterior, deve abranger a opinido fundamentada favoravel ou contraria a aceitacdo
da OPA, alertando que é de responsabilidade de cada acionista a decisdo final sobre
a referida aceitacao.

Paragrafo 3° - O Conselho de Administracdo poderd determinar a realizacdo de
inspecdes, auditorias ou tomadas de contas na Companhia, bem como a contratacado
de especialistas, peritos ou auditores externos, para melhor instruirem as matérias
sujeitas a sua deliberacédo.

Paragrafo 4° - Sem prejuizo das atribuicdes que lhe forem conferidas pelo Regimento
Interno, compete ao Presidente do Conselho de Administracao:

I - convocar e presidir as reunides do 6rgao, observando o cumprimento do Estatuto
Social e do Regimento Interno;

Il - coordenar os trabalhos relacionados aos planos de sucessdao dos membros do
Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva, com o apoio do Comité de
Pessoas; e

Il - propor ao Conselho de Administragdo indicagdes para compor os comités de
assessoramento, incluindo-se membros externos.

Artigo 32 - O Conselho de Administracdo para melhor desempenho de suas
fungdes, podera criar Comités ou grupos de trabalho transitérios e com objetivos
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definidos, sendo integrados por membros da Administracdo e profissionais com
conhecimentos especificos.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administracdo contara com o apoio permanente de 3
(trés) comités de assessoramento estatutdrios com atribuicdes especificas de analise
e recomendacdo sobre determinadas matérias, vinculados diretamente ao Conselho,
a saber:

I - Comité de Pessoas;

Il - Comité de Estratégia, Governanca e Sustentabilidade;

Il - Comité de Auditoria e Riscos.

Paragrafo 2° - Os comités mencionados no paragrafo anterior terdo suas
composicoes e demais regras de funcionamento disciplinadas em seus respectivos
regimentos internos, incluindo-se as atribuicdes a serem exercidas pelos respectivos
coordenadores e eventual extensdo de sua abrangéncia e atuagdo para as
subsidiarias da Eletrobras.

Paragrafo 3° - As opinides dos Comités ndo constituem condicdo necessaria para a
apresentacdo de matérias ao exame e deliberacdo do Conselho de Administracao.
Artigo 33 - O Comité de Auditoria e Riscos tem por finalidade assessorar o Conselho
de Administracdo da Companhia no exercicio de suas fungdes e tera atribuicdo, sem
prejuizo de outras previstas em seu regimento interno, aprovado pelo Conselho de
Administracdo, para analise e manifestagdo sobre as seguintes matérias:

I - opinar na contratacdo e destituicdo dos servicos de auditoria independente;

Il - supervisionar e acompanhar as atividades: a) dos auditores independentes, a fim de
avaliar sua independéncia; a qualidade dos servicos prestados; e a adequagdo dos
servicos prestados as necessidades da companhia; b) da area de controles internos da
companhia; ¢) da area de auditoria interna da companhia; e d) da area de elaboracdo
das demonstragdes financeiras da companhia;

I - avaliar as informacdes trimestrais, demonstracdes intermediarias e demonstracdes
financeiras;

IV - monitorar a qualidade e integridade: a) dos mecanismos de controles internos;
b) das informacdes trimestrais, demonstracdes intermedidrias e demonstracdes
financeiras da companhia; e c) das informacdes e medi¢des divulgadas com base em
dados contabeis ajustados e em dados ndo contabeis que acrescentem elementos
ndo previstos na estrutura dos relatérios usuais das demonstra¢des financeiras;

V - avaliar e monitorar as exposicdes de risco da companhia;

VI - avaliar e monitorar, juntamente com a administracdo e a area de auditoria interna,
a adequacao das transa¢des com partes relacionadas realizadas pela companhia e suas
respectivas evidenciacdes;

VIl - elaborar relatério anual resumido, a ser apresentado juntamente com as
demonstragdes financeiras divulgadas ao mercado, contendo a descri¢do de: a) suas
atividades, os resultados e conclusdes alcancados e as recomendacdes feitas; e b)
quaisquer situa¢des nas quais exista divergéncia significativa entre a administracdo da
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companhia, os auditores independentes e o Comité de Auditoria e Riscos em relagdo as
demonstragdes financeiras da companhia;

VIl - dispor de meios para recepcao e tratamento de informagdes acerca do
descumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a companhia, além de
regulamentos e codigos internos, inclusive com previsdo de procedimentos especificos
para protecdo do prestador e da confidencialidade da informacao;

IX - monitorar as atividades de conformidade, do canal de denuncias e de gestdo de
tratamento de manifestacoes, incluindo-se infracbes de natureza ética; e

X - avaliar, monitorar, e recomendar a administracdo a correcdo ou aprimoramento das
politicas internas da companhia, incluindo a politica de transagdes entre partes
relacionadas.

Paragrafo 1° - O Comité de Auditoria e Riscos devera ser composto por, no minimo,
3 (trés) membros e, no maximo, 5 (cinco), os quais devem ter experiéncia profissional
ou formacdo académica compativel com o cargo, preferencialmente na area de
contabilidade, auditoria ou no setor de atuacdao da Companhia, sendo que pelo
menos 1 (um) membro deve ter reconhecida experiéncia profissional em assuntos de
contabilidade societaria, nos termos da regulamentacdo editada pela CVM, e todos
seus integrantes devem ser independentes, dentre estes, pelo menos 1 (um) deve ser
Conselheiro de Administracdo independente da Companhia, observadas ainda as
condicBes impostas na legislacdo e na regulacao aplicavel, nacional ou estrangeira,
incluindo o disposto na Sarbanes-Oxley Act e as regras emitidas pela Securities and
Exchange Commission ("SEC") e pela Bolsa de Valores de Nova lorque ("NYSE").
Paragrafo 2° - As caracteristicas referidas no paragrafo acima poderao ser acumuladas
pelo mesmo membro do Comité de Auditoria e Riscos, sendo permitida ainda a eleicdo
de membros externos que nao conselheiros de administracéao, desde que preenchidos
os requisitos de independéncia.

Paragrafo 3° - No caso de vacancia de membro do Comité de Auditoria e Riscos, o
Conselho de Administracdo elegera seu sucessor para iniciar novo prazo de mandato.
Paragrafo 4° - O Comité de Auditoria e Riscos deve informar suas atividades
mensalmente ao Conselho de Administracdo da companhia, sendo que a ata da reunido
do conselho de administracdo, ou a certiddo de ata correspondente, deverd ser
divulgada para fins de indicacdo da realizacdo do referido reporte.

Paragrafo 5° - O Comité de Auditoria e Riscos serd dotado de autonomia operacional
e orcamento proprio aprovado pelo Conselho de Administracdo, destinado a cobrir
despesas com seu funcionamento.

Paragrafo 6° - E vedada a participacdo, como membros do Comité de Auditoria e
Riscos, de diretores da Companhia, de suas controladas e coligadas.

Artigo 34 - O Comité de Pessoas devera analisar os requisitos de investidura em cargo
de administracdo e de conselheiro fiscal da Companhia, em conformidade com as
disposicdes legais e estatutarias e considerando ainda as regras fixadas em normativos
internos que tratem de indicagdes de administradores e conselheiros fiscais.
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Paragrafo unico - Compete ainda ao Comité de Pessoas auxiliar o Conselho de
Administracdo na elaboracdo e no acompanhamento do plano de sucessdo de
administradores, na estratégia de remuneragdo dos administradores e membros dos
comités de assessoramento e nas propostas e demais assuntos relativos a politica de
pessoal.

Artigo 35 - O Comité de Estratégia, Governanca e Sustentabilidade tera por finalidade
assessorar o Conselho de Administracdo em assuntos estratégicos, praticas de
sustentabilidade e seu alinhamento aos planos estratégico e de negdcios, praticas de
governanca corporativa, além de outras atribuicdes que lhe forem conferidas pelo
Conselho de Administragdo e contidas em seu Regimento Interno.

CAPITULO VI
Da Diretoria Executiva

Artigo 36 - A Diretoria Executiva, cujos membros serao eleitos e destituiveis a qualquer
tempo pelo Conselho de Administracdo, compor-se-4 do Presidente e de até 15
(quinze) Diretores Vice-Presidentes Executivos, de natureza estatutéria, residentes no
Pais, respeitando-se o minimo de 3 (trés) membros, com prazo de gestdo unificado de
2 (dois) anos, sendo permitidas reconducdes.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administracdo devera observar na escolha e elei¢do dos
membros da Diretoria Executiva a sua capacidade profissional, notério conhecimento e
especializagdo nas respectivas areas de contato e o alinhamento de seu perfil
profissional as atribui¢des do cargo.

Paragrafo 2° - Os membros da Diretoria Executiva exercerdo seus cargos em regime
de tempo integral e de dedicacdo exclusiva ao servico da Companhia, permitido,
excepcionalmente, apds justificativa e aprovacdo pelo Conselho de Administracdo, o
exercicio concomitante em cargos de administracdo de subsidiarias e coligadas da
Companhia e em conselhos de administracdo/deliberativos de outras sociedades e
associagoes.

Paragrafo 3° - Ndo podera ser eleito para ocupar cargo na Diretoria Executiva quem ja
tiver completado 65 (sessenta e cinco) anos de idade na data da eleicdo, exceto em
casos excepcionais devidamente justificados e aprovados pelo Conselho de
Administracao.

Artigo 37 - Os integrantes da Diretoria Executiva ndo poderdo afastar-se do exercicio
do cargo por mais de trinta dias consecutivos ou ndo, sem licenca ou autorizacdo do
Conselho de Administragao.

Paragrafo 1° - O Presidente e os demais Diretores Vice-Presidentes Executivos fardo
jus, anualmente, a 30 (trinta) dias de licenca remunerada, mediante prévia autorizagdo
da Diretoria Executiva, que podem ser acumulados até o maximo de 2 (dois) periodos,
sendo vedada sua conversdo em espécie e indenizacao.
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Paragrafo 2° - No caso de afastamento temporario, ou gozo de licenca, inclusive
remunerada, de qualquer dos membros da Diretoria Executiva, o Presidente da
Companhia designard o substituto dentre os demais membros do colegiado,
competindo-lhe ainda designar seu substituto eventual.

Paragrafo 3° - Vagando definitivamente cargo de Diretor Vice-Presidente Executivo,
utilizar-se-4 o mesmo critério constante do § 2° para designacdo do substituto
temporario, que atuara até a eleicdo e posse do novo membro, preenchendo-se, assim,
o cargo vago, pelo prazo que restava ao substituido.

Paragrafo 4° - No caso de vacancia do cargo de Presidente, o Conselho de
Administracdo indicard o substituto temporario, dentre os demais membros da
Diretoria Executiva, que atuara até a eleicdo e posse do novo Presidente.

Artigo 38 - Cabe a Diretoria Executiva e aos seus membros exercer a gestdo dos
negécios da Companhia, de acordo com a missdo, os objetivos, as estratégias e
diretrizes fixadas pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administragcdo podera delegar atribui¢cdes a Diretoria
Executiva, ressalvadas aquelas expressamente previstas em lei e observadas as alcadas
estabelecidas em tais delegacdes.

Paragrafo 2° - As atribuicdes da Diretoria Executiva poderao ser delegadas aos demais
o6rgados hierarquicos da Companhia, ressalvadas aquelas expressamente previstas na
legislacdo e na regulamentacdo aplicaveis e observadas os limites previstos nos
instrumentos de alcadas da Companhia

Artigo 39 - Compete a Diretoria Executiva:

I - avaliar e submeter ao Conselho de Administracdo os assuntos deliberativos de sua
alcada, incluindo-se: (a) as bases e diretrizes para a elaboragdo do plano estratégico,
bem como dos programas anuais e planos plurianuais; (b) o plano estratégico, bem
como os respectivos planos plurianuais e programas anuais de dispéndios e de
investimentos da Companhia com os respectivos projetos; (c) os orcamentos de custeio
e de investimentos da Companbhia; (d) o resultado de desempenho das atividades da
Companhia; (e) as politicas e regulamentos e demais normativos de alcada do Conselho
de Administracao;

Il - tomar as providéncias adequadas a fiel execucdo das diretrizes e deliberacdes
estabelecidas pelo Conselho de Administracdo e pela Assembleia Geral e, ressalvadas as
hipoteses de submissdo obrigatéria ao Conselho de Administragdo, manifestar-se sobre
atos e aprovar contratos de acordo com os normativos internos vigentes definidos pela
Eletrobras que regulam as alcadas de aprovagdo nas empresas Eletrobras;

lll - aprovar as demais politicas das empresas Eletrobras e normas da Eletrobras,
podendo estendé-las as subsidiarias;

IV - elaborar os orcamentos de custeio e de investimentos da Eletrobras, em
consonancia com o plano estratégico e com os programas anuais e planos plurianuais
de negdcios e gestdo, e acompanhar sua execucao;

V - aprovar alteracdes na estrutura de organizacdo da Companhia e de suas subsidiarias;
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VI - aprovar a criacdo e a extingdo de Comités e Comissdes nao estatutarios, vinculados
a Diretoria Executiva ou a seus membros, aprovando as respectivas regras de
funcionamento, atribuicGes e limites de competéncia para atuagao;

VII - definir seu Regimento Interno e eventuais alteragdes;

VIl - instruir os representantes da Companhia nas Assembleias Gerais das suas
controladas e coligadas e nas associacbes em que a Eletrobras figure como membro,
em conformidade com as diretrizes fixadas pelo Conselho de Administracdo, bem como
com as orientagdes corporativas aplicaveis;

IX - deliberar sobre os assuntos que venham a ser submetidos pelo Presidente ou por
qualquer outro Diretor Vice-Presidente Executivo.

X - delegar competéncia aos Diretores Vice-Presidentes Executivos para decidirem,
isoladamente, sobre questdes incluidas nas atribui¢des da Diretoria Executiva;

Xl - delegar poderes a Diretores Vice-Presidentes Executivos e empregados para
autorizagdo de despesas, estabelecendo limites e condicdes;

XII - definir a dotacao de pessoal das areas da Companbhia;

XIII - supervisionar o processo negocial com as entidades sindicais, bem como propor
mediacao e dissidios coletivos de trabalho;

XIV - Garantir a implementacdo do plano estratégico e dos planos plurianuais e
programas anuais de dispéndios e de investimentos da Companhia com os

respectivos projetos, respeitando os limites orgamentarios aprovados;

XV - Monitorar a sustentabilidade dos negdcios, os riscos estratégicos e respectivas
medidas de mitigacdo, elaborando relatérios gerenciais com indicadores de gestao;
XVI - Acompanhar e controlar as atividades das empresas das quais a Companhia
participe, ou com as quais esteja associada;

XVII - elaborar, em cada exercicio, o Relatério da Administracdo, as demonstracoes
financeiras, a proposta de distribuicdo dos dividendos e do pagamento de juros sobre
capital proprio e de aplicacdo dos valores excedentes, para serem submetidos a
apreciacdo do Conselho de Administracao, do Conselho Fiscal e do Comité de Auditoria
e Riscos, e ao exame e deliberacdo da Assembleia Geral;

XVIII - aprovar as informacdes financeiras trimestrais da Companhia;

XIX - aprovar a comercializacdo de direitos provenientes dos resultados de pesquisa,
desenvolvimento e inovacdo das suas subsidiarias, relacionados ao setor energético;
XX - estabelecer orientacdo de voto para todas as empresas subsidiarias da Eletrobras
em Assembleias da Camara de Comercializacdo de Energia Elétrica — CCEE;

XXI - deliberar sobre a aquisi¢do, alienagdo ou oneracdo de bens modveis e imoveis, de
acordo com os patamares fixados no Regulamento de Alcadas das empresas Eletrobras;
XXII - fiscalizar e acompanhar as sociedades empresariais, inclusive as Sociedades de
Propésito Especifico - SPEs, nas quais detenha participacdo acionéria, no que se refere
as praticas de governanca, aos resultados apresentados e ao controle, proporcionais a
relevancia, a materialidade e aos riscos do negécio;
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XXIII - avaliar os resultados de seus negocios e monitorar a sustentabilidade de suas
atividades empresariais, os riscos estratégicos e respectivas medidas de

mitigacgdo, elaborando relatérios gerenciais com indicadores de gestao;

XXIV - deliberar sobre fazer e aceitar doacSes com ou sem encargos e outros atos
gratuitos razoaveis, observado o disposto no Programa de Integridade das empresas
Eletrobras e no Coédigo de Conduta da Eletrobras, de acordo com os patamares fixados
no Regulamento de Alcadas das empresas Eletrobras, e considerando ainda as
responsabilidades sociais da Companhia, na forma prevista no paragrafo 4° do artigo
154 da Lei das Sociedades por Ac¢oes;

XXV - aprovar indicacbes da Eletrobras para conselheiros fiscais de
subsidiarias, sociedades investidas, associacbes e fundacbes, além das
indicacbes das subsidiarias para 6rgaos de administracdo e fiscais de suas
sociedades investidas, associacdes e fundacdes, de acordo com a alcada definida em
normativos internos elaborados pela Eletrobras; e

XXVI - deliberar sobre aditamentos a acordos de acionistas a serem firmados pela
Eletrobras e suas subsidiarias, quando ndo envolverem aspectos relacionados ao Artigo
118 da Lei 6.404/1976.

CAPITULO VI
Das Atribuicoes do Presidente e dos Diretores Vice-Presidentes Executivos

Artigo 40 - Compete ao Presidente da Companhia, sem prejuizo de outras atividades
que lhes forem atribuidas pelo Conselho de Administracao:

I - convocar, presidir e coordenar os trabalhos das reunides da Diretoria Executiva;

Il - propor ao Conselho de Administracdo a indicagdo dos Diretores Vice-Presidentes
Executivos e, quando aplicavel, dos membros das diretorias das controladas;

I - prestar informagdes ao Conselho de Administracdo e ao Conselho Fiscal da
Companhia;

IV - promover a formulacdo, a gestdo e o monitoramento do planejamento estratégico
e do dos planos plurianuais e anuais de negdcios e gestdo da Eletrobras, bem como
supervisionar sua elaboracao e execucao;

V - representar a Eletrobras, judicial ou extrajudicialmente, ou ainda perante outras
sociedades e o publico em geral, podendo delegar tais atribuicdes a qualquer Diretor
Vice-Presidente Executivo, bem como nomear representantes, procuradores, prepostos
ou mandatarios, sempre especificando, em instrumento proprio, a extensdo dos poderes
delegados;

VI - juntamente com outro Diretor Vice-Presidente Executivo, movimentar os recursos
financeiros da Eletrobras e assinar atos e contratos, podendo esta faculdade ser
delegada aos demais Diretores Vice-Presidentes Executivos e a procuradores ou
empregados da Eletrobras, de acordo com a alcada definida pela Diretoria Executiva; e
VIl - coordenar as atividades dos membros da Diretoria Executiva.
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Artigo 41 - S3o atribuicdes dos demais Diretores Vice-Presidentes Executivos, sem
prejuizo de outras atividades que lhes forem atribuidas pelo Conselho de
Administracao:

I - administrar, supervisionar e avaliar desempenho das atividades das &reas sob sua
responsabilidade direta, bem como praticar atos de gestdo correlacionados a essas
atividades, podendo fixar limites de valor para delegacdo da pratica desses atos,
respeitadas as regras corporativas aprovadas pela Diretoria Executiva.

Il - participar das reunides da Diretoria Executiva, relatar as propostas de deliberagdo
sob sua gestdo e reportar as atividades técnicas e operacionais das subsidiarias
integrais e empresas das quais a Companhia participe ou com as quais esteja
associada;

Il - cumprir e fazer cumprir a orientacdo geral dos negécios da sociedade estabelecida
pelo Conselho de Administracao na gestdo de sua area especifica de atuacao;

IV - designar empregados para missdes no exterior; e

V - aprovar as admissGes, demissGes e promogdes para cargos de lideranca das areas
sob seu reporte direto.

Artigo 42 - Ao Diretor Vice-Presidente Executivo a quem for atribuida a funcéo de
Relagdes com Investidores, compete representar a Companhia perante a CVM e
demais entidades do mercado de capitais e instituicdes financeiras, bem como
orgdos reguladores de mercado de capitais e bolsas de valores, nacionais e
estrangeiros, nas quais a Companhia tenha valores mobiliarios admitidos a
negociacdo, além de fazer cumprir as normas regulamentares aplicaveis a
Companhia no tocante aos registros mantidos junto a CVM e junto aos 6rgdos
reguladores e bolsas de valores nas quais a Companhia tenha valores mobiliarios
admitidos a negociagéao.

CAPITULO VI
Do Conselho Fiscal

Artigo 43 - O Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente, quando instalado
pela assembleia geral, na forma da lei, compor-se-a de 3 (trés) a 5 (cinco) membros
e respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, todos residentes no Pais, que
exercerdo seus cargos até a primeira assembleia geral ordinaria que se realizar apds
a sua eleicao, e poderdo ser reeleitos, observados os requisitos e impedimentos
fixados na legislagdo, neste Estatuto e, naquilo que lhe for aplicavel, nos normativos
internos da Companhia que disponham sobre indicacdes de administradores e
conselheiros fiscais.

Paragrafo 1° - Os titulares de a¢des preferenciais sem direito a voto, ou com voto
restrito, terdo direito de eleger, em votacdo em separado, 1 (um) membro e respectivo
suplente.
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Paragrafo 2° - Em caso de vacancia, renlncia, impedimento ou auséncia injustificada a
2 (duas) reunides consecutivas, ou trés intercaladas, nas Ultimas 12 (doze) reunides, sera
o membro do Conselho Fiscal substituido, até o término do prazo de atuagdo, pelo
respectivo suplente.

Paragrafo 3° - Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos nos seus cargos
mediante a assinatura de termo de posse no livro de atas e pareceres do Conselho
Fiscal, ocasido na qual manifestardo adesdo e compromisso de atendimento ao Cédigo
de Conduta da Eletrobras e aos demais normativos internos emitidos pela Companhia.
Artigo 44 - A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal, além do reembolso
obrigatério das despesas de locomocdo, alimentacdo e estada necessarias ao
desempenho da fungdo, sera fixada anualmente pela Assembleia Geral, observado o
limite minimo estabelecido na Lei das Sociedades por Acao.

Artigo 45 - Compete ao Conselho Fiscal, sem prejuizo de outras atribui¢cdes que lhe
sejam conferidas em virtude de disposicdo legal ou por determinac¢do da Assembleia
Geral:

| - fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Il - opinar sobre o relatério anual da administracdo, fazendo constar do seu parecer as
informacdes complementares que julgar necessarias ou Uteis a deliberacdo da
Assembleia Geral;

Il - opinar sobre as propostas dos administradores, a serem submetidas a Assembleia
Geral, relativas a modificacdo do capital social, emissdo de debéntures ou bonus de
subscricdo, planos de investimentos ou orcamentos de capital, distribuicdo de
dividendos, transformacéo, incorporacao, fusao ou cisdo da Companhia;

IV - denunciar, por qualquer de seus membros, aos érgdos de administracao e, se estes
ndo tomarem as providéncias necessarias para protecdo dos interesses da Companhia,
a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir providéncias
Uteis a Companbhia;

V - convocar a Assembleia Geral Ordinaria se os administradores retardarem por mais
de um més essa convocacao, e a Extraordinaria sempre que ocorrerem motivos graves
ou urgentes, incluindo na pauta das assembleias as matérias que considerarem
necessarias;

VI - analisar, pelo menos trimestralmente, o balancete e demais demonstra¢des
financeiras elaboradas periodicamente pela Diretoria Executiva;

VII - examinar as demonstragdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar;
VIII - aprovar seu Regimento Interno e eventuais alteracgdes;

IX - acompanhar a execugdo patrimonial, financeira e orcamentaria, podendo examinar
livros, quaisquer outros documentos e requisitar informacdes;

X - exercer as atribuicdes dos incisos | a VIl durante eventual liquidacdo da
Companhia; e

Xl - realizar a autoavaliacdo anual de seu desempenho.
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Paragrafo unico - Os membros do Conselho Fiscal participardo, obrigatoriamente, das
reunidoes do Conselho de Administracdo em que devam ser apreciadas as matérias
referidas nos incisos I, Ill e VIl deste Artigo.

Artigo 46 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e,
extraordinariamente, sempre que convocado, nos termos de seu Regimento Interno.
Paragrafo tnico - Cabe ao Conselho Fiscal a eleicdo de seu Presidente, nos termos de
seu Regimento Interno.

CAPITULO IX
Das func¢oes de Auditoria Interna, Integridade, Compliance, Controle Interno,
Riscos Corporativos e Tratamento de Manifestacoes

Artigo 47 - A Companhia dispora de uma Auditoria Interna, vinculada diretamente ao
Conselho de Administracao, cuja atividades sdo reportadas diretamente ao Conselho
de Administracdo, ou por meio do Comité de Auditoria e Riscos.

Paragrafo 1° - A Auditoria Interna serd responsavel por prover avaliagdo sobre a
eficacia dos processos da Companhia, bem como assessoramento ao Conselho de
Administracdo, ao Comité de Auditoria e Riscos, a Diretoria Executiva e ao Conselho
Fiscal.

Paragrafo 2° - O titular da Auditoria Interna serd nomeado e destituido pelo Conselho
de Administracao.

Artigo 48 - A Companhia dispora de area com responsabilidade para desempenhar
funcbes de Integridade, Compliance, Controles Internos, Riscos Corporativos e
Tratamento de ManifestacSes, observando-se qualificagdes e independéncia nos
termos da legislacdo vigente.

CAPITULO X
Do Exercicio Social e Demonstracées Financeira

Artigo 49 - O exercicio social coincidird com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro
e encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano, e obedecera as disposicdes do
presente Estatuto e da legislacao aplicavel.

Paragrafo 1° - Em cada exercicio, serd obrigatéria a distribuicdo de dividendo nédo
inferior a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido, ajustado nos termos da Lei,
observadas as regras da Politica de Distribuicdo de Dividendos da Companhia.
Paragrafo 2° - O valor dos juros, pagos ou creditados, a titulo de juros sobre o capital
proprio, nos termos do Artigo 9°, § 7°, da Lei n° 9.249, de 1995, e da legislagdo e
regulamentacdo pertinente, podera ser imputado aos titulares de agdes ordinarias e ao
dividendo anual minimo das a¢des preferenciais, integrando tal valor ao montante dos
dividendos distribuidos pela Eletrobras para todos os efeitos legais.
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Artigo 50 - Depois de constituida a reserva legal, a destinacdo da parcela
remanescente do lucro liquido apurado ao fim de cada exercicio social sera, por
proposta da Administracdo, submetida a deliberagdo da Assembleia Geral, observada
a seguinte destinacdo:

I - no minimo 25% (vinte e cinco por cento) do saldo do lucro liquido do exercicio,
obtido apds a deducdo da reserva legal de que trata o caput deste artigo, serd
distribuido a titulo de dividendo a todos os acionistas da Companhia, nos termos do
paragrafo 1° do Artigo 49;

Il - até 75% (setenta e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio sera destinado a
reserva para investimentos, com a finalidade de assegurar a manutencdo e o
desenvolvimento das atividades que compdem o objeto social da Companhia, cujo
saldo acumulado ndo podera exceder a 75% (setenta e cinco por cento) do capital social
integralizado.

Artigo 51 - O Conselho de Administracdo, por proposta da Diretoria Executiva, podera
determinar o levantamento de balancos em periodos inferiores ao periodo anual e
declarar dividendos ou juros sobre capital préprio a conta do lucro apurado nesses
balancos, bem como declara-los a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros
existentes no Ultimo balan¢o anual ou intermediério.

Artigo 52 - Os dividendos e os juros sobre capital proprio serdo pagos nas épocas e
locais indicados pela Diretoria Executiva, revertendo a favor da Eletrobras os que nédo
forem reclamados dentro de 3 (trés) anos apds a data do inicio do pagamento.

CAPITULO XI
Disposicao Transitoria

Artigo 53 - Nao obstante a extingdo do assento do Conselho de Administracdo
ocupado por um representante dos empregados da Companhia, conforme aprovado
pelos acionistas da Companhia na 1862 Assembleia Geral Extraordinaria realizada em
17 de abril de 2023, o membro eleito para o cargo em questdo permanecera na posi¢ao
até o final do seu respectivo mandato, qual seja, até a assembleia geral ordinéria a ser
realizada em 2024, conforme aprovado na 1822 Assembleia Geral Extraordinaria da
Companbhia.
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